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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO - PSF N.° 001/2016

O Municipio de Laurentino, Estado de Santa Catarina, torna publico para conhecimento dos
interessados, que estdo abertas as inscricbes ao Processo Seletivo Publico — PSF N.°
001/2016, destinado ao preenchimento de vagas de emprego publico para a execugdo do
Programa Saude da Familia — PSF, de acordo com a Lei Complementar n.° 1020/2009 e suas
posteriores alteragdes.

O Teste Seletivo sera regido pelo presente Edital e sua realizacdo estard sob a coordenacdo, a
supervisao e acompanhamento da Comissao do Processo Seletivo Publico — PSF nomeada por
ato do Executivo numero 1044/2016, sendo disciplinadas pelas normas da Constituicdo
Federal e pelas demais normas aplicaveis.

1- DO EMPREGO PUBLICO

1.1 — A descricéo, habilitacdo minima, vagas, carga horaria semanal, salério inicial e tipos de
provas, do emprego publico objeto do Processo Seletivo Publico — PSF N.° 001/2016, sdo os
descritos no Anexo | deste Edital.

1.2 — O emprego publico especificados no Anexo | sera ocupado de acordo com a necessidade
de preenchimento de vagas de emprego publico para a execucdo do Programa Salde da
Familia — PSF do Municipio de Laurentino. Os demais candidatos aprovados compordo lista
de espera, que podera vir a ser utilizada, conforme necessidade ou existéncia de novas vagas
durante o prazo de validade do Processo Seletivo Publico — PSF N.° 001/2016.

1.3 — S&o requisitos basicos para investidura no emprego publico a que se refere o presente
Processo Seletivo Pablico — PSF:

a) Ser brasileiro.

b) Estar no gozo dos seus direitos politicos.

c) Estar quites com as obrigagdes militares.

d) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

f) Comprovar ter boa saude fisica e mental.

g) Declarar sob as penas da lei, ndo estar no exercicio de outro cargo publico cuja acumulacao
a lei ndo permita

2 — DA DIVULGACAO

2.1 — A divulgacdo oficial do Edital de Processo Seletivo Publico — PSF N.° 001/2016 sera
efetuada através de publicacdo nos seguintes locais:

2.1.2 — O Edital na integra: no mural de publica¢bes da Prefeitura Municipal de Laurentino,
sito a Rua XV de Novembro, 408, Centro, Municipio de Laurentino, Estado de Santa Catarina
e no site oficial do municipio: www.laurentino.sc.gov.br.
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3-DA INSCRICAO

3.1 — As inscricdes serdo efetuadas no Posto de Saude, sito a Rua Leonelo Losi, 241, Centro,
Municipio de Laurentino, Estado de Santa Catarina, no horario das 08h00min as 11h00min e
das 14h00min as 16h00min, no periodo de 21 de junho de 2016 até 01 de julho de 2016.

3.3 — Procedimento para realizar a inscri¢do pessoalmente ou por meio de procuragéo.

3.3.1 — Para inscrever-se o candidato devera:

a) Acessar o site www.laurentino.sc.gov.br, onde terd acesso ao Edital e seus Anexos, a
ficha de inscricdo e aos procedimentos necessarios a efetivacdo da inscricdo ou no mural da
Prefeitura Municipal de Laurentino.

b) O candidato devera preencher a ficha de inscricdo e entrega-la juntamente com o0s
documentos citados na letra “d”, e no ato, recebera o cartdo de identificagdo com a indicacao
do seu numero de inscrigéo.

c) Apresentar o original e copia legivel dos seguintes documentos: CPF, documento de
identidade expedido por um dos seguintes Orgdos: Secretarias de Seguranca Publica, Forcas
Armadas, Policias Militares, Ministério do Trabalho, Ordens ou Conselhos de Classe
legalmente reconhecidos ou Conselho Nacional de Transito (Carteira Nacional de Habilitacéo,
expedida na forma da Lei n.° 9.503/97, com fotografia) (frente e verso), e, em caso de
deficiéncia, declaracdo médica expressando ser compativel a deficiéncia com o cargo
pretendido. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes de forma a permitir com
clareza a identificacdo do candidato.

d) Duas fotos 3x4, iguais, recentes

e) N&o sera permitido, sob qualquer pretexto, a inscricdo condicional, ou juntada de
documentos a posterior, devendo todos os documentos ser apresentados por ocasido do
preenchimento da Ficha de Inscricéo.

3.3.2 — No caso de inscri¢cdo por procuracdo, devera ainda, ser anexado o instrumento de
mandado (instrumento particular de procuracdo, com a qualificacdo do candidato e do
procurador e a indicacdo dos enderecos e fotocdpias dos documentos de identidade de
ambos), com fim especifico para inscricdo no presente Processo Seletivo Publico — PSF N.°
001/2016

3.4 — Das condig0es para inscricdo:

a) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no Edital. O candidato, ao assinar a
Ficha de Inscricao, declara estar ciente das exigéncias e normas estabelecidas para o Processo
Seletivo Publico — PSF N.° 001/2016 e sua plena concordancia com as mesmas, bem como se
compromete a conhecer quaisquer outros avisos, erratas ou comunicados publicados no site:
www.laurentino.sc.gov.br dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

b) O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas na Ficha de Inscricao, arcando com
as consequéncias de eventuais erros e / ou de ndo-preenchimento de qualquer campo.

c) A adulteracdo de qualquer elemento da cépia da Cédula de Identidade em relacdo ao
original da mesma ou a ndo veracidade de declaracdo apresentada na Ficha de Inscricdo em
decorréncia deste Edital, verificada a qualquer tempo, implicara no cancelamento da
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respectiva inscricdo ou na eliminacdo do candidato do Processo Seletivo Publico — PSF N.°
001/2016, se a inscricao ja estiver homologada.

d) Nao serdo aceitas inscri¢cdes em carater condicional, por via postal, fac-simile (fax), correio
eletronico (e-mail) ou qualquer outro modo que néo o especificado neste Edital.

3.5 — O candidato terd sua inscricdo homologada apds avaliacdo feita pela Comissdo do
Processo Seletivo Pablico — PSF. N.° 001/2016 e publicacdo feita no mural de publicacdes da
Prefeitura Municipal de Laurentino e no site oficial do municipio: www.laurentino.sc.gov.br.
3.5.1 — A homologac&o das inscri¢Oes sera feita no dia 05 de julho de 2016.

3.5.2 — Da ndo homologacdo caberd recurso, que devera ser formulado e protocolado,
conforme o previsto no Item 9.3.1 deste Edital.

4 —DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1 - As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de
inscricdo no presente Processo Seletivo publico desde que a deficiéncia de que sdo portadoras
seja compativel com as atribui¢Ges do cargo em provimento.

4.2 - Para efeito do que dispde o inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal, serdo
reservados aos portadores de deficiéncia 5% (cinco por cento) do nimero de vagas oferecidas
para cada Cargo.

4.3 — Os portadores de deficiéncia, antes da contratacdo, serdo submetidos a pericia médica
oficial, que tera deciséo terminativa sobre a qualificacdo como portador de deficiéncia ou nao
e sobre o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.

4.4 — Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo comparecer a pericia médica munidos
de laudo que ateste a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa
da doenca.

4.5 — Caso o resultado da pericia conclua negativamente quanto a compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuices do cargo, o candidato ndo sera admitido, por
inaptiddo para o exercicio da funcéo ou cargo.

4.6 — Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condicGes especiais
necessarias a participacdo do Processo Seletivo Publico — PSF N.° 001/2016, participarao dele
em igualdade de condicGes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das
provas, avaliacdo, duracdo e critérios de aprovacdo, dia, horério e local de aplicacdo das
provas.

4.7 — Os candidatos portadores de deficiéncia ou com necessidades especiais que necessitarem
de qualquer tipo de atendimento diferenciado deverdo solicita-lo no ato da inscricdo
preenchendo o Requerimento de Condicdo Especial para Realizagdo de Prova (Anexo IllI),
indicando claramente 0s recursos necessarios para a realizacao das provas.

4.8 — A necessidade de intermediarios permanentes ou para auxiliar o portador de deficiéncia
na realizacdo das provas, ou, na execucdo de atribuicbes da funcdo ou cargo, constitui
obstaculo a sua inscricdo no Processo Seletivo Publico — PSF N.° 001/2016.

Registrado e Publicado

em__ / [/ .
Mural da Prefeitura Lei n.2 615/97

Processo Seletivo Publico 001/2016



PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURENTINO - SANTA CATARINA
CNPJ 83.102.657/0001-97
Rua XV de Novembro, 408 — Centro — CEP 89170-000 - Laurentino - SC
Fone: 0** 47 3546-1346 — Fax: 0** 47 3546-1346

Email: laurentino@laurentino.sc.gov.br

4.9 — A solicitagdo de recursos especiais sera atendida obedecendo aos critérios de viabilidade
e de razoabilidade.

5- DO REGIME EMPREGATICIO

Paragrafo Unico — O regime juridico do pessoal do PSF ¢ o Estatutario e, o previdenciario, é
0 Regime Geral de Previdéncia Social, aplicando-se a Lei Complementar Municipal N°.
1020/2009 de 06 de abril de 2009.

6 — DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO — PSF N° 001/2016

6.1 — O Processo Seletivo Publico — PSF N.° 001/2016 seré realizado mediante aplicacao de
prova escrita e prova de titulos.

6.1.1 A prova objetiva tera o peso de 8,00 (oito) e a prova de titulos o peso de 2,00 (dois).
6.2 — As provas escritas serdo avaliadas na escala de 0,00 (zero) a 8,00 (oito) pontos, sendo a
nota desta prova expressa com 02 (duas) decimais e serdo compostas por 30 (trinta) questdes,
sendo, 05 (cinco) de Conhecimentos Gerais e 25 (vinte e cinco) de Conhecimentos
Especificos do Cargo, de multipla escolha (A, B, C e D), sendo apenas uma correta, conforme
segue:

CONTEUDO SBQ'S\'T%EQDE PE pEso  ToTAL
Conhecimentos Gerais 05 0,10 0,50
Conhecimentos Especificos do Cargo 25 0,30 7,50
TOTAL 30 — 8,00

6.3 — As provas escritas terdo duragdo de 03 (trés) horas, contadas a partir da autorizagéo do
Fiscal para inicio da mesma.
6.4 — Os contetidos programaticos das provas escritas encontram-se no Anexo VI deste Edital.

7 - DAS NORMAS DE REALIZACAO DAS PROVAS

7.1 — As provas escritas serdo realizadas no dia 17 de julho de 2016, na Escola Municipal
Honorata Stédille, situada a Avenida Colombo Machado Sales, de Laurentino/SC, com inicio
as 8h30min e término as 11h30min.

7.2 — Para evitar atrasos, recomenda-se que o candidato compareca ao seu local de prova com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério fixado para o seu inicio, munido de
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documento de identidade oficial com foto, cartdo de identificagdo com a indicagdo do seu
numero de inscri¢do e caneta esferografica de tinta azul ou preta.

7.3 — O ingresso na sala de prova somente sera permitido ao candidato que apresentar cartdo
de identificacdo com a indicagdo do seu numero de inscri¢cdo e documento de identificacao
expedido por um dos seguintes Orgdos: Secretarias de Seguranca Publica, Forcas Armadas,
Policias Militares, Ministério do Trabalho, Ordens ou Conselhos de Classe legalmente
reconhecidos ou Conselho Nacional de Transito (Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida
na forma da Lei n.° 9.503/97, com fotografia).

7.4 — Nao serad permitida a entrada no prédio de realizacdo da prova, de candidato que se
apresentar apds o horério estabelecido para o seu inicio.

7.5 — Em nenhuma hipdtese, havera segunda chamada, bem como néo sera aplicada prova
fora do local e horério designado por este Edital, seja qual for o motivo alegado pelo
candidato.

7.6 — Solicitagcdes de condicdes especiais para a realizagdo da prova serdo analisadas pela
Comissdo do Processo Seletivo Publico — PSF.

7.7 — Durante a realizacdo da prova, ndo serd permitida consulta de qualquer natureza, bem
como o uso de telefone celular, pager, fones de ouvido, calculadora eletrdnica ou quaisquer
outros aparelhos eletronicos ou similares.

7.8 — O candidato, ao ingressar no local de realizacdo da prova, devera obrigatoriamente
manter desligado qualquer aparelho eletronico que esteja sob sua posse, incluindo as
campainhas de celular e os sinais de alarme. O uso de quaisquer funcionalidades dos
aparelhos descritos no Item 7.7, entre outros, incorrerd na exclusdo do candidato do certame,
podendo a organizagdo do Processo Seletivo Publico — PSF vetar o ingresso do candidato com
outros aparelhos além dos citados no Item 7.7.

7.9 — O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas com caneta
esferografica de tinta azul ou preta.

7.10 — N&o serdo computadas as questdes objetivas que ndo forem assinaladas na Grade de
Respostas; as que contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, mesmo que legiveis; e
as que forem assinaladas com material diverso daquele constante do Item 7.9 deste Edital.
7.11 — Seréo de inteira responsabilidade do candidato eventuais erros e omissdes cometidos
no preenchimento da Grade de Respostas, sendo que a mesma nado sera substituida por erros
de preenchimento ou por rasuras cometidas pelo candidato.

7.12 — Sera excluido do Processo Seletivo Pablico — PSF o candidato que durante a realizacao
da prova:

a) Consultar pessoas estranhas ao Processo Seletivo Plblico — PSF, ou a outros candidatos.

b) Consultar livros ou apontamentos, bem como utilizar-se de instrumentos proprios, salvo os,
expressamente, permitidos no Edital.

c) Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em caso especial, devidamente
acompanhado de um Fiscal do Processo Seletivo Publico — PSF.

d) Portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento dos
trabalhos e faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacédo
das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos.
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e) Ndo assinar a Lista de Presenca.

f) N&o assinar a Grade de Respostas.

7.13 — O candidato somente podera se retirar do recinto da prova depois de transcorrido 1
(uma) hora do seu inicio da mesma, e podera levar consigo o Caderno de Provas.

7.14 — O candidato, ao término da prova, entregara ao Fiscal da Sala, a Grade de Respostas
devidamente preenchida e assinada.

7.15 — Nao serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas
estranhas ao Processo Seletivo Publico — PSF nas dependéncias dos locais de aplicacdo das
provas.

7.16 — A candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé durante a realizagdo das
provas, aléem de solicitar atendimento especial, deverd levar um acompanhante maior de
idade, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianca. A candidata que ndo levar acompanhante nao realizara as provas. Nao havera
compensacdo do tempo de prova da candidata em virtude do tempo gasto para amamentacéo.
7.17 — A inviolabilidade das provas sera comprovada no posto de execugdo, no momento da
abertura dos envelopes na presenca dos candidatos.

7.18 — Ao findar o tempo de duracdo para realizacdo da prova, sera esta encerrada e lacrada
pelos fiscais, na presenca de no minimo 03 (trés) candidatos, devendo ser colhida assinatura
destes, para fins de possiveis comprovacoes.

8 — DA AVALIACAO DE TiTULOS

8.1 - A prova de titulos é constituida pela andlise e pontuacéo de certificados ou diplomas de
curso de doutorado, mestrado e pds-graduacdo, e certificados ou diplomas de cursos de
aperfeicoamento e ou atualizacdo, com dura¢do minima ou superior a 20 horas realizadas no
periodo de 01.01.2013 a 15.06.2016.

8.2 - Pontuacédo da Prova de Titulos — Maximo 2,0 (dois) pontos.

Experiéncia Profissional Pontuacgéo
Especializacdo, Mestrado e/ou Doutorado para os cargos de nivel superior. 1,00
Certificado de aperfeicoamento em cursos dentro do cargo pretendido, com carga 0,50
entre 201 (duzentas e uma) a 300 (trezentas) horas.
Certificado de aperfeicoamento em cursos dentro do cargo pretendido, com carga 0,30
entre 101 (cento e uma) a 200 (duzentas) horas.
Certificado de aperfeicoamento em cursos dentro do cargo pretendido, com carga 0,20
entre 050 (cinqlenta) a 100 (cem) horas.

8.2.1 - A nota expressa nas tabelas de pontos de escolaridade acima serd computada, nao
cumulativamente, por titulo, valendo apenas 0s pontos atribuidos ao maior titulo académico.
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8.3 - Para receber a pontuacéo relativa ao titulo de curso de aperfeicoamento, o candidato
deverd protocolar até 30 minutos apds a realizacio das provas objetivas COPIA
AUTENTICADA EM CARTORIO de eventuais titulos que possua descrito no Anexo VII.
N&o serdo considerados titulos apresentados, por qualquer outra forma, fora do dia
determinado e estes deverdo ser entregues em envelope identificado com nome, cargo e
identificagdo, conforme modelo:

PROCESSO SELETIVO PUBLICO - PSF N° 001/2016
MUNICIPIO DE LAURENTINO =SC.

TITULOS Cargo:

Nome do Candidato:

RG n2:

8.4 - A nota final da prova de titulos serd soma da nota dos certificados ou diplomas de
cursos de aperfeicoamento e ou atualizagdo mais os certificados ou diplomas para habilitacao
profissional.

8.5 - Sobre a nota obtida pelos candidatos aprovados na prova objetiva serdo somados 0s
pontos referentes aos titulos para a classificacéo final.

8.6 - Os pontos dos titulos serdo contados apenas para efeito de “classificacdo” e ndo de
“aprovacao”.

9 — DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS E DO PRAZO PARA RECURSOS

9.1 — A impugnacdo deste Edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo, ente, entidade
juridica ou poder, no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da publicacdo do mesmo, mediante
requerimento fundamentado, dirigido a Prefeito Municipal, cuja decisdo sera publicada nos
mesmos meios de divulgacdo do presente Edital.

9.2 — O gabarito provisoério sera divulgado 01 (um) dia ap06s a realizacdo das provas e o
resultado de classificacdo final do Processo Seletivo Publico — PSF sera divulgado no prazo
méaximo de 30 (trinta) dias contados da data de realizacdo das provas, ambos publicados no
Mural Oficial da Prefeitura Municipal de Laurentino e no site oficial do municipio:
www.laurentino.sc.gov.br.

9.3 — O candidato podera interpor recurso, que devera ser fundamentado e apresentado
datilografado ou digitado e encaminhado ao Presidente da Comissdo do Processo Seletivo
Publico — PSF, entregue e protocolado na sede da Prefeitura Municipal de Laurentino, Setor
de Protocolo na rua XV de Novembro, 408, Centro, Municipio de Laurentino, Estado de
Santa Catarina até o ultimo dia do prazo de recursos para cada caso, conforme o formulario do
Anexo 1V, contra:

9.3.1 — A inscri¢do ndo-homologada, no prazo de 02 (dois) dias Gteis, da publicacdo do Ato de
homologacéo das inscricoes.

9.3.2 — A formulagéo das questdes, respectivos quesitos e gabarito provisorio no prazo de 02
(dois) dias uteis a contar da publicacdo do gabarito provisério. Os pontos correspondentes as
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questdes da prova escrita eventualmente anuladas por erro de formulacdo serdo atribuidos a
todos os candidatos.

9.3.3 — Os pontos obtidos na sua Grade de Respostas e / ou reavaliacdo de sua classificacao
provisoria, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a da divulgacdo do respectivo resultado.

9.3.4 — N&o serdo aceitos recursos interpostos por quaisquer outros meios, sendo que 0s
intempestivos serdo desconsiderados e 0s inconsistentes ou em desacordo com o modelo
constante no Anexo IV do Edital, serdo indeferidos.

9.3.5 — A Comisséo do Processo Seletivo Publico — PSF constitui-se em Gltima instancia para
recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisdes. N&o caberdo, recursos ou revisoes
adicionais.

10 - DA AVALIACAO, APROVACAO E CLASSIFICACAO

10.1 — A prova escrita sera avaliada de 0,00 (zero) a 8,00 (oito) pontos, e terd carater
eliminatorio.

10.1 — A média geral seré obtida com a soma da prova de titulos, com seus respectivos pesos,
adicionada a nota da prova escrita

10.2 — A classificagdo dos candidatos serd realizada depois de esgotada todas as fases de
recursos, na ordem decrescente da pontuacédo obtida na nota final.

10.4 — A classificagéo no Processo Seletivo Publico — PSF N.° 001/2016 gera para o candidato
apenas expectativas de direito a admissédo para o cargo, de acordo com as necessidades.

10.5 — Os aprovados serdo convocados na ordem de classificacdo, sempre obedecendo ao
principio da oportunidade e conveniéncia, bem como, a necessidade do servico publico.

10.6 — A homologacdo do resultado final do Concurso serda publicada no Mural de
Publicacdes da Prefeitura Municipal de Laurentino e no site oficial do municipio, com a
classificacdo dos candidatos em ordem decrescente de notas.

11 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 — Caso os candidatos obtenham idéntica pontuagdo final, serdo utilizados os seguintes
critérios de desempate para fins de classificacéo:

11.1.1 — Ocorrendo empate na classificagdo, aplicar-se-a para o desempate, o disposto no
paragrafo Gnico do artigo 27 da Lei Federal n°® 10.741/03, para os candidatos que se
enquadrarem na condicao de idoso nos termos do artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60
anos completos ou mais).

11.1.2 — Para os candidatos que ndo estdo ao amparo do item anterior, 0 desempate
beneficiara, sucessivamente, o candidato que obtiver, quando houver:

a) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos do Cargo

b). Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais

¢) Maior idade.

e) maior namero de filhos.

Registrado e Publicado
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11.1.3 — Para efeito da aplicacdo das normas do presente Edital sera considerada a idade do
candidato no dia da aplicacdo da prova escrita, de acordo com o cargo para o qual se
candidatou.

12 - DA ADMISSAO

12.1 — A admissdo dos candidatos aprovados obedecerd, rigorosamente, a ordem de
classificacéo final, estabelecida de acordo com o Item 10 deste Edital.

12.2 — A admissao dar-se-a atraves de ato oficial para tomarem posse do cargo junto ao
Departamento de Recursos Humanos do municipio, bem como, para apresentarem 0s
documentos, habilitacdes e exames clinicos e complementares.

12.3 — Caso o candidato admitido para assumir 0 cargo ndo preencha os requisitos para a
posse, ou por qualquer motivo, venha a desistir do mesmo, a Administracdo do Municipio de
Laurentino, convocara o proximo candidato classificado, seguindo a ordem final de
classificacdo para o respectivo cargo.

12.4 — Na hipdtese de desisténcia do candidato, notificado para tomar posse do cargo, 0
mesmo devera assinar declaracdo desistindo da vaga.

13 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO — PSF N.° 001/2016

Paragrafo Unico - O prazo de validade do Processo Seletivo Plblico — PSF N.° 0014/2016
até 31 de dezembro de 2016, podendo ser prorrogado.

14 — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 — Sera eliminado do Processo Seletivo Publico — PSF N.° 001/2016 o candidato que
utilizar ou tiver utilizado recursos ilicitos ou fraudulentos em qualquer fase de sua realizacao,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscricao.

14.2 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo Publico — PSF
N.° 001/2016, de acordo com a legislacao vigente.

14.3 — Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologacdo do Processo Seletivo Publico —
PSF, e ndo se caracterizando 6bice administrativo, legal ou judicial, é facultada a incineracéo
dos Cartdes Respostas, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do concurso publico,
0s demais registros a ele referentes.

14.4 — S&o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | Empregos Publicos e Remuneragéo.

b) Anexo Il Ficha de Inscrigdo ao Processo Seletivo Publico — PSF.

c) Anexo Il Requerimento de Condicao Especial para Realizacdo de Provas.

d) Anexo IV Formulario de Recurso.

e) Anexo V Formulério de descricéo dos titulos apresentados para a prova de titulos

f) Anexo VI Contetidos Programaticos das Provas Escritas Objetivas de Multipla
Escolha.

Registrado e Publicado
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g) Anexo VII  Descricdo Sumaria das Atribuicoes.
h) Anexo VIII  Cronograma Processo Seletivo Publico — PSF.

Laurentino/SC, 16 de junho de 2016.

Valdemiro Avi
Prefeito Municipal

ANEXO |
Registrado e Publicado
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EMPREGOS PUBLICOS E REMUNERACAO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO — PSF N.° 001/2016

GRUPO | - ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURENTINO - SANTA CATARINA
CNPJ 83.102.657/0001-97

Rua XV de Novembro, 408 — Centro — CEP 89170-000 - Laurentino - SC
Fone: 0** 47 3546-1346 — Fax: 0** 47 3546-1346

Email: laurentino@laurentino.sc.gov.br

EMPREGO HABILITACAO MINIMA VAGAS | CARGA | SALARIO
PUBLICO HORARIA | INICIAL
SEMANAL R$
Enfermeiro - | Portador de Certificado/Diploma 2 40h 3.017,96
PSF de Conclusdo do curso de nivel
superior e registro no COREN

e Auxilio Alimentacdo de 10,33 (dez virgula trinta e trés por centos) do salario base.

Registrado e Publicado
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ANEXO 11
FICHA DE INSCRICAO AO PROCm_ETIVO PUBLICO — PSE N.° 01/2016
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURENTINO
_ ) FOTO
FICHA DE INSCRICAO AO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
PSF N.°001/2016
Nome do Candidato:
Cargo Pretendido: N.° de Inscricdo:
Pai:
Mée:
Data de Nascimento:
Naturalidade: Estado:
N.° filhos Sexo: Estado Civil:
Endereco Residencial: N.°
Cidade: CEP: Estado:
CPF: Fone:
Carteira de ldentidade: Orgéo Expedidor:
Portador Necessidade Especial: Sim () Ndo () | Tipo:
E-mail:

Declaro que as informagGes acima prestadas séo verdadeiras, e assumo total responsabilidade
pelo preenchimento desta ficha, bem como, pelos dados declarados nesta Ficha de Inscricdo,
conforme copia dos documentos anexa, declarando explicitamente conhecer e aceitar as
normas e regulamentos estabelecidos no Edital de Processo Seletivo Publico — PSF N.°
001/2016 e todas as disposicdes nele contidas.

Laurentino/ SC, de de 2016

Assinatura do (a) Candidato (a) Assinatura do (a) recebedor/responsavel

Registrado e Publicado
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURENTINO

FOTO

FICHA DE INSCRICAO AO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
— PSF N.°001/2016

Nome do Candidato:

Cargo Pretendido:

N.° de Inscricdo:

Assinatura do (a) Candidato (a)

Assinatura do (a) recebedor/responsavel

Para evitar atrasos, recomenda-se que o candidato compareca ao seu local de prova com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horéario fixado para o0 seu inicio munido de
caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, comprovante da inscricdo e documento de

identidade.

VIA DO CANDIDATO

Registrado e Publicado

em__ / [/ .
Mural da Prefeitura Lei n.2 615/97
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ANEXO 111
REQUERIMENTO DE CONDICAQO ESPECIAL PARA REALIZACAQ DE PROVAS

, portador do documento

de identidade n.° , inscrito (a) no Processo Seletivo Publico — PSF

N.° 001/2016 da Prefeitura Municipal de Laurentino, Estado de Santa Catarina, residente e
domiciliado a , Nn.o , Bairro
, Cidade , Estado , CEP:

, requer a Vossa Senhoria condicdo especial para realizacdo de provas,

conforme Item 4 do presente Edital:

(Assinale a sua opc¢éo)

1) () Prova Ampliada
Fonte n.° / Letra

2) () Sala Especial
Especificar:

3) () Leitura de Prova

4) () Outra Necessidade
Especificar:

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

Laurentino/ SC, de de 2016.

Assinatura do (a) Candidato (a)

Registrado e Publicado
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ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO

SENHOR (A) PRESIDENTE DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO —
PSF N.° 001/2016 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURENTINO.

CANDIDATO (A):

N.° ~ DE
INSCRICAO:

CARGO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() CONTRA o indeferimento da inscricéo.

( ) CONTRA a formulagéo das questBes e quesitos ou gabarito provisorio.
() CONTRA a pontuacéo atribuida na classificacdo provisoria.

REFERENTE PROVA:

XA GABARITO RESPOSTA DO
N.* DA QUESTAO: PROVISORIO: CANDIDATO:

Fundamentacdo do Recurso:

Obs.: Preencher a maquina ou digitar. N&o serdo aceitos recursos preenchidos a mao livre.

Laurentino/ SC, de de 2016.

Assinatura do (a) Candidato (a) Assinatura do Recebedor/Responséavel

Registrado e Publicado
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ANEXO V

FORMULARIO DE DESCRICAO DOS TITULOS APRESENTADOS PARA A
PROVA DE TITULOS

portador (a) do

, inscrito (a) no Processo Seletivo Publico -PSF

CPF n°
n. 001/2016 através do ndamero (informar numero de inscri¢do), para o
cargo de
TITULO CARGA HORARIA
Doutorado
Mestrado

Especializacio

PONTUACAO TOTAL (espago para uso da
Comisséo)

Na hipotese de alteracdo de nome, informar documento comprobatério anexado:

Local e data:

Assinatura do candidato

Registrado e Publicado

em__ / [/ .
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ANEXO VI
CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS DE
MULTIPLA ESCOLHA

CONHECIMENTOS GERAIS

1. Constituicdo Federal e suas emendas: dos Principios Fundamentais, dos Direitos e
Garantias Fundamentais, da Nacionalidade e dos Direitos Politicos. 2. Politicas publicas. 3.
Tépicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas, tais como:
politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, seguranca e ecologia, e suas vinculagdes historicas. 4.
Fundamentos historicos, geograficos, econémicos, politicos e atuais do Mundo, do Brasil, de
Santa Catarina e do municipio de Laurentino. 5. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
de Laurentino e Lei Organica do Municipio de Laurentino. 6. Nog¢des de Informatica: Sistema
operacional Windows. NocGes do ambiente Microsoft Office (Power Point, Word e Excel).
Conceitos relacionados a Internet.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS DE
MULTIPLA ESCOLHA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NocOes de Anatomia, fisiologia; Histologia, citologia e embriologia; Parasitologia,
bioquimica; Farmacocinética e farmacodindmica; Humanizacdo do atendimento,
sistematizacdo da assisténcia da enfermagem; administracdo de equipe e de unidade de saude,
codigo de ética, atribuicbes do enfermeiro, biosseguranca, limpeza de ambientes de saude,
esterilizacdo de materiais, salde coletiva; Microbiologia e imunologia; Fitoquimica,
mecanismos das reacfes organicas, patologia geral, higiene social; Nocdes Bésicas sobre
Salde e Saneamento: Saude fisica, mental e social; Higiene na prevencdo de doencas;
Necessidade nutricionais; Amamentacdo; Medidas Profilaticas (tipos de vacinas e soros);
Importancia da Imunidade e tipos de Imunidade; Tipos de doengas adquiridas; Virus e
principais viroses; Bactérias patogénicas (principais doencas bacterianas); Doencas
sexualmente transmissiveis; Doencas parasitarias; Epidemiologia (epidemia, endemia e
pandemia); Qualidade de vida (prevenindo a hipertenséo e a diabete); Planejamento familiar
(métodos contraceptivos); Nogbes de primeiros socorros; SUS (Sistema Unico de Saude):
importancia e finalidades. Programa Saude da Familia: objetivos, método de trabalho,
expectativas, salde da mulher, saude do idoso. Constituicdo Federal no que diz respeito a
salde. Prevencdo as drogas. Saude do homem. Cartilha entendendo o SUS e outras cartilhas
nos sites www.saude.gov.br, www.saude.sc.gov.br. Regras de comportamento no ambiente de
trabalho; regras de hierarquias no servico publico; regras béasicas de comportamento
profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho; Zelo
pelo patrimonio puablico; Nogbes de prevengdo de acidentes de trabalho e incéndio;

Registrado e Publicado
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Conhecimentos basicos de normas de higiene no ambiente de trabalho, conservacgéo, limpeza
e guarda de materiais sob sua responsabilidade. Estratégia Saude da Familia: conceitos,

funcdes e atribuicdes.

Registrado e Publicado
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_ ANEXO VII
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

ATRIBUICOES COMUNS A TODOS OS PROFISSIONAIS DA EQUIPE:

Conhecer a realidade das familias pelas quais sdo responsaveis com énfase nas suas
caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demogréficas e epidemiologicas. Identificar os
problemas de salde e situacdes de risco mais comuns aos quais aquela populacdo estd
exposta. Elaborar com a participacdo da comunidade, um plano local para o enfrentamento
dos problemas de salde e fatores que colocam em risco a saude. Executar, de acordo com a
qualificacdo de cada profissional, os procedimentos de vigilancia epidemioldgica, nas
diferentes fases do ciclo de vida. Valorizar a relacdo com o usuario e com a familia para a
criacdo de vinculo de confianca, de afeto, de respeito. Realizar visitas domiciliares de acordo
com o planejamento. Resolver os problemas de satde do nivel de atencdo basica. Garantir
acesso a continuidade do tratamento dentro de um sistema de referéncia e contra-referéncia
para os casos de maior complexidade ou que necessitem de internacdo hospitalar. Prestar
assisténcia integral a populacdo adscrita, respondendo a demanda de forma continua e
racionalista. Coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educacdo para a saude.
Promovendo agdes intersetoriais e parcerias com organizag0es formais e informais existentes
na comunidade para o enfretamento conjunto dos problemas identificados. Fomentar a
participacdo popular discutindo com a comunidade conceitos de cidadania, de direitos a saude
e suas bases legais. Incentivar a formacdo e/ou participacdo ativa da comunidade nos
conselhos locais de satde e no Conselho Municipal de Saude. Auxiliar na implantagdo do
Cartdo Nacional de Saude. Identificar pessoas portadoras de hipertensdo, diabetes,
tuberculose, hanseniase para alimentar aos respectivos bancos de dados.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS PARA O CARGO DE ENFERMEIRO - PSF
Coordenar a Equipe; Alimentar os sistemas informatizados inerentes; Realizar cuidados
diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas fazendo a indicacdo para a
continuidade da assisténcia prestada; Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames
complementares, prescrever/transcrever medicag0es, conforme protocolos estabelecidos nos
Programas do Ministério da Saude e as Disposicdes legais da profissdo; Planejar, gerenciar,
coordenar, executar e avaliar a USF; Executar as acOes de assisténcia integral em todas as
fases do ciclo de vida crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso; No nivel de sua
competéncia executar assisténcia basica e acGes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria;
Realizar acOes de saude em diferentes ambientes, na USF e, quando necessario, no domicilio.
Realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de intervencdo na Atencdo Baésica,
definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude; Aliar a atuacdo clinica a pratica da
salde coletiva; Organizar e coordenar a crianca de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de salde mental, etc.; Supervisionar e coordenar acdes para
capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Salde - ACS e de Técnicos de Enfermagem com
vistas ao desempenho de suas funcdes.
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ANEXO VIII
DO CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

A realizacdo do certame seguira as datas e prazos estipulados de acordo com o cronograma a
sequir:

Cronograma das Atividades Periodo
Periodo de inscri¢des exclusivamente presenciais 21/06 a 01/07/2016
Divulgacéo das inscricdes deferidas e indeferidas de todos os 04/07/2016
cargos
Prazo para recursos contra o resultado da homologacdo das 08 e 11/07/2016
inscri¢es
Publicacédo do Edital de homologacéo definitiva das inscri¢oes, 12/07/2016
Aplicacdo da prova escrita objetiva 17/07/2016
Inicio 8h30m
Divulgacéo do gabarito preliminar da prova objetiva escrita 18/07/2016
até as 09h00m
Recursos contra as questdes e ao gabarito preliminar da prova 19 e 20/07/2016
objetiva escrita
Divulgacéo do gabarito definitivo da prova objetiva escrita 22/07/2016
Divulgacéo da classificacdo preliminar 25/07/2016
Recursos contra a classificacdo preliminar 26 e 27/07/2016
Divulgacéo da classificacao final Apbs julgados os recursos

O cronograma acima podera sofrer alteracdes, dependendo do nimero de inscritos, do nimero
de recursos, intempéries e por decisdo da Comissao do Processo Seletivo Publico — PSF.
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