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EXTRATO DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 004/2021.

5 Prefeitura Municipal de Laurentino

O Prefeito do Municipio de LAURENTINO, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢des
legais, com a Comissio Municipal Coordenadora do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
004/2021, nomeada pelo Decreto n°. 1.437 de 20 de abril de 2021, RESOLVE tornar publico que
se acham abertas, no periodo de 29/04/2021a 13/05/2021, para provimento de vagas na Prefeitura
Municipal de LAURENTINO, regidos pelo regime celetista e nos termos da legislag@o pertinente e
das normas estabelecidas no Edital sendo as vagas para: Odontélogo, Auxiliar de Gabinete
Odontologico, Auxiliar de Servigos Gerais, Enfermeiro e Médico (todos 40 horas). As provas
serdo realizadas no dia 23/05/2021. Quanto a remuneracio e atribuigdes do cargo, bem como maiores
informagdes, consultar o Edital completo publicado no mural e no site oficial da Prefeitura Municipal
de LAURENTINO www.Laurentino.sc.gov. br.

Prefeitura Municipal de LAURENTINO, em 27 de abril de 2021,

MARCELO TADEO ROC
Prefeito Municipal \
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EDITAL PARA PROCESSS SED BAN STIBD R REAFSY ¢ 004/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAURENTINO,
faz saber, por este Edital, que realizara o PROCESSO SELETIVO e torn
as inscrigdes ao Processo para PROCESSO SELETIVO N°
recrutamento de Médico, Odontélogo, Enfermeiro,
Consultério Dentirio ¢ Auxiliar de Servi¢os Gerais,
de acordo com o art. 37, inc. IX da Constituigdo Fe

1.020/2009 e 1.021/2009 ¢ suas alteragdes.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 - O presente PROCESSO SELETIVO serd regido por este edital.

1.2 — Este PROCESSO SELETIVO far-se-4 através de
1.3 O Processo Seletivo realizar-
Apoio Administrativo LTDA, o q

Municipais legais vigentes.
1.4 - A contratagio para o cargo temporario de Médico, Odontélogo, Enfermeiro. Técnico de
Enfermagem, Auxiliar de Consultério Dentario ser por prazo maximo de 48 meses .

2-DOS CARGOS

2.1 - O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao

na forma do quadro, abaixo

no uso de suas atribuigoes,

a publico que estdo abertas
004/2021, destinado a selecionar

Técnico de Enfermagem, Auxiliar de
0 qual se regera pelas normas deste edital e
deral e o disposto nas Leis Municipais n°

provas escritas contendo questdes objetivas.

se-d com a execugdo técnico-administrativa da empresa SELETEC

ual se regera pelas instrugdes especiais contidas neste Edital e Leis

provimento da fungdo temporaria. distribuido

'EMPREGOS CARGA HABILITACAO MINIMA SALARIO N° DE
HORARIA MENSAL VAGAS
Médico 40 horas Ensino  Superior, forma¢do em| R$ 20.024,74 1
medicina e registro no orgao
fiscalizador da profissio.
Odontologo 40 horas Ensino Superior, formagdo em| RS 6.074,16 1
odontologia e registro no orgao
fiscalizador da profissdo
Enfermeiro 40 horas Ensino  Superior, forma¢io em| RS 4.627,32 1
enfermagem e registro no orgdo
fiscalizador da profissio.
Técnico de 40 horas Curso técnico em enfermagem com| RS 1.698,12 CR
enfermagem registro no orgio fiscalizador.
Auxiliar de 40 horas Ensino médio RS 1.443,34 1
consultorio
dentério
Auxiliar de 40 horas Comprovante de 4° série do ensino| RS 1.443,34 1
| servicos Gerais fundamental |
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29 . (a) candidato(a) portador (a) déaﬁ‘e%%gstf@a%@ Eeas erggi l%%rﬁ&;%%" Gt())rProcesso Seletivo em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que concerne ao contetido da prova; a avaliagio

¢ aos critérios de aprovagio e ao horario e local de aplicagdo da prova para todos os candidatos.

g

§
§

3-DA DIVULGACAO

3.1 A divulgagdo oficial das informagdes referentes a este processo seletivo serd feita através de
publicagdo no mural de publica¢des da Prefeitura Municipal de Laurentino, Rua XV de Novembro,
408 - Centro - Laurentino - SC, no site http://www.laurentino.sc.gov.br ¢ no site
https://consultec.listaeditais.com.br.

4 - DA INSCRICAO E TAXAS

4.1 - Serd cobrada para validar a inscri¢io uma taxa, que deverd ser recolhida em favor do Municipio
de Laurentino, para depésito/transferéncia (Identificado) até o dia 14/05/2021, até as 15h no Banco
do Brasil, Agéncia 5407-0, Conta Corrente n° 70250-1, CNPJ 83.102.657/0001 -97, no seguinte valor:

a) R$ 50,00 (cinquenta reais) — Nivel Fundamental ¢ Médio
b) RS 80,00 (oitenta reais) — Nivel Superior (Enfermeiro - Odontdlogo)
¢)  R$ 100,00 (cem reais) — Nivel superior (Médico)

4.2 — As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 29 de abril a 13 de maio de 2021, devendo ser
efetuada somente via Internet. no enderego eletronico https://consultec.listaeditais.com. br.

4.3 — Para efetivar sua inscrigio via internet o candidato dever4 seguir os seguintes passos:

a) Acessar via internet, o site https://consultec.listacditais.com.br, na area PUBLICACOES
OFICIAIS — Concursos Piblicos, em Concursos Abertos selecionar o N° 004/2021 — Processo
Seletivo para a cidade de Laurentino, onde ter4 acesso ao Edital e seus Anexos.

b) Ler atentamente o edital verificando se atende a todos os requisitos e condicdes exigidos para
assumir o cargo, bem como das regras constantes neste edital;

¢) Selecionar o link e clicar em “Faga sua inscri¢do™;

d) Preencher os dados pessoais;

e) Selecionar o cargo desejado;

f) Conferir os dados informados, e confirmar inscrigdo;

g) Guardar a ficha de inscricdo em seu poder;

h) O candidato podera inscrever-se somente para um cargo.;

1) Ao efetuar a inscrigéo, o candidato estara declarando formalmente que estd ciente e preenche as
condi¢des de inscrigdo relacionadas neste Edital, e que arcara com as consequeéncias de eventuais
erros e/ou ndo preenchimento de qualquer campo da Ficha de Inscrigdo;

1) Uma vez efetuada a inscri¢éio, ndo serdo aceitos pedidos de alteragao quanto a identificagdo do
candidato ou quanto ao cargo escolhido;

k) Néo serdo aceitas inscri¢des em qualquer outro modo que nio seja o especificado neste Edital.
verificado a qualquer tempo o recebimento de inscri¢do que ndo atenda a todos os requisitos, sera ela
cancelada;
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no inteiro teor deste Edital e das instrugdes especificas, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.4 - Das condi¢des para inscrigdo:

a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto Federal n°® 70.436/ 1972;

b) Ter 18 (dezoito) anos completos na data da contratacio;

¢) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no Edital:

d) Néo serdo aceitas inscri¢des em caréter condicional, por via postal, fac-simile (fax), correio
cletronico (e-mail) ou qualquer outro modo que ndo o especificado neste Edital:

¢) O candidato ¢ responsavel pelas informagdes prestadas na Ficha de Inscri¢do, arcando com as
consequéncias de eventuais erros e/ou de ndo preenchimento de qualquer campo daquele documento.

5.0.- DAS INSCRICOES DE CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS:

5.1 - As pessoas portadoras de necessidades especiais ¢ assegurado o direito de inscri¢do no
PROCESSO SELETIVO de que trata este Edital, podendo concorrer as vagas a elas reservadas, desde
que haja compatibilidade entre as atribui¢des do emprego e a deficiéncia de que € portador, nos termos
do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999.

5.2 - As pessoas portadoras de necessidades especiais participardo da selegiio em igualdade de
condig¢des com os demais candidatos no que se refere ao conteudo da prova, a avaliag¢do, aos critérios
de aprovagdo, ao hordrio e local de aplicagdo da prova e ao nimero minimo de acertos exigidos para
todos os candidatos e especificados neste Edital.

3.3 - Os candidatos portadores de necessidades especiais que necessitarem de algum atendimento
especial para a realizagdo da prova, deverdo fazer a solicitagdo POR ESCRITO no e-mail:
consultecadm/@hotmail.com no ato de inscri¢do, para que sejam tomadas as providéncias necessarias.

5.4 — Ao inscrever-se nessa condigdo, o candidato devera escolher o cargo a que concorre e marcar a opgio
“Pessoas com Deficiéncia”, bem como deveri encaminhar, via postal, por SEDEX/AR até o 1° dia qtil
apos o encerramento das inscricdes, para a empresa no seguinte enderego:

SELETEC APOIO ADMINISTRATIVO LTDA
Rua Rui Barbosa, 377

CEP: 89165-513

Bairro: Sumaré

Rio do Sul - SC

Deverio ser enviados os seguintes documentos:
a) Laudo médico (original ou copia legivel e autenticada), emitido ha menos de um ano, por
especialista da drea da deficiéncia. contendo a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia
a0 codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como da provavel causa
da deficiéncia.
Nio sera aceito atestado médico para comprovagio de enquadramento como PCD, somente laudo

médico,
\
cf;*_\
\
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. Jb‘) equerimento solicitando vaé@ %%%E!;tfélo@iﬁ%%ﬁn%‘?)S%%‘éb e deficiéncia; b2) a
necessidade de condigdo especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso (conforme
modelo do Anexo III deste Edital). Os pedidos devem ser formalizados por escrito no proprio
anexo ¢ serdo examinados para verificacio das possibilidades operacionais de atendimento.
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade;

¢) Parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, informando a necessidade de
tempo adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lej Federal n° 7. 853, de
24 de outubro de 1989 e alteragdes. Caso nio seja apresentado o parecer, o candidato nio tera deferida a
sua solicitacao,

d) Anexo III deste Edital, preenchido e assinado, o qual contém: Declaragdo de que a necessidade
especial ndo o impossibilita de exercer as atribuigdes do cargo; Declaragio de que fica impedido de usufruir
da condigdo de portador de necessidades especiais para, posteriormente, requerer readaptagdo ou
aposentadoria;

5.5 - Se aprovado e classificado para o provimento das vagas, o candidato portador de necessidades
especiais serd submetido a avaliago a ser realizada por Junta Médica Oficial designada especialmente
para exames com fins adicionais, a fim de ser apurada a categoria de sua deficiéncia e a
compatibilidade do exercicio das atribui¢des do emprego com a deficiéncia de que € portador.

3.6 - Na hipétese de ndo compatibilidade do exercicio das atribuigdes do emprego com a deficiéncia

de que ¢ portador, o candidato sera eliminado do PROCESSO SELETIVO., abrindo vaga para o
chamamento do préximo classificado na lista de aprovados para o respectivo emprego.

6- DA PROVA

6.1- O PROCESSO SELETIVO
conhecimentos especificos, 05 (ci
gerais, matematica e raciocinio 1

sera constituido de prova, composta por 10 (dez) questdes sobre
nco) questdes de Portugués e 05 (cinco) questdes de conhecimentos
ogico de multipla escolha, de carater classificatorio.

FCargo Disciplina N° de | Valor por | Total de |
questdes | questdo pontos
Médico Lingua Portuguesa 05 0.40 2.00
" Matematica Raciocinio
Odontologo g, ? :
08 Légico e Conhecimentos 05 0,40 2,00
Enfermeiro Gerais.
S— Conteudos de conhecimentos
T de Enfi
e especificos. 10 0,60 6,00
Auxiliar de Consultorio 20 10,00
Auxiliar de Servigos Gerais

0.2 - A prova terd duragiio de duas (02) horas, contada a

mesma.

partir da autorizagio do fiscal para inicio da
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6.4 - A prova Objetiva sera realizada no municipio de Laurentino, nas dependéncias da Fscola
Municipal Honorata Stédille, situada a avenida Colombo Machado Sales, 1488. Bairro Vila Nova.
com inicio as 09h00min e término as 11h00min.

6.5 - O portdo principal ser4 fechado as 8h55min, portanto o candidato devera comparecer ao seu
local de prova com antecedéncia minima de 30 minutos do horario fixado para o seu inicio, munido
de documento de identidade, e caneta esferografica com tinta azul ou preta com tubo transparente.

0.7 - Nao sera permitida a entrada no prédio de realizagdo da prova, de candidato que se apresentar
apos o horério estabelecido para o fechamento do portdo.

6.8 - Em nenhuma hipétese havers segunda chamada bem como nio sers aplicada prova fora do local
¢ horario designado por este Edital, seja qual for o motivo alegado pelo candidato.

0.9 - Durante a realiza¢io da prova, ndo serd permitida consultas de qualquer natureza, bem como o
uso de telefone celular, Pager, fones de ouvido, calculadora eletronica ou quaisquer outros aparelhos
eletrénicos ou similares.

0.10 - O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferografica de

tinta azul ou preta. Sera de inteira responsabilidade do candidato a correta interpretagdo das

presenga do certame, sendo necessario o candidato identificar-se no mesmo.

6.11 - Nao serdo computadas as questdes objetivas que ndo forem assinaladas no Cartao-Resposta, as
que contiverem mais de uma resposta, emenda oy rasura, mesmo que legiveis:

6.12 - Serdo de inteira responsabilidade do candidato, eventuais erros e omissdes cometidos no
preenchimento do Cartao-Resposta.

6.13 - Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

- Comunicar-se com os demais candidatos ou com pessoas estranhas ao Processo Seletivo.
- Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em caso especial, devidamente
acompanhado de um Fiscal do Processo Seletivo.

- Portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento dos
trabalhos.
- O candidato que nio comparecer para realizagdo da prova.

6.14 - O candidato somente podera se retirar do recinto da prova depois de transcorrida 1 (uma) hora
do seu inicio.
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gl candidato, ao término da provsf Léﬁ?r@ég}? @ ﬁs%ﬁﬁg ga a?%‘@%e%% de Prova e o Cartio-
Resposta.

6.16 - Nao serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas a0
Processo Seletivo Pablico nas dependéncias dos locais de aplica¢do da prova.

6.17 - A candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé durante a realizagio das provas,
além de solicitar atendimento especial, deverd levar um acompanhante maior de idade, que ficard em
sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que
ndo levar acompanhante ndo realizara a prova. Ndo havera compensacio do tempo de prova em
virtude do tempo gasto na amamentagao.

6.18 - A inviolabilidade das provas sera comprovada no posto de execugdo, no momento do
rompimento do lacre dos envelopes na presenga dos candidatos.

6.19 - Ao findar o tempo de durag@o para realizacdo da prova, sera esta encerrada ¢ lacrada pelo fiscal,
na presenga de 03 (trés) candidatos, devendo ser colhida assinatura destes no envelope, para fins de
possiveis comprovagdes.

6.20 - A Nota Final sera composta da seguinte forma:

6.20-1 - Nota Final = Nota da Prova Escrita.

7- DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS E DO PRAZO PARA RECURSOS
7- DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS E DO PRAZO PARA RECURSOS

7.1 O gabarito provisério da Prova Escrita serd divulgado no site do municipio
www.laurentino.sc.gov.br ¢ no site https://consultec.listaeditais.com.br/ no dia 24 de maio de
2021, a partir das 09h00min, juntamente com o caderno de provas.

7.2 Os recursos relativos ao gabarito das questdes deverdo ser realizados no site das inscri¢des nas
datas conforme cronograma de eventos. O candidato que recorrer de mais de uma questdo devera
apresentar um formulario para cada questdo. Ndo se conhecera dos recursos que ndo forem
formulados por escrito e os que forem desprovidos de fundamentagio.

7.3 O candidato podera interpor recurso, mediante exposi¢do fundamentada e documentada,
referente:

a) A discordancia com o Edital;

b) Ao ndo deferimento do pedido de inscrigdo;

¢) O gabarito provisério;

d) A formulag@o das questdes e da discordincia com o gabarito da prova;

¢) A pontuagdo atribuida na classifica¢do provisoria;
O—:ﬁ%\
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7.5 Os recursos relativos as questdes deveriio ser apresentados por escrito e o (a) candidato (a) que
recorrer de mais de uma questdo devers apresentar um formuldrio para cada questio. Nio seriio
considerados os recursos que néo forem formulados diretamente no site das inscrigdes e os que forem
desprovidos de fundamentagdo e fora do formulario especifico.

7.6 Nao serdo considerados os recursos interpostos fora do prazo, ou que tiverem sido interpostos de
forma diferente da prevista neste Edital.

7.7 Se da andlise dos recursos resultarem anulagio de questdes, essas serdo consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatos. Se resultar alteragdo de gabarito. a prova de todos
os candidatos serd corrigida conforme essa alteragdo e seu resultado final divulgado de acordo com
€sse novo gabarito.

7.8 Serdo de carater irrecorrivel, na esfera administrativa, os resultados do Processo Seletivo, apos
apreciagdo dos recursos e publicagdo das decisdes finais.

8 - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

8.1 - A prova serd avaliada de zero (0) a dez (10) pontos, de cargter classificatério, sendo eliminado
do certame o candidato que obtiver nota inferior a 5 (cinco).

8.2 - A classificagdo dos candidatos aprovados sera realizada depois de esgotada a fase de recursos,
na ordem decrescente da pontuagdo obtida na prova.

8.3 — A classificacdo no processo seletivo gera para o candidato apenas expectativas de direito a
contratag¢io até a data limite de validade desde certame.

8.4 - Os aprovados serdo convocados na ordem de classificagio, sempre obedecendo ao principio da
oportunidade ¢ conveniéncia, bem como, a necessidade do servigo publico.

8. 5 — O Municipio de Laurentino publicardc no Mural Publico Municipal e no site
www.laurentino.sc.gov.br ¢ https://consultec.listaeditais.com.br/, a lista de classificagdo final.
bem como afixaré a listagem no local de inscrigdo.

9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 - Caso os candidatos obtenham idéntica pontuacgdo final, serdo utilizados, sucessivamente, os
seguintes critérios de desempate, para fins de classificagdo:

a) O mais idoso (se um dos candidatos tiver 60 anos ou mais) para os que se enquadrem nessa

categoria (art. 27, paragrafo unico, da Lei 10.741/2003);
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(j'“que obtiver maior nimero de acerlf’ayhgg H&%@g&(}é@d}l Egan%n g\ésggciﬁcos;
¢) O que tiver maior acerto nas questdes de lingua portuguesa;

d) O que tiver maior idade;

¢) Sorteio publico.

10 - DO INGRESSO

10.1 - O ingresso dos candidatos aprovados obedecera, rigorosamente, 4 ordem de classificagio
final, estabelecida de acordo com o item 09 deste Edital.

10.2 - Requisitos para o ingresso: o candidato devera entregar, na data do ingresso:

12.2.1 — Cédula de Identidade - RG (copia);

10.2.2 - Certidao de nascimento “se solteiro” ou Certiddo de casamento (copia);

10.2.3 — CPF (c6pia);

10.2.4 - Titulo de Eleitor (copia);

10.2.5 - Certidao de quitacdo eleitoral expedida pela Justica Eleitoral (original);

10.2.6 - PIS ou PASEP (copia);

10.2.7 - Comprovante de nivel de escolaridade e demais habilita¢des exigidas para o emprego;
10.2.8 - Comprovante de quitagdo militar — Certificado de Reservista “se do sexo masculino”
(copia);

10.2.9 — Certiddo de Antecedentes Criminais, expedida pelo Cartério do Poder Judicidrio (original);
10.2.10 — Exame médico adicional de boa saude fisica e mental, expedido por Junta Médica Oficial:
10.2.11 - Preencher, no ato da entrega dos documentos acima, as seguintes declara¢des fornecidas
pelo Departamento de Recursos Humanos: Declaragdo Negativa de Acumulagdo de Cargo Publico e
Declaragdo de confirmagdo de endereco conforme comprovante de residéncia ou atestado de
residéncia, informado no ato da inscri¢do;

10.2.12 - Certidéo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (copia) e CPF *;

12.2.13 - Carteira de Vacinagfio dos filhos menores de 14 anos (copia) *;

* Estes documentos sio necessarios somente para o cadastramento do salario-familia, ndo sdo
obrigatdrios para Ingresso no emprego.

10.3 - Os candidatos aprovados que serdo convocados através de divulgagdo no Mural Publico
Municipal ¢ via internet, terdo cinco (cinco) dias para se apresentarem junto ao Departamento de
Recursos Humanos desta Municipalidade, situado na Rua XV de Novembro, 408 - Centro -
LAURENTINO - SC., bem como, para apresentarem os documentos e habilitagdes exigidas, para
assinarem seus respectivos contratos.

10.4 - O candidato contratado nos termos deste edital vincula-se como segurado obrigatério do
Regime Geral da Previdéncia Social.

11- DA RESERVA

I1.1. Os candidatos classificados constituirdo no cadastro de reserva pelo prazo de vigéncia do
processo seletivo.

11.2. A convocagio para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente & ordem de

classificagdo, ndo gerando o fato de aprovagdo, direito a admissdo. Apesar das vagas existentes, os
aprovados serdo chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administragdo e enquanto

durar a vigéncia do certame.
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O prazo de validade do PROCESSO SELETIVO ao qual se refere este Edital sera de um ano. contado
a partir da data de publicacdo da homologagdo de seu resultado final, podendo ser prorrogado uma
vez por igual perfodo, a critério da Administracio.

13- DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 - Serd eliminado do PROCESSO SELETIVO o candidato que utilizar ou tiver utilizado recursos
ilicitos ou fraudulentos em qualquer fase de sua realizagio, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigio.

13.2 - Caso o candidato convocado para assumir a vaga ndo preencha os requisitos para o ingresso
ou, por qualquer motivo, venha a desistir da vaga, o Governo do Municipio de LAURENTINO

convocara o proximo candidato classificado, seguindo. rigorosamente, a ordem final de classificagdo
para o respectivo emprego.

13.3 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de PROCESSO SELETIVO do Municipio
de LAURENTINO, de acordo com a legislagdo vigente.

13.4 - Sio partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

13.4. Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

13.4.1. Anexo I - Contelido Programatico da Prova Objetiva;
13.4.2. Anexo I - Atribui¢des do Cargo Edital

13.4.3. Anexo Il - Declaragio para Pessoas Com Deficiéncia;
13.4.4. Anexo IV - Lista de Eventos

LAURENTINO, SC, 27 de abril de 2021,

L

MARCELO TADEO ROCHA
PREFEITO MUNICIPAL
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CONTEUDOS PROGRAMATICOS EDITAL 004/2021

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA DE MULTIPLA
ESCOLHA:

Conteudo Programatico ¢ meramente sugestivo, nio se restringindo a aplicagdo das questdes ao
contetudo da mesma. Desta forma, o candidato podera se preparar para as provas utilizando, além das
indicagdes do contetido programatico, de qualquer bibliografia que trate de forma sistematizada dos
assuntos selecionados.

1. ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO

1.1 — Portugués:

Fonologia: encontros vocalicos, encontros consonantais, digrafos, divisio silabica, prosddia,
ortografia, acentuagio; Morfologia: estrutura e formagdo das palavras, classes de palavras;Sintaxe:
termos da oracdo, periodo composto, conceito e classificagdo das oragdes, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal e nominal, pontuagdo; Semantica: significagio das palavras no texto;

1.2 -Raciocinio l6gico ¢ Conhecimentos gerais:

Numeros: naturais, inteiros, racionais e reais; Adigdo. subtragdo, multiplicagdo, divisio, potenciagdo
¢ radiciagdo; Divisibilidade: Minimo Multiplo Comum e Maximo Divisor Comum; Numeros
fracionarios e nimeros decimais, dizimas periddicas; Média aritmética simples e ponderada; Razio e
proporgdo, regra de trés simples e composta; Porcentagem, juros; Probabilidade; Medidas de tempo,
comprimento, massa, drea e capacidade; Conversdo de unidades; Andlise combinatéria: contagem e
fatorial, permutagéo, arranjo, combinagdo e nogdes de probabilidade. Juros simples e compostos.
Nogdes de Estatistica: graficos e tabelas, média, moda, mediana e desvio-padrio. (Cultura Geral e
Cidadania); Politicas publicas; Composi¢do, atuagdo e responsabilidades dos poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario; Legislacao: Lei Orgénica da Satde (8.080/90); Tépicos atuais, relevantes e
amplamente divulgados, em éreas diversificadas, tais como: politica, economia, sociedade, educacio,
tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranga e ecologia, ¢
suas vinculagoes historicas; atividades econdmicas rurais e urbanas, complexos regionais, problemas
sociais; Desenvolvimento sustentavel: problemas ambientais, acao governamental e da sociedade.

1.3 - Informatica basica:
Conhecimentos bésicos de Excel, Word., Internet, e-mail, transmissdo de dados, digitagdo em
formuldrios e manuseio do tablete.

PARTE II - ESPECIFICA: REFERENTE A CATEGORIA E AS RESPECTIVAS
HABILIDADES EXIGIDAS PARA O EXERCICIO DAS FUNCOES INERENTES AO
CARGO.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

(ASSUNTOS DE PROVA) %
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Registros de enfermagem e ocorréncias no servigo: implicagdes legais e éticas. Biosseguranga nas
agdes de enfermagem: precaugdes, precaugdes universais, exposigdo a material bioldgico. Técnicas
de enfermagem: calculo, preparo e administragio de medicamentos e hemoderivados, higiene,
transporte, oxigenoterapia, drenagens, monitorizagdo cardiaca, controle hidrico. aspiracdo de
secreqdo, sinais vitais. Tratamento e prevenc¢o de feridas. [munizagdo: aplicagdo, transporte,
armazenamento € conservagdo de vacinas. Vigilancia epidemiolégica. Politicas publicas de saiude —
SUS. Agdes basicas em saide coletiva — ESF. Assisténcia de enfermagem na satde da
mulher/crianga/idoso. Humanizagio dos servigos de satde.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
(ASSUNTOS DE PROVA)

Nogdes sobre servigos de limpezas em geral, varrigio de superficies diversas. Técnicas de desinfec¢do
¢ higienizagdo de ambientes. Limpeza de vidros, pisos, escadas, banheiros e copa. Materiais de
limpeza e sua utilizagdo. Destina¢do do lixo. Lixo organico e reciclagem. Equipamentos para a
seguranga e higiene. Limpeza dos diferentes espagos. Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicacio.
[nstrumentos e materiais utilizados na realizagdo de limpezas em geral. Cuidados e praticas no
preparo de café, lanches e congéneres. Conhecimento e uso dos utensilios de trabalho bracal,
mobilidrios e utensilios. Limpeza interna e externa de prédios, banheiros, bem como de méveis e
utensilios. Jardinagem compreendendo: conhecimentos basicos de ferramentas de trabalho,
semeadoura, transporte de plantas, poda, preparagdo e conservagio do solo de pragas e jardins
publicos, irriga¢do, adubos e conserva¢do do solo apropriado para produgdo de mudas.
Conhecimentos acerca de capina, varrigdo, conservagdo, manutengdo de sanitarios publicos.
Conhecimentos acerca de construgdo, calgamento e pavimentagdo em geral. Nogdes de seguranca e
prevengdo de acidentes de trabalho e incéndio. Normas Regulamentadoras n.° 4, 5, 6, 7. 8. 9. Uso de
equipamentos de protegdo individual (EPIs). Risco e Perigo no trabalho. Nogdes de Primeiros
Socorros. Etica. Cidadania. Meio ambiente. Publicagdes da ANVISA acerca dos contetdos listados.

AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO
(ASSUNTOS DE PROVA)

Recepgdo do Paciente: ficha clinica, organizagdo de arquivo; Preparo e manutencdo das salas de
atendimento com suprimento do material necessario; Isolamento no campo operatério; Manipulagio
¢ classificagio de materiais odontolégicos: Revelagdo e montagem de radiografias intra-orais;
Preparo do paciente para o atendimento; Auxilio no atendimento: instrumentagdo do cirurgido-
dentista e/ou técnico de higiene bucal junto a cadeira operatoria; Aplicag¢ao de métodos preventivos
para controle de carie dental e doengas periodontais; Orientagdo ao paciente sobre higiene bucal.
Confec¢do de modelos em gesso; Esterilizagdo de Material; Conhecimentos Basicos de
funcionamento de uma clinica odontologica e dos equipamentos, instrumentais e materiais nela
utilizados: selegdo de materiais, pedido de materiais, equipe de Satide Bucal no Programa Saude da
Familia.Politicas publicas de saude — SUS. Agdes basicas em satde coletiva.
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2. ESCOLARIDADE: ENSINO SUPRRIORC@/aurentino.sc.gov.br

2.1 - Lingua Portuguesa:

Compreensdo de textos — Textos ndo literdrios de diversos tipos, textos literarios de autores
brasileiros: crénica, conto, novela, romance, poema, teatro. Literatura — A literatura brasileira: das
Origens aos nossos dias. Conhecimento linguistico — Morfossintaxe: o nome e seus determinantes. 0
verbo. As palavras de relagdo — Estrutura do periodo, da oragdo e da frase — Concordincia nominal e
verbal — Regéncia nominal e verbal — Colocagio pronominal — Estrutura do paragrafo —Ortografia,
acentuagdo grafica e pontuagio. Sujeito — Predicado — Objeto Direto e Indireto, Adjuntos Adverbial
e Adnominal. Estilistica: Denotagdo e conotagio. Figuras de linguagem: figuras de palavras, figuras
de sintaxe e figuras de pensamento.

2.2 - Conhecimentos Gerais e Raciocinio Logico/Matematica:

Conjuntos numéricos (numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos) e suas
operagdes: Sistemas de Medidas: comprimento, drea, volume, capacidade volumétrica, massa, dngulo
¢ tempo; Regra de Trés (simples, composta, diretamente proporcional e inversamente proporcional),
razOes e proporgdes; Estatistica: termos de uma pesquisa estatistica, Representagio e Interpretagdo
Gréfica, medidas de tendéncia central, medidas de dispersdo, testes de significancia; Calculos
algébricos, produtos notdveis, fatoragdo de expressoes algébricas, simplificagdo de expressdes
algébricas; Equagdes, Inequagdes, sistemas polinomiais de 1° e 2° grau; Sequeéncias e Progressdes:
Matrizes, Determinantes e Sistemas Lineares; Analise Combinatoria; - Probabilidade; Matematica
Financeira: Juros simples e compostos; Estudo de fungdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica
¢ trigonométrica; Geometria Plana e Espacial, trigonometria: no tridngulo retangulo e triangulos
quaisquer; Geometria Analitica: ponto, reta, circunferéncia e cOnicas; Polindmios e equagdes
polinomiais.

Cultura Geral e Cidadania; Politicas publicas; Composicdo, atua¢do e responsabilidades dos poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario: Legislagdo: Topicos atuais relevantes e amplamente divulgados
em dreas diversificadas, tais como: politica, economia, sociedade, educagdo, tecnologia, energia,
relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranga, ciéncias e ecologia; atividades
econdmicas rurais e urbanas, problemas sociais, endemias, pandemias e epidemias; problemas
ambientais, agdo governamental e da sociedade, eleigdes, Mercosul, Municipio de Vidal Ramos
(historia, relevo e economia)

2.3 - Informatica Bésica:
Nogdes de Informética Basica: Windows, Word, Excel e Navegadores de Internet. pastas e subpastas,
software e hardware, periféricos.

PARTE II - ESPECIFICA: REFERENTE A CATEGORIA E AS RESPECTIVAS
HABILIDADES EXIGIDAS PARA O EXERCICIO DAS FUNCOES INERENTES AO
CARGO.

CARGO:MEDICO
(ASSUNTOS DE PROVA)

Nogdes sobre politicas de saude no Brasil. Lei Organica da Saude. Estratégia do Programa Satde da

Familia; Sistema de Atengdo Basica como instrumento de trabalho da equipe no Programa da Familia.
Normas e Manuais Técnicos do Ministério da Saide referentes a area de atuagdo.
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Conhecimento Técnico-Cientifico:
Dor fisiopatologia. Dor toracica. Dor abdominal. Cefaléias. Dor lombar e Cervical. Distrbios da
regulacdo térmica. Calafrios e Febre. Dores musculares, Espasmos, Caibras e Fraqueza muscular.
Tosse e hemoptise. Dispnéia e edema pulmonar. Edema. Cianose, hipoxia e policitemia. Hipertensdo
arterial. Sindrome de choque. Insuficiéncia cardiaca. Insuficiéncia coronaria. Bradiarritmias.
Taquiarritmias. Cateterismo e Angiografia cardiaca. Febre reumatica. Endocardite infecciosa.
Miocardiopatias e miocardites. Infarto agudo do miocardio. Cor pulmonale. Parada
cardiorespiratoria. Constipag@o. Diarréia. Aumento e perda de peso. Hematémese e melena. Hepatite
aguda e cronica. Ictericia e hepatomegalia. Cirrose. Distensdo abdominal e ascite. Coledocolitiase.
Doengas do pancreas. Liquidos e eletrolitos. Acidose e alcalose. Anemias. Hemorragia e trombose.
Biologia do envelhecimento. Problema de saude do idoso. Diagnostico e manuseio das afecgdes
mais comuns da pessoa idosa. Avaliagdo e diagnostico das doengas infecciosas. Diarréia infecciosa
aguda e intoxicagdo alimentar. Doeng¢as sexualmente transmissiveis. Sindrome de angustia
respiratoria do adulto. Estado de mal asmatico. Doenga pulmonar obstrutiva cronica.
Tromboembolismo pulmonar. Insuficiéncia renal aguda. Insuficiéncia renal cronica.
Glomerulopatias. Obstrugao das vias urinarias. Lupus eritematoso sistémico. . Artrite reumatdide.
Vasculites. Doenga articular degenerativa. Artrite infecciosa. Distarbios da coagulagio. Diabetes
mellitus.  Doengas da tiredide. Doengas vasculares cerebrais, traumatismo cranioencefilico e
raquimedular. Viroses do sistema nervoso central: meningites e encefalites. Coma. Doengas
ocupacionais. Acidentes do trabalho. Neoplasias. Caréncias nutricionais.

CARGO: ODONTOLOGO

(ASSUNTOS DE PROVA)

Diagnostico e plano de tratamento em Clinica Geral. Conceitos da Etiologia da cérie e sua prevengdo.
Histopatologia da Carie Dental. Microbiologia da placa bacteriana. Controle e preven¢do da cérie
dentaria relacionado a dieta e a habitos de higiene. Controle e prevengio da doenga periodontal. Plano
de tratamento em periodontia. Doengas gengivais e periodontais na crianga e no adulto. Microbiologia
periodontal. Controle quimico e mecanico do biofilme dental. Utilizagdo topica e sistémica de fltor
na prevengdo da cdarie; flior sistémico: aspectos basicos, toxicologicos e clinicos; consideragdes
clinicas e laboratoriais sobre a atividade dos compostos fluoretados no esmalte dental. Anestesia local
em Odontologia, no adulto e na crianga: técnicas, tipos, efeitos e indica¢des dos anestésicos locais;
acidentes e complicagdes da anestesia local. Cirurgia: principios de exodontia ndo complicada e
complicada de dentes deciduos ¢ permanentes. Cirurgia Bucal menor. Cuidados iniciais e posteriores
as exodontias. Medicagdo pré e pés-cirtrgica; Patologia dos tecidos moles e duros; Manifestagdes
bucais das doengas sistémicas. Nogdes sobre traumatologia bucomaxilo facial. Doengas passiveis de
transmissao durante o tratamento odontologico, na crianga e no adulto. Medidas de precaugdo padrio,
condutas frente a acidentes profissionais; Normas de Biosseguranga na Clinica Odontoldgica.
Dentistica e Materiais dentarios: principios no tratamento da carie; materiais odontolégicos para a
prote¢do dentino-pulpar em dentes permanentes e deciduos; propriedades e indicagdes do uso do
amalgama de prata e das resinas compostas. Propriedades e principais usos dos cimentos de iondmero
de vidro em dentes permanentes e deciduos. Radiologia: técnicas radiograficas intra- bucais no adulto
e na crianga; métodos de localizagdo radiografica; principios de interpretagio radiografica.
Endodontia em dentes deciduos e permanentes: métodos de diagndstico da patologia pulpar e
periapical; diagnostico endodontico, tratamento endodontico em dentes com polpa viva e polpa
morta; substincias quimicas auxiliares; medicagdo intra-canal e obturagdo do canal radicular.
Anatomia Bucal. Anatomia Dentéria. Farmacologia e Terapéutica aplicada a Odontologia. Oclusio e
articulag@o temporomandibular no adulto e na crianga: anatomia funcional e biomecénica do aparelho
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Epidemiologia aplicada a odontologia; Niveis de prevengdo, de atengdo e de aplicagio. Sistema Unico
de Saide. Principios de uma oclusdo normal. Diagnéstico das disfungdes temporomandibulares.
Nogdes basicas de biosseguranca e prote¢do individual. Normas do exercicio profissional. Codigo de
¢tica odontologica. A Estratégia da Satde da Familia — o PSF e 0 PACS.

CARGO: ENFERMEIRO
(ASSUNTOS DE PROVA)

Nogdes de legislagdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituigdo Federal, Leis.
Conselhos de Saude, Principios da Infec¢do Hospitalar, Conceitos em Infecgdo Hospitalar,
Higieniza¢do das méos. Fundamentos ¢ exercicio da enfermagem: Lei do exercicio profissional -
analise critica. Codigo de Etica - andlise critica. Epidemiologia e enfermagem. Estatistica e
enfermagem. Teorias em enfermagem. Enfermeiro como lider e agente de mudanga. Concepgdes
tedrico-praticas da assisténcia de enfermagem. Administragdo dos servigos de enfermagem: Politicas
publicas em saude e sua evolugdo histérica. Lei organica de satde a partir da Constituigdo Federal de
1988. Processo social de mudanga das praticas sanitarias no SUS e na enfermagem. Administragdo
de materiais e enfermagem. Normas, rotinas e manuais - elaboracio E utilizagdo na enfermagem.
Teorias administrativas e enfermagem. Organizagdo dos servigos de enfermagem. Estrutura e
funcionamento dos servicos de enfermagem. Planejamento na administra¢do e na assisténcia de
enfermagem em ambulatorios. Enfermagem e recursos humanos - recrutamento e selegdo.
Enfermagem em equipe - dimensionamento dos recursos humanos. Enfermagem, enfermeiro, tomada
de decisdo na administragdo da assisténcia e do servigo. Enfermagem na auditoria dos servigos e da
assisténcia. Normas do Ministério da Satde para atuagdo: programa nacional de imunizagdes,
programa da mulher, programa da crianca, programa do adolescente, programa do idoso, programa
DST e AIDS, programa de hanseniase, programa de pneumologia sanitéria, programa de hipertensio,
programa de diabético. Processo de enfermagem - teoria e pratica. Consulta de enfermagem.
Emergéncias clinico-cirtirgicas e a assisténcia de enfermagem. Assisténcia integral por meio do
trabalho em equipes: de enfermagem, multiprofissional e interdisciplinar. Planejamento do ensino ao
cliente com vistas ao autocuidado: promogao e prevengio da saude.
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ATRIBUICOES DO CARGO EDITAL 004/2021

Enfermeiro:

Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formagao profissional, conforme protocolos
estabelecidos e/ou reconhecidos pela institui¢do, incluindo: consulta de enfermagem, prevengio e
controle de infecgdo em unidades de saude, prescri¢dio de medicamentos estabelecidos em programas
de saude publica, quando estejam em rotina aprovada pela SMS. Planejar, coordenar e orientar
procedimentos de saude desenvolvidas pela equipe de enfermagem em atividades externas as
unidades de saude, discriminando agdes a serem prestadas aos individuos, as familias e as unidades.
Participar de equipe multiprofissional na elaboragdo de planos, projetos e programas, na supervisio
¢ avaliagdo dos servigos e na capacitagdo de recursos humanos. Participar da elaboracio e execugio
de medidas de prevencio e controle sistematico de dados que possam ser causados aos pacientes,
durante a assisténcia de enfermagem. Realizar registros e andlise das atividades desenvolvidas,
conforme padrdes estabelecidos. Participar de programas de atendimento as comunidades atingidas
por situagdes de emergéncia ou calamidade publica. Desempenhar outras atividades correlatas,
especialmente para atendimento da situagdio de emergéncia em decorréncia da infec¢@o humana pelo
novo Coronavirus.

Técnico em Enfermagem:

Auxiliar na atendimento a pacientes nas unidades hospitalares e de satide publica sob supervisio;
Orientar e revisar o auto cuidado do cliente a alimentagdo e higiene pessoal: Executar a higienizagio
ou preparagdo dos clientes para exames ou atos cirtrgicos; Zelar pela limpeza, conservagdo e assepsia
do material ¢ do instrumental; Executar e providenciar a esteriliza¢do de salas e do instrumento
adequado as intervengdes programadas; Manter atualizado o prontudrio dos pacientes; Verificar a
temperatura, pulso e respiragdo e registrar os resultados nos— prontudrios; Ministrar medicamentos.
aplicar imunizantes e fazer curativos; Fazer a orientagéio sanitaria de individuos em unidade de saude:
Atividade auxiliar, na area de enfermagem, desenvolvidas junto ao individuo, familia a comunidade
visando a prevencio de doengas, promogio e recuperagdo da satde; Executar outras atividades
correlatas ou complementares determinadas pela chefia, atendimento da situagdo de emergéncia em
decorréncia da infecgdo humana pelo novo Coronavirus,

Médico:

Realizar assisténcia integral (promogéo e protegdo da satde, prevengdo de agravos, diagnostico,
tratamento, reabilitagdo e manutengio da saude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; realizar consultas
clinicas e procedimentos na USF €. quando indicado ou necessario. no domicilio e/ou nos demais
cspagos comunitdrios (escolas, associagdes etc.); realizar atividades de demanda espontanea e
programada em clinica médica. pediatria, gineco-obstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas
urgéncias clinico-cirrgicas e procedimentos para fins de diagnésticos: encaminhar, quando
necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e
contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico
do usuario, proposto pela referéncia; indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar,
mantendo a responsabilizagio pelo acompanhamento do usudrio; contribuir e participar das
atividades de Educa¢io Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD: participar

A
e
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oficial do Municipio quando for necessario o deslocamento para cumprir as fungdes do cargo, no
interesse do Municipio; Participar de Cursos, Seminarios, Palestras e outros eventos correlatos,
executar outras atividades afins e compativeis com as suas atribui¢des ou com a formagéo
profissional, em conformidade com a disposigéo legal ou regulamentar, ou para as quais sejam
expressamente designados por superior hierarquico.

Odontologo:

- Realizar levantamento epidemioldgico para tragar o perfil de satide bucal da populagdo adscrita:
Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Baésica do Sistema Unico de
Saude e na Norma Operacional Bésica da Assisténcia a Satde; Realizar o tratamento integral no
ambito da atengdo basica para a populagdo adscrita; Encaminhar e orientar os usudrios que
apresentam problemas complexos a outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento;
Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; - Realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais; Prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagnésticos
efetuados; Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; Executar as a¢des
de assisténcia integral aliado a atuagdo clinica a satde coletiva, assistindo as familias, individuos ou
grupo especificos de acordo com planejamento local; Coordenar agdes coletivas voltadas para
promogio ¢ prevengdo em saude bucal; Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para
as agdes coletivas: Capacitar as equipes de saude da familia no que se refere as agdes educativas e
preventivas em saide bucal; Supervisionar o trabalho desenvolvido na drea de satide bucal do
programa.

Auxiliar de Consultério Odontolégico:

Atuagdo nas unidades da Estratégia da Saude da Familia. Atribuigdes: Proceder a desinfeccio e
esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados; Sob supervisdo do cirurgido dentista ou do THD.
realizar procedimentos educativos e preventivos aos usudrios, individuais e coletivos, como
evidenciagdo de placa bacteriana, escovagio supervisionada, orienta¢des de escovagdo, uso de fio
dental; Preparar o organizar o instrumental e materiais (sugador, espelho, sonda, etc.)
Instrumentalizar o cirurgido dentista ou THD durante a realizag@o de procedimentos clinicos (trabalho
a quatro maos); Cuidar da manutengdo e conservagio dos equipamentos odontologicos; Agendar o
paciente e orienta-lo quanto ao retorno e a preservagdo do tratamento; Acompanhar e desenvolver
trabalhos com a equipe de Satude da Familia no tocante a saude bucal, além de outras definidas no
edital de certame publico correlatas a ocupagdo funcional.

Agente de Servigos Gerais:

Executar atividades de apoio a atividades técnicas e administrativas do servigo publico municipal;
executar trabalho de limpeza em geral em edificios, prédios e dependéncias, escolares, espanando,
varrendo, lavando ou encerando dependéncias, moveis, utensilios e instalagdes, loucas, talheres,
copos. vasilhames, panelas e outros para manter as condigdes de higiene e conservagido; remover o
po dos moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, espanando-os ou limpando-o com,
flanelas ou vassouras apropriadas para conservar-lhes a aparéncia; limpar utensilios, como cinzeiros
e objetos de adorno, utilizando pano, esponja ou outros materiais de limpeza, embebidos em agua e
sabdo, detergentes e/ou outros produtos de limpeza, para manter a boa aparéncia dos locais; arrumar
banheiros e toaletes, limpando-os e reabastecendo-os com papel sanitdrio, toalhas e sabonetes, para
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conserva-los em condi¢des de uso; c:olelt%{"cf).%%I d¢ @ﬂ&‘f&%’,’}ég&h%ﬁc%‘?a’s ?1‘[1 latdes, para deposita-

lo em lixeiras ou incineradores; preparar a alimentagdo, temperando, amassando e triturando os
alimentos de acordo com as instrugdes recebidas para atender ao regime alimentar adequado,
auxiliando as criangas nas suas refeigdes, para garantir o bem estar e o desenvolvimento sadio das
mesmas; separar os materiais a serem utilizados na confecgdo da refei¢io ou merenda, escolhendo
panelas, temperos, molhos ¢ outros ingredientes para facilitar a sua manipulagio; preparar os
alimentos, de maneira a garantir a forma e o sabor adequados a cada prato ou para seguir a receita;
fazer a cocgdo dos alimentos utilizando a forma e o vasilhame mais adequado; fazer a limpeza dos
talheres e utensilios, solicitando ou fazendo a lavagem dos mesmos para assegurar a sua posterior
utilizagdo em condigdes de higiene; controlar o estoque de ingredientes, verificando seu nivel e o
estado dos que estdo sujeitos a deteriorag@o para providenciar as reposigdes necessarias; executar
outras atividades correlatas ou Complementares, inerentes a fun¢do e/ou determinadas pelos
superiores hierarquicos.
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DECLARACAO PARA CANDIDATOS PCD — PESSOAS COM DEFICIENCIA

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

NOME DO
CANDIDATO:

CPF:

RG:

CARGO

PRETENDIDO:

DECLARACAO

Declaro, para os  devidos fins, do  Edital n° do  municipio

para que surta os efeitos legais que:

I' - A necessidade especial que possuo ndo me impossibilita de exercer as atribui¢des do cargo acima
mencionado;

2 - Fico impedido de usufruir da condigdo de portador de necessidades especiais para, posteriormente, requerer
readaptagdo ou aposentadoria.

Informo, ainda, as condi¢des de que necessito para realizacdo das provas, sob pena de ndo ser atendido a
solicitacdo caso o candidato nio informe nesta declaracdo, inclusive tamanho da fonte em caso de solicitacdo
de prova ampliada. Caso o candidato n3o informar o tamanho da fonte, a prova sera impressa em fonte 16:
Fonte

; de de20_ .

Assinatura do Candidato
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LISTA DE EVENTOS EDITAL 004/2021

[\ EVENTO DATA |
- Publicagio de Edital 27/04/2021
Prazo para impugnagdio do Edital 28/04/2021
T Inscricao 29/04/2021 a 13/05/2021
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricdo 14/05/2021
Divulgagio da lista proviséria das Inscrigdes 15/05/2021
Prazo de recurso contra a lista das Inscrig¢des 16/05/2021
Homologacio das Inscrigdes 17/05/2021 —{
Realizagdo da Prova Escrita 23/05/2021
Divulgagdo do Gabarito Provisério 24/05/2021
Prazo de Recursos contra o Gabarito Provisorio e Questdes da Prova 25/05/2021
Divulga¢ao do Gabarito Definitivo Ao esgotar 0s recursos
Divulgagdo da Lista de Classificagio Provisoria A0 esgotar 0s recursos
Prazo de Recursos contra a Lista de Classificagdo provisoria Ao esgotar os recursos

L Homologagao da Lista de Classificagio Definitiva Ao esgotar 0s recursos




