AUDIENCIA PUBLICA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
LEI ORCAMENTARIA ANUAL — LOA
2016

——  Apresentacao: Ademir Alves Valente

Legislacao: art. 48 da Lei Complementar N° 101 de 04 de maio de
2000. Lei de Responsabilidade Fiscal

EXPOSICAO TEORICA

Bruno (2008, p. 30), leciona que “como segundo instrumento orgamentario
temos a Lei de Diretrizes Orgamentarias, que visa fundamentalmente, estabelecer
as bases e metas a serem priorizadas pela Administragcdo, contidas no plano
plurianual, e que servird de orientacdo na elaboragdo do orgcamento anual, ao

menos de sua proposta.”

Diferente do Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentérias é
elaborada apenas para 01 (um) exercicio financeiro, ou seja, um planejamento de
curto prazo, estabelecendo metas e prioridades da Administracdo Publica,
servindo de base para a elaboragdo do Orgamento e levando sempre em

consideragao as agdes aprovadas no PPA.

BRUNO, Reinaldo Moreira. Lei de Responsabilidade Fiscal e Orgamento Publico Municipal. 2.ed.
Curitiba: Jurua, 2008.




A Lei Orgamentaria Anual, é elaborada para 01 (um) exercicio
financeiro, mantendo as bases estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO) e fazendo a previsdo das receitas e a fixagdo das

despesas.

Mendes (2010, p. 34) explica que “a Lei Orcamentaria Anual é o
instrumento pelo qual o poder publico prevé a arrecadacao de receitas e
fixa a realizacdo de despesas para o periodo de um ano. A LOA é o

orgamento por exceléncia ou o orgamento propriamente dito.”

MENDES, Sérgio. Administragdo Financeira e Orcamentaria. S3o Paulo: Método, 2010

Instrumentos de planejamento

Periodo de Abrangéncia

Quadrienal Anual Anual

Plano Plurianual Lei de Diretrizes Lei Orcamentaria
PPA Orgamentdrias — LDO Anual - LOA

Fonte: XI Ciclo de Estudos de Controle Publico da Administragdo Municipal — (2009, p. 41)

A tabela acima demonstra de forma clara e objetiva que os instrumentos de
planejamentos estdo interligados devendo ainda ser compativeis.

A compatibilidade entre os instrumentos de planejamento foi determinada através
do artigo 5° da Lei Complementar 101/2000 que estabelece que “o projeto de lei
orcamentaria anual, elaborado de forma compativel com o plano plurianual, com a
lei de diretrizes orgamentdrias e com as normas desta Lei Complementar.” (BRASIL,
2000)




ARRECADACAO

TOTAL GERAL DE RECEITAS PREVISTAS PARA O EXERCICIO DE

2016
Descricao 2016
Receita Tributaria 2.323.210,00
Receita de Contribuiges 420.000,00
Receita Patrimonial 133.656,00
Receita de Servigos 23.000,00
Transferéncias Correntes 17.393.678,00
Outras Receitas Correntes 248.300,00
Receita de Capital 7.980.000,00
(-) Dedugdo IPTU -150.000,00
(-) Dedugdo p/ FUNDEB -2.399.210,00
TOTAL 25.972.634,00

Pelos dados acima apresentados, nota-se que as Transferéncias Correntes ganham
destaque, uma vez que, as principais fontes de arrecadacdo do Municipio sdo o
FPM, o ICMS e o FUNDEB. As Receitas de Capital estdo relacionadas com as
Propostas e Projetos de Convénios junto a Unido, dentre os quais destaca-se:
Construcdo da Estacdo de Tratamento e Canalizacao de Redes de Esgoto Sanitario
— PAC2, Construcdo de Cancha de Bocha, Construcdao de Centro de Educacao
Infantil, Pavimentacao de Ruas, Operacao de Crédito. Construcao da Casa da
Cultura e Museu Histdrico.




RECEITA CORRENTE LfQUIDA PARA O EXERCICIO DE 2016

RECEITA CORRENTE LIQUIDA
IPTU
IMPOSTO DE RENDA
ITBI
ISS )
TAXA DE LIMPEZA PUBLICA
CONTRIBUIGAO DE MELHORIA
OUTRAS REC. TRIBUTARIAS
COSIP
RECEITA PATRIMONIAL
FPM
FPM (1%)
Sus
FNDE
FNAS
ICMS
IPVA
IPI
FUNDEB
DEMAIS RECEITAS CORRENTES

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES

VALOR R$
570.000,00
216.010,00
170.000,00
450.000,00
180.000,00
300.000,00
287.200,00
400.000,00
133.656,00

5.527.000,00
500.000,00
755.000,00
425.000,00
190.128,00
3.850.000,00
720.000,00
56.000,00
2.500.000,00
762.640,00

%
3,17%
1,20%
0,94%
2,50%
1,00%
1,67%
1,60%
2,22%
0,74%
30,72%
2,78%
4,20%
2,36%
1,06%
21,40%
4,00%
0,31%
13,89%
4,24%

17.992.634,00 100,00%

ESPACO PARA

PERGUNTAS

DUVIDAS




ACOES E INVESTIMENTOS
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CAMARA DE VEREADORES

Programa: 101 — Processo Legislativo

Agédo 2014 2015 2016
Manut.das Atividades Legislativas | 744.000,00| 803.000,00| 867.000,00
Pessoal e Encargos 517.200,00| 523.000,00| 582.000,00

Transf. a Inst. Privadas sem Fins
Lucrativos (3350) 18.000,00| 20.000,00| 20.400,00

Outras Despesas Correntes 184.800,00| 236.000,00| 229.600,00

Transf. a Inst. Privadas sem Fins
Lucrativos (4450) 0,00 0,00/ 15.000,00

Investimentos 24.000,00{ 24.000,00{ 20.000,00

Cumprir as fungGes basicas do Poder Legislativo, exercer a fungao de
controlador externo dos atos do Poder Executivo e administrar as
atividades da Camara de Vereadores. Modernizar a estrutura
administrativa e proporcionar condi¢des adequadas para os trabalhados do
legislativo. Reestruturar o plano de cargos e salarios do legislativo
municipal.




GABINETE DO PREFEITO E VICE PREFEITO
Programa: 201 — Atividades de Administracao Superior

Acao 2014 2015 2016
Manut. do Gabinete do Prefeito e
Vice-Prefeito 450.000,00 445.000,00 540.000,00
Pessoal e Encargos 370.000,00 400.000,00 440.000,00
Outras Despesas Correntes 75.000,00 40.000,00 90.000,00
Investimentos 5.000,00| 5.000,00 10.000,00

Manutengao das atividades de administracdo e coordenagao superior com
instalagdes e equipamentos adequados, propiciando condigdes de
mobilidade as atividades da administracdo superior. Aquisicdo de veiculo.
Realizagao de Concurso Publico para regularizacao e adequacao do quadro
de pessoal de acordo com a legislagdao vigente. Promover a implantacdo do
sistema de custos na administragdo, modernizagdo e ampliagdo dos
sistemas de controle interno e juridico municipal. Implantagcao do Programa
de Qualidade Total. Criar o Conselho Consultivo de Desenvolvimento.
Reestruturar o plano de cargos e salarios dos servidores.

Programa: 202 — Conselho Tutelar

Acao 2014 2015 2016
Manut. das Ativ. Do Conselho
Tutelar 100.000,00) 90.000,00 120.000,00
Pessoal e Encargos 70.000,00 75.000,00 85.000,00
Outras Despesas Correntes 25.000,00 10.000,00 20.000,00
Investimentos 5.000,00 5.000,00 15.000,00

Atender criancas e adolescentes em situagao de risco e direitos violados para
cumprimento ao seus direitos; Capacitacao dos servidores do Conselho Tutelar.
Celebrar convénios com entidades afins para apoio no atendimento aqueles que
estdo em cumprimento de medida sdcio-educativa. Aquisicdo de Veiculo. Aquisicdo
de Equipamentos e Mat. Permanentes novos. Aquisicdio de Uniformes de
identificacdo; Implantacdao do Projeto "Roberto Piccinnine Crianca contra as Drogas".




Programa: 203 — FUNREBOM - FUNDO REEQUIP. DO CORPO DE BOMBEIROS

Acdo 2014 2015 2016
Manut. Das Ativ. Do FUNREBOM 30.000,00/ 30.000,00| 32.500,00
Outras Despesas Correntes 25.000,00| 20.000,00( 15.000,00
Investimentos 5.000,00| 10.000,00{ 17.500,00

Firmar Convénio com o Corpo de Bombeiros para manutengdo das atividades de fiscalizagdo, bem como, a
instalagdo de uma unidade do Corpo de Bombeiros Comunitario. Realizar através da Organizagdo de Bombeiro
Militar a cuja circunscrigdo pertence o municipio o planejamento e coordenagdo da execugdo do servico de
prevencgdo e extingdo de incéndios, de busca e salvamento de vidas e de protecdo de bens materiais e sinistros
de qualquer natureza, estabelecidos no Art. 108 da Constituicdo Estadual; Capacitar funcionarios municipais e
voluntarios para atuagdo conjunta em agdes de defesa civil; Incentivar a integragdo das brigadas industriais de
incéndio e segmentos organizados da comunidade local, visando estruturar respostas de reagdo a eventuais
sinistros de forma pronta e organizada; Assessorar o poder publico municipal nos assuntos ligados a defesa
civil e a seguranga contra incéndios; Promover através da organizagdo de Bombeiro Militar mais proxima da
sede do municipio o atendimento das chamadas de ocorréncias que caracterizem o perfil de atendimento
proposto pelo Corpo de Bombeiros Militar; Fornecer as especificacdes técnicas para as aquisicdes de
equipamentos realizadas pela administragdo municipal com recursos do presente convénio; Encaminhar os
pedidos sempre que necessario e quando houver recursos financeiros disponiveis na conta convénio, para
pagamento de despesas de custeio e/ou investimento da fragdo do Corpo de Bombeiros Militar sediado no
Municipio; Zelar pelo perfeito uso, conservacdo e manutengdo dos equipamentos adquiridos pelo municipio e
colocados a disposigdo do Corpo de Bombeiros Militar; Restituir o material permanente ao Municipio, que o
Corpo de Bombeiros Militar recebeu para uso no atendimento da comunidade quando estiver inservivel para
uso, para fins de baixa do patrimdnio. Elaborar o plano de aplicagdo anual dos recursos financeiros da conta
convénio.

SECRETARIA DE FINANCAS
Programa: 301 — Atividades de Administragao Financeira

Acao 2014 2015 2016
Administracao Financeira 950.000,00| 944.982,16| 885.000,00
Pessoal e Encargos 700.000,00| 770.000,00| 700.000,00
Transf. a Inst. Privadas sem fins
lucrativos 110.000,00| 100.000,00 85.000,00
Outras Despesas Correntes 130.000,00 64.982,16 90.000,00
Investimentos 10.000,00 10.000,00 10.000,00

Ampliar e melhorar o servico de informagdo ao cidaddo com base na legislagdo vigente,
modernizar o software para processar o volume de informagdes e o portdo da transparéncia.
Ampliar e modernizar os departamentos de tributagdo, pessoal, contébil e financeiro. Aquisigdo
de Veiculo. Oferecer cursos de reciclagem ao pessoal com incentivo a rotagdo de setores para
ampliar os conhecimentos estabelecendo intercambio entre as fungles. Interagir com as
demais Secretarias para implantagdo do sistema descentralizado de geréncia dos recursos,
arrecadar os tributos de competéncia do municipio, controlar a arrecadagdo, produzir relatérios
gerenciais, controlar os limites de gastos para atender a legislagdo e cumprir o mandamento
constitucional. Ampliar e Melhorar a estrutura fisica. Implantar o Programa de Recuperacao
Fiscal aos devedores do municipio. Reestrutura o plano de cargos e saldrios dos servidores

|__municipais, Atualizar a planta de valores dos imdveis do municipio




DIVIDA CONTRATADA
Programa: 302 — Amortizacao da Divida e Encargos

Acao 2014 2015 2016
Amortizacéo e Encargos da
Divida 500.000,00f 650.000,00f 522.500,00
Encargos da Divida 150.000,00f 150.000,00 65.000,00
Amortizagdo da Divida 350.000,00| 500.000,00f 457.500,00

Amortizacdo da Divida junto ao BADESC e Caixa Econdmica Federal com
pagamento de juros e encargos da divida. Contratacdo de Operagdo de Crédito.

Contratagdo de novos financiamentos.

2016
n° Amortizagao | Valor Total a ser
CREDOR Objeto Financiado Parcelas| (RS Parcela) Amortizado Juros RS Total RS
Badesc - 2012008101 Caminhdes e Carregadeira 6 16.666,67 100.000,02 3.910,00f 103.910,02]
Badesc -2013032301 Onibus Escolar e Pavimentacdo 12 29.205,86 350.470,32 0,00| 350.470,32
Caixa Econ. - Pro Transpor Pavimentag&o 6.525,45| 59.453,93 65.979,38)
TOTAL 45.872,53 450.470,34| 63.363,93| 454.380,34
PASEP
Programa: 304 — Contribuicoes
Acéao 2014 2015 2016
Contribuicao junto ao
Pasep 150.000,00f 170.000,00, 170.000,00
Transf. a Unido 150.000,00| 170.000,00| 170.000,00

Atender a legislagdo vigente, contribuindo com a formacdo do PASEP.

Desde 1988 o Fundo PIS-PASEP ndo conta com a arrecadagdo para contas individuais. O art. 239 da

Constituicdo Federal alterou a destinacdo dos recursos provenientes das contribuicdes para o PIS e para o

PASEP, que passaram a ser alocados ao Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT, para o custeio do Programa

do Seguro-Desemprego, do Abono Salarial e ao financiamento de Programas de Desenvolvimento Econdémico

pelo Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social - BNDES. O Seguro-Desemprego e o Abono

Salarial (o abono do PIS) sdo administrados pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador

- CODEFAT, vinculado ao Ministério do Trabalho e Emprego.




SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
Programa: 401 — Administracao e Planejamento

Acao 2014 2015 2016
Administracao e Planejamento 750.000,00/ 780.000,00| 830.000,00
Pessoal e Encargos 410.000,00| 420.000,00| 470.000,00
Transf. a Inst. Privadas s/ Fins
Lucrativos 0,00 10.000,00 0,00
Outras Despesas Correntes 330.000,00| 340.000,00| 340.000,00
Investimentos 10.000,00 10.000,00{ 20.000,00

Modernizar o sistema de informatica para processar os informagGes de forma rapida e segura.
Ampliar e modernizar os departamentos administrativos. Criar € manter o sistema de
informacao ao cidaddo. Implantar o Programa de Qualidade Total. Criar a Secretaria
Executiva. Manter e Ampliar a transparéncia publica quanto ao emprego dos recursos publicos
e assegurar a continuidade do fortalecimento da Instituicdo Publica Municipal. Criar o
Conselho Consultivo de Desenvolvimento. Reestruturar o Plano de Cargos e Salarios dos
Servidores. Melhorar a estrutura fisica. Oferecer cursos de reciclagem ao pessoal
administrativo com incentivo a rotacdo de setores para ampliar os conhecimentos
estabelecendo intercambio entre as funcdes. Interagir com as demais Secretarias para
implantagdo do sistema descentralizado de geréncia dos recursos. Realizar concurso publico.
Manutencdo da Casa da Cidadania e implantagdo do PROCON. Viabilizar a Implantagao do
Plano Diretor.

ESPACO PARA
PERGUNTAS

DUVIDAS




D
A

SECRETARIA DE
EDUCACAO, CULTURA E
ESPORTES p

Programa: 501 — Educacdo Basica

Acées 2014 2015 2016
Manut. Ativ. Ensino Fundamental 1.700.000,00f 2.196.082,15 2.290.000,00
Transporte Escolar Conv. Estado 165.000,00 180.000,00 200.000,00,
PNATE - Programa Nac. de Apoio
ao Transp. Escolar 80.500,00 75.600,00 80.500,00
Pessoal e Encargos 1.400.000,00] 1.886.082,15 2.000.000,00
Outras Despesas Correntes 500.000,00 535.600,00 550.500,00
Investimentos 45.500,00 30.000,00 20.000,00

Assegurar a igualdade nas condigdes de acesso, permanéncia e éxito do aluno matriculado no
ensino fundamental. Adaptar os prédios escolares para receber alunos portadores de
necessidades especiais; Construir salas de aula, auditério, refeitdrio, arquibancadas, banheiros,
vestiario. Viabilizar emborrachamento na quadra do gindsio de esportes da escola; Fazer a
cobertura do parque infantil; Implantar brinquedoteca e sala multifuncional; Adquirir 6nibus
para o transporte escolar; Ampliar o acervo da biblioteca escolar; Criar mecanismo de avaliagdo
e valorizagdo do professor conforme desempenho anual; Reformar a estrutura dos Prédios
Escolares; Climatizar as salas de aula; Instituir a disciplina de Educacdo para o Transito.
Contratar monitores para todos os veiculos do Transporte Escolar. Proporcionar curso de
formagdo continuada para os professores e especificos para os demais funcionarios e viagem de
estudo para alunos e professores. Fomentar a permanéncia dos alunos na escola com
profissionais capacitados para desenvolver atividades extracurriculares. Promover encontros e
palestras voltados a comunidade. Instituir o Programa Escola Aberta a Comunidade para
atividades durante os finais de semana. Implantar o laboratério de ciéncias bioldgicas. Aquisicdo
de Veiculo. Programa Mais Educagdo. Ativar a Banda Municipal. Implantar e Manter os Projetos:
Oficina de danca: Informatica Basica para melhor idade; Projeto da Linaua Italiana
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Programa: 502 — Merenda Escolar

Acéao 2014 2015 2016
Merenda Escolar 200.500,00 270.600,00 236.000,00
Recursos Préprios 180.000,00 150.000,00
Recursos PNAE 90.600,00 86.000,00
Outras Despesas Correntes 200.500,00 270.600,00 236.000,00

Promover a alimentacao saudavel no ambiente escolar, testando metodologias e
estratégias que possibilitem sua reprodutibilidade em outros locais e contextos,
envolvendo as escolas de Ensino Infantil e Fundamental; Criar hortas organicas
como incentivo a alimentacdo saudavel. Fomentar o aumento na aplicacdo dos
recursos financeiros em géneros alimenticios advindos da Agricultura Familiar.
Capacitacao para manipuladoras de alimento. Concurso Culinaria.

Programa: 507 — Ensino Infantil

Acoes 2014 2015 2016
Manut. Da Educacao Infantil 1.829.223,98| 1.734.500,00| 2.320.000,00
Constr. Centro de Educ. Infantil e Aquis. de
Equip. 800.000,00 800.000,00 800.000,00
Pessoal e Encargos 1.650.000,00| 1.604.500,00| 2.150.000,00
Outras Despesas Correntes 150.000,00 100.000,00 150.000,00
Investimentos 829.223,98 830.000,00 820.000,00

Proporcionar curso de formagao continuada para os professores, cursos especificos para
os demais funcionarios e viagem de estudo; Oportunizar a crianca a participar de
atividades que promovam o seu desenvolvimento, social, fisico e intelectual; Aquisicdo
de equipamentos que venham a contribuir com o ensino aprendizagem; Construir e
equipar salas de aulas; Construir sala de reunides e palco coberto; Cobrir e adquirir
parque infantil; Construgdo de mais um Centro de Educacao Infantil; Construcdo de uma
sala multifuncional e Brinquedoteca; Assegurar a igualdade nas condicdes de acesso,
permanéncia aos alunos portadores de necessidades especiais; Adquirir livros e materiais
pedagdgicos para as unidades de educacdo infantil; Promover encontros e palestras
voltados a comunidade; Aquisicdo de computadores e impressora para a sala de
professores dos CEls; Construgdo do lactario; Construcdo do muro para o Centro de
Educagdo Infancia Feliz; Implantacdo de interfone e central telefonica. Construcdo de
Refeitdrio e Cozinha nos CEIs.
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Programa: 506 — Salario Educacao

Acdo 2014 2015 2016

Salario Educacéo 191.500,00 240.500,00 306.000,00
Outras Despesas Correntes 120.000,00 100.000,00 150.000,00
Investimentos 71.500,00 140.500,00 156.000,00

Construcdo, reforma e adequacdo do prédio escolar, capacitacdo de professores, aquisicdo de
material didatico-pedagdgico, transporte escolar e aquisicdo de equipamentos para a escola.
Aquisicdo de veiculo. Uniforme aos professores, alunos e demais servidores da educagdo.
Aquisicdo de kit pedagogico. Proporcionar viagens de estudos aos professores e alunos.

Programa: 505 — Educar — Ensino Supletivo

Acao 2014 2015 2016
Educacao de Jovens e Adultos 50.000,00 50.000,00 10.000,00
Outras Despesas Correntes 50.000,00 50.000,00 10.000,00

Incentivar e motivar os estudantes a concluirem os cursos, objetivando aumentar a
qualificacdo profissional; Fazer campanha de conscientizagdao aos jovens e adultos
da necessidade de completar a educagao para obterem melhores perspectivas no
mercado de trabalho e cidadania em geral; Melhorar o atendimento aos alunos que
frequentam o Nucleo Avancado de Ensino Supletivo-NAES; Equipar a unidade
conforme necessidades. Promover palestras e cursos técnicos.

Programa: 504 — Esporte e Lazer

Acoes 2014 2015 2016
Manut. Atividades Desporto Amador 170.000,00 163.000,00 195.000,00
Pessoal e Encargos 90.000,00 98.000,00 130.000,00
Outras Despesas Correntes 70.000,00 60.000,00 60.000,00
Investimentos 10.000,00 5.000,00 5.000,00
Construgao de Canchas de Bocha 300.000,00 300.000,00 300.000,00
Investimentos 300.000,00 300.000,00 300.000,00

Apoiar a pratica desportiva para melhor qualidade de vida da populagdo e a participagdo com equipes da
propria cidade em eventos, tais como: JIMAVI, JASC, OLESC, JASTI, JOGUINHOS, LIGA SDR, COPAS
MUNICIPAIS NA REGIAO, TORNEIO DE VERAQ e outras competigdes de nivel regional; Sediar competicdes
de nivel regional e estadual; Instalar Iluminagdo e Construir Alambrado no Estadio Municipal de Futebol e na
pista de atletismo; Promover as competigdes internas dentro do calendério esportivo anual tais como:
Campeonato Municipal Interbairros, Campeonato Municipal Entre Familias, Torneio do Trabalhador,
Campeonato Municipal de Veteranos, Campeonato Municipal de Bocha, Campeonato de Volei de Areia,
Seletivas para o JASTI, jogos do ENACEL e outras competigGes a serem desenvolvidas; Construir uma cancha
municipal de Bocha junto ao Gindsio Municipal; Contratar mais um profissional da area esportiva para o
desenvolvimento de outras modalidades esportivas; Reformar, ampliar e revitalizar a praga municipal com a
reforma do campo de futebol suigo, quadra de volei, pista de skate, playground e a plantagdo de &rvores em
seu entorno. Dar continuidade as escolinhas de futebol no Gindsio Municipal e desenvolver novas
modalidades; Construir pragas de lazer nas areas de equipamentos urbanos dos loteamentos; Instalar
Academias ao ar Livre; Incrementar os parques com novos brinquedos; Construir Pavilhdo de Festas e
Eventos. Implantar projetos para desenvolver xadrez, ténis de mesa e atletismo; Iniciar projeto de pratica
esportiva no estadio municipal.
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Programa: 508 — Educacao Especial

Acées 2014 2015 2016
Manut. Ativ. Educacao Especial 30.000,00 40.000,00 45.000,00
Transf. a Inst. Privadas s/ Fing
Lucrativas 30.000,00 35.000,00 40.000,00
QOutras Despesas Correntes 0,00 5.000,00] 5.000,00|

Assegurar a igualdade nas condigBes de acesso, e atendimento para essas pessoas
que precisam de um atendimento especial. Aquisicdo de 01 veiculo adequado ao
transporte de pessoas com deficiéncias fisicas. Apoio para visitas, participacdo de
jogos, cursos extra classe. Contratacdo de monitor para Transporte Escolar.

Contratagao de Professor de Apoio.

DEMONSTRATIVO DAS APLICACOES NO ENSINO

LDO, Art. 2° XVII R$ 1,00

CODIGO RECEITA POR FONTE DE RECURSOS ORCADA
1000000 [Recursos Ordindrios 150.000,00
01180000 [Transferéncia Recebida do FUNDEB 60% MAGISTERIO 2.510.000,00|
01010000 [Rec. De Impostos e de Transf. Imp. - Educacio 2.185.000,00
01580000 |Saldrio-Educacio 306.000,00]
01600000 |Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE 86.000,00|
01610000 [Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar - PNATE 40.500,00)
01325400 [Transf. de Convénios da Unido 800.000,00|
01220007 [Transf. Conv. com Estado - Transp. Escolar 200.000,00)
SUBTOTAL 6.277.500,00|
(-) Ganho com 0o FUNDEB -110.790,00)
TOTAL GERAL 6.166.710,00

TOTAL A SER APLICADO EM EDUCACAO (Art. 212 da CF) ORCADA
GERAL 3.525.990,00)
ENSINO FUNDAMENTAL 2.115.594,00]
MAGISTERIO EFETIVO EXERCICIO = FUNDEB 2.510.000,00|

APLICACAO 25% ORCADA
2005 Manut. Das Atividades do Ensino Fundamental 2.290.000,00)
2028  |PNATE Programa Nac. Apoio Transp. Escolar 80.500,00]
2029 Transporte Escolar Conv. Com o Estado 200.000,00|
2006  Merenda Escolar 236.000,00)
2007  Manut. Da Educagio Infantil 2.320.000,00)
1010 |Construgdo de Centro de Educ. Infantil e Aquis. Equip. 800.000,00)
2033 Manut. das Ativ. de Educac@o Especial 45.000,00)
2008  |Saldrio Educagio 306.000,00|
Soma da Despesa Direta 6.277.500,00)
() [Ganho com 0o FUNDEB -110.790.00|
Sub-total da aplicacdo geral 6.166.710,00)
(=) IRecursos Vinculados 1.582.500,00|
Total aplicado (25%) 4.584.210,00|
% Aplicado 32,50
Diferenca na aplicacdo ¢/ recursos proprios (25%) 1.058.220.00)
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ESPACO PARA
PERGUNTAS

DUVIDAS

o GASTOS COM SAUDE o
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Programa: 1001 — Gestao da Saude

Acao 2014 2015 2016
Manut. Do Fundo Mun. De Saude 477.112,46 931.200,00 439.450,00
Transf. a Consércios (Rateio 31) 0,00 0,00 3.300,00
Pessoal e Encargos 190.000,00 220.000,00 220.000,00
Transf. a Consércios (Rateio 33) 0,00 0,00 3.300,00
Outras Despesas Correntes 127.112,46 201.200,00 197.850,00
Investimentos 160.000,00 510.000,00 15.000,00

Promover o acesso universal da populagdo aos servicos de Saude de forma
humanizada. Construir uma nova unidade de satide. Ampliar e Renovar a Frota de
Veiculos. Ampliar e Melhorar a estrutura fisica da Unidade de Salde. Aquisicdo de
Equipamentos e Materiais Permanentes. Aquisicdo de Ambulancia para o socorro de
urgéncia e emergéncia. Criar centro de atendimento ao idoso para diminuir o tempo
de esperar aos atendimentos. Ampliar o quadro de profissionais de salde.
Implantar programas de antitabagismo e anti-alcool. Implantar programa de

castracao de animais domésticos.

Programa: 1002 — Saude para Todos

Agédo 2014 2015 2016
Atencao Basica 2.027.000,00 2.334.894,29| 2.185.000,00
Pessoal e Encargos 1.290.000,00| 1.355.000,00( 1.310.000,00
Outras Despesas Correntes 710.000,00 806.994,29 788.500,00
Investimentos 27.000,00 172.900,00 86.500,00

Promover o acesso universal da populacdo aos servicos ambulatoriais, emergéncias
e hospitalares de forma humanizada. Atuacdo de equipes de profissionais da saude
em domicilios e unidade sanitaria visando a prevencdo de doencas através de
diagndstico precoce. Atuar na salde bucal de forma preventiva com énfase para
jovens e criangas reativando o programa de acdo nas escolas. Ampliar e Melhorar a
Frota de Veiculos. Ampliar a Equipe Salde da Familia e Agentes Comunitarios de
Saude. Construir nova Unidade de Salde para abrigar e ampliar a Equipe e
Programa de Salde da Familia. Realizar mutirGes de salde preventiva. Aquisicdo de
Odontomovel.
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Programa: 1003 — Assisténcia Farmacéutica

Acao 2014 2015 2016
Assisténcia Farmacéutica 320.500,00| 295.550,00| 250.500,00
Outras Despesas Correntes 0,00| 230.550,00| 105.000,00
Transf. a Consoércios Publicos 320.500,00f 65.000,00| 145.500,00

Otimizar o uso dos recursos disponiveis para atender cada vez mais usuarios,
mantendo o padrdo no atendimento e qualidade nos medicamentos. Assistir a
populacdo com medicacao que for necessaria respeitando os limites da lei de
responsabilidade fiscal, bem como, a Politica Nacional de Medicamentos. Ampliar o

rol de medicamentos disponiveis na Farmacia da Unidade de Salde.

Programa: 1004 — Vigilancia em Saude

Acoes 2014 2015 2016
Manut. Ativ. Vig. Sanitaria 75.000,00 74.000,00 72.500,00
Pessoal e Encargos 60.000,00] 55.000,00 60.000,00]
Outras Despesas Correntes 10.000,00 13.000,00 9.000,00
Investimentos 5.000,00 6.000,00 3.500,00
Manut. Ativ. Vig. Epidemiologica 40.500,00 77.000,00 90.000,00
Pessoal e Encargos 30.000,00 55.000,00 70.000,00
Outras Despesas Correntes 5.000,00 17.000,00 15.000,00
Investimentos 5.500,00 5.000,00 5.000,00

Observagdo sistematica e ativa de casos suspeitos ou confirmados de doengas transmissiveis e de seus contatos. O
objetivo das Campanhas Nacionais de Imunizagdo € o controle de uma doenca de forma intensiva ou a ampliagdo da
cobertura vacinal para complementar trabalho da rotina. A meta é vacinar um determinado nimero de pessoas em
curto espago de tempo. Quanto mais rapidamente a meta for atingida, mais eficaz sera a campanha. O ideal é que
toda a populagdo estimada seja vacinada em um Unico dia, com isso possibilita a quebra da cadeia de transmissdo e
propicia a protegdo coletiva a uma determinada doenca. Dispor de uma equipe multiprofissional para estar levando
informagdes como também atuando em ages curativas das diversas area da epidemiologia, (Hanseniase,
Tuberculose, DST/AIDS, Hepatites, internagBes, vacinas, educacdo em saude dentre outras. Possibilitar o constante
aperfeicopamento aos profissionais da salde. Desenvolver agGes educativas com a equipe ja existente. Realizar
Fiscalizagdo Sanitaria de forma constante. Aquisicdo de veiculos e equipamentos. Com relagdo a Dengue segue
agoes: Visitas de monitoramento nas armadilhas de 7 em 7 dias (padronizado pelo Ministério da Salde); Visitas em
pontos estratégicos de 15 em 15 dias (padronizado pelo Ministério da Saude); Atendimento nas denlncias; Trabalho
educativo como palestras; Reconhecimento geogréfico (RG) do municipio; Aquisicdo de materiais para desenvolver
trabalhos educativos, fantoches, fantasia do mosquito, multimidia, maquina para cortar as armadilhas.
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Programa: 1005 — Saneamento Basico

Acéao 2014 2015 2016
Construgao da Estagao de Tratamento e
Canalizagio de Esgoto Sanitério 5.000.000,00| 5.000.000,00| 5.000.000,00
Investimentos 5.000.000,00| 5.000.000,00| 5.000.000,00

Projeto de engenharia sanitario para Estacao de Tratamento de Esgoto para todo

perimetro urbano, através do PAC 2 Salde do governo federal. Implantar redes

de esgotamento sanitario. Implantar programa de instalagdo de fossa séptica e

filtro anaerdbico em residéncias do municipio.

DEMONSTRATIVO DAS APLICACOES EM ACOES DES

AUDE

LDO, Art. 2°, XVIII R$ 1,00
CODIGO RECEITA POR FONTE DE RECURSOS ORCADA
01020000 [Rec. Impostos e de Transf. Imp - Saide 2.183.450,00]
02380001 _|Piso de Atencdo Bésica - PAB 181.500.00
02380002 |Programa Satide da Familia - PSF 177.000,00!
02380003 |PACS - Prog. Agentes Com. de Saide 182.000,00
02380006 [Satide Bucal 38.500,00
02380008 |Niicleo de Apoio a Satide da Familia - NASF 126.500.00
02380009 |Prog. Melhoria Acesso e Qualidade Atencdo Bdsica 53.500,00]
02380011 |Outros Prog. Saiide Fundo a Fundo 6.000,00
02380005 | Vigilancia Sanitéria 15.500,00
02380004 _|Epidemiologia e Controle de Doencas 23.000,00
02380010 | Farmécia Basica 50.500,00

TOTAL 3.037.450,00

APLICACAO EMSAUDE Orcada
2020 Manuten¢do do Fundo Municipal de Satide 439.450,00
2021 Atencido Bésica 2.185.000,00]
2022 Assisténcia Farmacéutica 250.500,00
2023 Manut. das Ativ. de Vig. Sanitdria 72.500,00]
2031 Manutencio das Atividades de Vigilincia Epidemiolégica 90.000,00
TOTAL DAS DESPESAS 3.037.450,00
|Dedugéo dos Recursos Vinculados 854.000,00
= |Ap]ica§ﬁo com Recursos Préprios 2.183.450,00]
TOTAL A SER APLICADO (EC 29/2000) 2.040.594,00
Diferenca em relacio cumprimento Constitucional 142.856,00
% Aplicado comrecursos préprios emrelagdo a receita 16.05%
% Aplicado comrecursos préprios emrelacdo ao totalda despesa 71,88%
% Aplicado comrecursos vinculados 28,12%
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ESPACO PARA

PERGUNTAS

DUVIDAS

SECRETARIA DE TRANSP. OBRAS E SERVICOS URBANOS

Programa: 601 — Ilumina

Acdo 2014 2015 2016
Manut. Da lluminacéo Publica 330.000,00| 327.000,00| 408.000,00
Outras Despesas Correntes 280.000,00( 200.000,00{ 300.000,00
Investimentos 50.000,00( 127.000,00( 108.000,00

Oferecer condigdes de seguranca em deslocamento noturno aos usuarios de vias publicas.
Ampliacdes e Melhorias na Rede de Iluminagdo Publica Municipal. Proporcionar seguranga ao
trafego de veiculos e pedestres, além de auxiliar na seguranga pessoal e na protecdo policial.

Programa: 603 — Seguranga

Acao 2014 2015 2016

Manut. Das Ativ. De Seguranca Publica 30.800,00 37.000,00 25.900,00
26.000,00 27.000,00 23.200,00

4.800,00( 10.000,00 2.700,00

Outras Despesas Correntes

Investimentos

Apoio ao servigos de seguranca realizados pela Policia Civil e Policia Militar, com énfase para o
disciplinamento do transito e patrulhamento. Implantagdo de Cameras de Monitoramento na

cidade. Reaparelhamento da Policia.
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Programa: 602 — Servicos Urbanos

Acao 2014 2015 2016
Manut. Dos Servicos Urbanos 880.000,00| 983.000,00| 1.917.000,00
Outras Despesas Correntes 530.000,00f 530.000,00| 575.000,00
Investimentos 350.000,00| 453.000,00| 1.342.000,00
FEP 92.000,00
Convénios da Unido 350.000,00
Operacéo de Crédito 900.000,00

Realizar obras de urbanizagdo com obras de drenagem, pavimentagdo e calgadas com acessibilidade.
Manutengdo de ruas com limpeza, ensaibramento, recuperagdo de pavimentagdo degradada, construgdo,
ampliagdo e manutencdo das redes de escoamento pluvial e sanitdrio das vias urbanas, sinalizagdo
horizontal e vertical, manutengdo de pragas e jardins publicos. Apoio aos servigos de seguranca realizados
pela Policia Militar, com énfase para o disciplinamento do transito e patrulhamento. Revitalizagdo do
perimetro urbano. Manter e Ampliar a Repetidora de TV. Construgdo de Centro Comunitario. Construgdo de
um Coreto na Praga. Implantar e Manter o programa de Calgadas em parceria com moradores. Construir
calgada na pista de caminhada da Pracinha. Construir Passarela no trevo da fruteira. Construir segunda
ponte de concreto ligando a Rua Prefeito José Tambosi ao Bairro Barra Seca. Implantar o Programa
"Patrulha na Comunidade". Construir Abrigos de Passageiros. Construir Gabides para Contengdo de éareas de
risco. Executar obras de paisagismo em areas de lazer. Adquirir Area para ampliagdo do Parque do Queijo.
Ampliar as obras de sinalizagdo turistica.Construir a Praga do Cinquentendrio. Criar o Departamento
Rodovidrio Rural. Construir muros de contengdo em vias urbanas. Murar e replanejar o cemitério municipal.
Revitalizar e limpar as margens do rio no parque do queijo. Construir Portal de acesso a cidade na Rua 7 de
setembro. Recapear o asfalto da Avenida Colombo Machado Sales. Estimular o uso de coletores de dgua de
chuva. Implantacdo do Programa Pavimentagdo Laurentinense.

Programa: 604 — Obras e Transportes

Acao 2014 2015 2016
Infraestrutura, Obras e Serv.

Rodoviarios 2.097.500,00| 2.245.150,00| 1.985.200,00
Construcao de Passarela na Rod SC 0,00 300.000,00 0,00
Construcao de Ponte de Concreto 0,00f 5.015.000,00 0,00
Pessoal e Encargos 920.000,00 950.000,00 950.000,00
Outras Despesas Correntes 927.500,00| 1.005.150,00 985.200,00
Investimentos 450.000,00f 5.605.000,00 50.000,00

Melhorar as condigOes de trafego nas estradas do interior do municipio. Construgdo
de ponte ligando o bairro Barra Seca. Construir passarela na SC 302. Construir
Portal de acesso com escultura. Construir e Manter as Pracas de Lazer no Interior
do Municipio. Implantar o projeto de embelezamento da SC 302. Construir Abrigos
de Passageiros. Aquisicao de Britador. Aquisicdo de rolo compactador. Construgdo,
Ampliacdo e Reforma do Paco Municipal. Revitalizacdo do Portal da Rod. SC 302.
Ampliacdo e Recuperagao da Frota Municipal. Aumentar a e revitalizar a Ponte
Metdlica visando inclusive a circulacao de veiculos. Implantacao do projeto Florir.
Aquisicao de Caminhdo Plataforma ou adaptacdo de caminhdo da frota municipal
para transporte de Equipamentos Rodoviarios.
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ESPACO PARA
PERGUNTAS

DUVIDAS

SECRETARIA DA AGRICULTURA, INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO
Programa: 701 — Apoio ao Setor Agropecuario

Acdo 2014 2015 2016
Assisténcia ao Produtor Rural 989.370,56( 1.090.000,00( 1.170.000,00
Pessoal e Encargos 530.000,00f 600.000,00| 630.000,00
Transf. a Inst. Privadas 20.000,00 30.000,00 30.000,00
Outras Despesas Correntes 409.370,56| 450.000,00( 500.000,00
Investimentos 30.000,00 10.000,00 10.000,00

Qualificar a mdo de obra rural através de programas de capacitagdo. Apoiar a implantagdo da feira do produtor de
hortifrutigranjeiros. Incentivar a Industria Familiar. Criar o Parque Ecoldgico Municipal. Promover a Festa do Agricultor.
Transporte gratuito de calcario aos produtores rurais. Implantar o Programa Brita na Porteira. Firmar Convénio com o Sindicato
dos Trabalhadores Rurais. Manutengdo das atividades de extensdo rural com énfase no fomento e diversificagdo da produgdo
agropecudria com alternativas vidveis de produtividade para fixagdo dos agricultores no campo. Estabelecer junto com o
Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural um programa de apoio a utilizagdo da mecanizagdo agricola. Apoio técnico e
material aos produtores de mudas do municipio. Manutengdo e Ampliagdo dos subsidios na terceirizagdo agricola. Ampliagdo da
Patrulha Agricola. Conservar e Macadamizar as estradas que ddo acesso as residéncias e propriedades rurais. Aquisido de
Veiculos. Combate ao borrachudo. Proporcionar capacitagdo e treinamentos aos agricultores. Aquisicdo de Caminhdo
Plataforma ou adaptagdo de caminhdo da frota municipal para transporte de Equipamentos Rodoviarios. Reivindicar a
instalagdo de um laboratério para analise para animais, junto ao Instituto Federal. Promover a agregagdo de valor em produtos
oriundos da agricultura familiar, além da diversificagdo e orientagdo sobre alternativas de renda, objetivando diminuir os indices
de éxodo rural no municipio; Otimizar os meios de escoamento da produgdo. Otimizar o processo produtivo das plantas
ornamentais e nativas; Difusdao de meios de confraternizagdo dos produtores rurais; Incentivar e fiscalizar a emissdo de nota
fiscal referente ao comércio de mudas ornamentais e nativas; Dinamizar meios que promovam a maior saude animal, salide e
higiene pessoal, 4gua e cuidados com o ambiente, através da implantagéo e construgdo de sistemas de esterqueiras; Difundir
sobre a necessidade e beneficio da andlise de solo. Apoio aos produtores de mudas por intermédio de convénios de
cooperagdo técnica. Implantar o Saneamento Rural. Incentivar a realizagéo de feiras e exposigdes.
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Programa: 702 — Apoio a Industria e Comércio

Acoes 2014 2015 2016
Apoio a Industria e Colaboradores 5.000,00, 7.000,00 5.000,00
Apoio ao Comércio e Colaboradores 5.000,00 7.000,00 8.000,00
Outras Despesas Correntes 10.000,00| 14.000,00 13.000,00

Criar a Secretaria da Industria, Comércio e Turismo. Realizar cursos em parceria
para qualificar empresarios, gerentes e trabalhadores. Promover eventos
tradicionais para apoiar e incentivar as compras em nosso comércio. Estimular a
qualificacdo dos prestadores de servigos. Estimular a geracao de empregos. Criar o
Balcdo de Emprego em parceria com a CDL. Criar o prémio de melhor desempenho
anual das empresas e comércio. Adquirir imovel para destinar a instalagao de
industrias. Apoio a entidades representativas da atividade e implantacdo de novas
industrias visando a manutencao e geragdo de novos empregos com a consequente
ampliacdo do movimento econdmico e melhoria da arrecadagdo municipal.
Viabilizar a lei que concede subsidios econdmicos e fiscais para instalagdo e
ampliagdo de empresas. Formar parceria com a AEL visando a promocao de
campanhas de incentivo ao comercio local. Incentivar a FECIL. Incentivar
atividades paralelas ao Sabado Feliz. Promover o Natal dos Sonhos com premiacoes
e eventos.

Programa: 703 — Turismo

Acoes 2014 2015 2016
Manut. Atividades de Turismo 80.000,00| 30.000,00| 80.000,00
Outras Despesas Correntes 80.000,00| 30.000,00( 50.000,00
Investimentos 30.000,00

Elaborar um plano municipal de turismo, com diagndstico turistico, estratégia e metas para
implementar ages turisticas visando a sustentabilidade do mesmo, fazendo do turismo uma
fonte de lazer e renda para nossos municipes. Implantar placas de sinalizagdo turisticas. Incluir
0 municipio num projeto regional de rota turistica. Incluir as festividades municipais no
calendério da Santur. Fazer marketing dos locais de visitagdo e confecgdo de material de
publicidade. Divulgacdo do municipio como opgdo turistica através da Festa Estadual do
Queijo. Apoio para desenvolvimento de infraestrutura turistica no municipio através de
execugao direta ou por entidades ndo governamentais. Construgdo do Centro de Eventos junto
ao Parque do Queijo. Realizacdo da Expofeira de flores, plantas ornamentais e Mudas
Frutiferas. Construgdo de Cozinha no Parque do Queijo.
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Programa: 704 — Meio Ambiente

Acéo 2014 2015 2016
Preservagao do Meio Ambiente 30.000,00( 35.000,00/ 30.000,00
Outras Despesas Correntes 25.000,00f 25.000,00{ 20.000,00
Investimentos 5.000,00( 10.000,00| 10.000,00

Implementagdo das diversas legislagdes ambientais na realidade do nosso municipio; Incentivo
a implantagdo das APPs nas propriedades locais; Revisdo do plano diretor; Complementar o
projeto FLORA de Laurentino; Preservagao das dreas verdes Urbanas; Educagao ambiental nas
escolas; Recolhimento regular de embalagens de agrotoxicos; Criagdo do Departamento de
Meio Ambiente. Criar o Parque Ecoldgico Municipal.

ESPACO PARA
PERGUNTAS

DUVIDAS
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FUNDO MUN. DA ASSISTENCIA SOCIAL

Programa: 1101 — GESTAO DA POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Acao 2014 2015 2016
Gestao da Politica Mun. de Assist.
Social 345.100,00| 368.750,00| 313.090,00
Pessoal e Encargos 250.000,00( 240.000,00| 190.000,00
Transf. a Inst. Privadas S/ Fins
Lucrativos 20.000,00 10.000,00 0,00
Outras Despesas Correntes 65.100,00| 105.750,00( 106.000,00
Investimentos 10.000,00| 13.000,00 17.090,00

Manutencdo das atividades relacionadas aos trabalhadores da Assisténcia Social,
como o pagamento dos mesmos, custeio de capacitagdes e pagamentos de diarias
a trabalhadores e conselheiros da assisténcia social; manutencdo dos
equipamentos da Assisténcia Social, dos seus materiais e sistemas de informacdo;
aquisicdo e gestdo de beneficios eventuais; manutencdo das atividades de controle
social da politica de Assisténcia Social e do Programa Bolsa Familia. Implantar o
Programa "Laurentino Digital". Criar a Secretaria da Mulher. Construir e manter a
Casa de Atendimento as Mulheres. Viabilizar a construgdo da sede para o grupo de
idosos

Programa: 1102 — PROTECAO SOCIAL BASICA

Acao 2014 2015 2016
Manut. das Ativ.de Prote¢ao Social
Basica 110.500,00| 235.050,00| 283.494,00
Pessoal e Encargos 0,00( 118.000,00f 143.540,00
Outras Despesas Correntes 100.000,00( 112.050,00| 85.000,00
Investimentos 10.500,00 5.000,00 54.954,00

Aquisicdo de materiais socio educativos, de expediente e de consumo em geral
para manutengdo dos servico; custeio de combustivel para realizagdo dos mesmos;
pagamento e contratacdo de pessoas fisicas (para realizacdo de capacitagGes e
outras atividades relacionadas aos servigos) e juridicas (para reparos, consertos,
revisdes, pinturas, reformas e adaptacdes para acessibilidade, de bens imodveis,
sem que ocorra a ampliacdo do imdvel) , observando a finalidade dos servigos
estabelecida principalmente pela NOB SUAS (Resolugcdo CNAS n°33 de 12/12/12 e
Portaria MDS n©°442) e pela Tipificagdo Nacional de Servicos socioassistenciais.
Aquisicdo de Materiais Permanentes tais como: mobilidrio, computadores e outros.
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Programa: 1103 — Protecao Social Especial

Acao 2014 2015 2016
Manut. Das A¢oes de Protecao
Social 30.000,00/ 120.000,00 70.000,00
Transf. a Inst. Privadas s/ Fins
Lucrativos 0,00 100.000,00 50.000,00
Outras Despesas Correntes 30.000,00 20.000,00 20.000,00

Manutengdo dos servigos de média e alta complexidade, sendo estes o custeio de materiais sécio
educativos, de expediente, de consumo em geral para manutencdo dos servigos; custeio de
combustivel para realizacdo dos mesmos; para pagamento e contratagdo de pessoas fisicas (para
realizacdo de capacitagOes e outras atividades relacionadas aos servigos) e juridicas (para reparos,
consertos, revisdes, pinturas, reformas e adaptagGes para acessibilidade, de bens imdveis sem que
ocorra a ampliagao do imdvel) , observando a finalidade dos servigos estabelecida principalmente
pela NOB SUAS (Resolugdo CNAS n°33 de 12/12/12 e Portaria MDS n°440) e pela Tipificagdo
Nacional de Servigos socioassitenciais. Ressaltando aqui, o custeio dos servigos de acolhimento
provisério nos diversos equipamentos/modalidades de atendimento: casa lar, abrigo institucional,
familia acolhedora, republica, residéncia inclusiva, entre outros, os guais o municipio presta através
da realizagdo de convénio com entidades prestadoras de servico. E ainda objetivo da PSE prestar
atendimento a populagdo atingida por situacoes de emergéncia e calamidade publica (vitimas de
incéndios, desabamentos, deslizamentos, alagamentos, dentre outras) que tiveram perdas parciais
ou totais de moradia, objetos ou utensilios pessoais, e se encontram temporaria ou definitivamente
desabrigados; ou aqueles removidos de dareas consideradas de risco, por prevencdo ou
determinacao do Poder Judicidrio; ofertando alojamentos provisorios, atengdes e provisGes
materiais, conforme as necessidades detectadas.

FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

Programa: 1201 — Atencao a Crianga e Adolescente

Acao 2014 2015 2016
Manut. Do FIA 50.000,00| 55.000,00/ 60.000,00
Transf. a Inst. Privadas Sem Fins Lucrativos| 35.000,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 10.000,00( 30.000,00| 30.000,00
Investimentos 5.000,00| 25.000,00| 30.000,00

Atender criancas e adolescentes em situacdao de risco e direitos violados para
cumprimento ao seus direitos; Capacitar os Conselheiros do CMDCA e demais
profissionais que atuam no atendimento as demandas da crianga e do adolescente
para desenvolvimento e aprimoramento de suas fungdes através da utilizacdo dos
recursos do Fundo para a Infancia e Adolescéncia (FIA) e recursos municipais.
Celebrar convénios com entidades afins para apoio no atendimento aqueles que
estdo em cumprimento de medida sdcio-educativa. Aquisicdo de Veiculo. Instituicdo
e Manutencao de Programas de apoio as familias com necessidade.
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SECRETARIA DA HABITACAO
Programa: 1401 — BEM MORAR

Acao 2014 2015 2016
Manut. Das Acé6es de Habitacao | 1.250.000,00f 200.000,00 80.000,00
Pessoal e Encargos 75.000,00 95.000,00 75.000,00
Outras Despesas Correntes 5.000,00| 105.000,00 5.000,00
Investimentos 1.170.000,00 0,00 0,00

Incentivar a permanéncia na agricultura, através da promogdo da Construgdo de Casas Rurais.
Promover através de convénios com o governo federal e/ou estadual, a construgdo de
unidades habitacionais no perimetro urbano. Proporcionar condigdes dignas de habitabilidade,
através da ocupagdo regular do solo para as familias que residem em dreas de ocupagdo
irregular ou estao em situagdo de vulnerabilidade social; Enfrentar o processo de invasoes e de
construgdes irregulares, principalmente em areas de preservagao ambiental (margens de rios,
areas de mata nativa, ribeir8es, entre outras), que pode acarretar erosdes, desmoronamentos,
degradagdo ambiental, pré-dispondo as familias a insalubridade e ma qualidade de vida;
Desenvolver trabalhos sociais com a comunidade, realizando diagndstico coletivo dos
problemas de habitacdo; Elaborar e executar planos de urbanizacdo e de regularizagdo
fundidria; Reestruturar o Fundo Municipal de Habitagdo. Complementar a instalagdo de redes
de 4gua da Casan. Urbanizar Loteamentos. Auxiliar e Promover Projetos Habitacionais.

FUNDO MUN. DA CULTURA
Programa: 503 — DIFUSAO CULTURAL

Acoes 2014 2015 2016

Atividades de Apoio a Cultura 70.000,00| 50.000,00 70.000,00
Tranf. a Instit. Privadas sem Fins Lucrativos | 20.000,00| 10.000,00 15.000,00
Outras Despesas Correntes 50.000,00| 35.000,00 50.000,00
Investimentos 0,00 5.000,00 5.000,00
Const. da Casa da Cultura e Museu

Historico 0,000 600.000,00f 600.000,00
Investimentos 0,00 600.000,00 600.000,00

Promover a integracdo social, artistica, cultural, desportiva e o incentivo a
descoberta de novos talentos - ENACEL; Promover gincanas culturais;
Participar efetivamente em eventos promovidos pela AMAVI; Realizar a
Festa Estadual do Queijo; Construir e equipar a Casa da Cultura e Museu
Historico; Criar parque tematico da histéria da colonizagdo; Criar espago
multiuso para os jovens; Incentivar agOes através do Conselho da Cultura;
Contratar professor para atividades ludicas, como: danga, mdlsica e
artesanato, etc.; Oferecer cursos de dancas, tapecaria, artesanato, entre
outros; Incentivar agdes do Conselho de Cultura.
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FUNDO MUN. DE DEFESA CIVIL

Programa: 1601 — DEFESA CIVIL

Acao 2014 2015 2016
Manutencéo das Acdes da Defesa Civil | 30.000,00| 35.000,00|  40.000,00
Outras Despesas Correntes 15.000,00( 15.000,00 15.000,00
Investimentos 15.000,00| 20.000,00 25.000,00

Implantacdo do Plano Municipal de Protecdo e Defesa Civil. Capacitacdo da Equipe Técnica e
da populagdo. Aquisicao de novos equipamentos para atuacdo em situagdes emergenciais.
Construcdo de abrigos sociais. Informagdo prévia e antecipacdo de cenarios para minorar
prejuizos em casos de eventos extremos ou desastres naturais. Criagdo de um banco de
dados com registro diario dos indices de chuva em varios bairros da cidade. Antecipar riscos
para o administrador Publico: Sistema de vigilancia meteoroldgica terd atuagdo interna e
externa. Elaboragdo de laudos técnicos para que o Municipio possa utilizar em defesas
judiciais ou em demandas relacionadas a prejuizos causados por condicdes atmosféricas
extremas. Fazer estudos e palestras para orientar o publico interno. Antecipar riscos para o
cidaddo: Sistema de alerta para que a populacdo seja informada de condicdes extremas
previamente.

RESERVA DE CONTINGENCIA

Programa: 9999 — Reserva de Contingéncia

Acao 2014 2015 2016
Reserva de Contingéncia 30.000,00| 30.000,00| 35.000,00
Reserva de Contingéncia 30.000,00| 30.000,00| 35.000,00

Os recursos da reserva de contingéncia serao destinados ao atendimento
de passivos contingentes, recuperagdo de obras danificadas por
intempéries, outros riscos e eventos fiscais imprevistos e economia

orgamentaria para obtencdo de resultado primario positivo.
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ESPACO PARA
PERGUNTAS

DUVIDAS

RESUMO TOTAL POR ORGAO

ORGAO VALOR R$ %
CAMARA DE VEREADORES 867.000,00 3,34%
GABINETE DO PREFEITO E VICE 692.500,00 2,67%
SEC. FINANCAS 1.577.500,00 6,07%
SEC. ADMINISTRAGAO 830.000,00 3,20%
SEC. EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES 6.782.500,00  26,12%
FUNDO MUN. SAUDE 8.037.450,00  30,95%
SEC. TRANSP. OBRAS E SERVICOS URBANOS 4.336.100,00 16,70%
SEC. AGRICULTURA, IND. COM. E TURISMO 1.293.000,00 4,98%
FUNDO DA ASSIST. SOCIAL 666.584,00 2,57%
FIA 60.000,00 0,23%
SEC. MUN. HABITAGAO 80.000,00 0,31%
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA 670.000,00 2,58%
FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL 40.000,00 0,15%
RESERVA DE CONTINGENCIA 35.000,00 0,13%
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REPRESENTAGCAO POR MODALIDADE DE

APLICACAO

MODALIDADE DE APLICACAO VALOR R$ %
Pessoal e Encargos Sociais 10.208.840,00] 39,31%
Juros e Encargos Sociais 65.000,00 0,25%
Outras Despesas Correntes 6.398.050,00 24.64%
Investimentos 8.803.244,00 33,90%)
Amortizacdo da Divida 457.500,00 1,76%)
Reserva de Contingéncia 35.000,00 0,13%
TOTAL 25.967.634,00 100,00%)

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ILDO, Art. 2°, XIX R$ 1,00
DESCRICAO ORCADA

IPODER EXECUTIVO 9.626.840,00
Pessoal Ativo 9.246.840,00)
Inativos e Pensionistas 230.000,00
Outras desp. de pess. decorrentes de contratos terc.

(§1° do art. 18 da LRF) 150.000,00
(+/-) Precatérios 0,00,
(-) Inativos Vinculados 0,00,
(-) Indenizacoes Demissdes 0,00
IDESPESA LIQUIDA 9.626.840,00‘
IPODER LEGISLATIVO 582.000,00
Pessoal Ativo 582.000,00
Servigos de Terceiros 0,00
(+/-) Precatdrios 0,00
(-) Indenizacdes Demissoes 0,00
(-)Convocacao Extraordindria 0,00
DESPESA LIQUIDA 582.000,00
IDESPESA LIQUIDA TOTAL 10.208.840,00
|Receita Corrente Liquida 17.992.634,00
% em relacio a RCL Executivo 53,50 %
% em relacao a RCL Legislativo 3,23%
% em relagdo a RCL Total 56,74%
ILimite Prudencial Executivo (51,3%) 9.230.221,24
Limite Prudencial Legislativo (5,7%) 1.025.580,14
Limite Prudencial Total (95% de 60% = 57%) 10.255.801,38
Limite 54% Executivo (Art. 20 LRF) 9.716.022,36|
Liaaita AL ielatl LA 20 LRI 1070 552 04
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DESPESAS COM PESSOAL POR ORGAO/UNIDADE

no
Servidores % em

L em relagdo ao

ORGAO/UNIDADE 08/2015 total VALOR R$ %
ICAMARA DE VEREADORES 582.000,00 5,70%)
IGABINETE DO PREFEITO E VICE 5 2,12% 440.000,00 4,31%|
ICONSELHO TUTELAR 5 2,12% 85.000,00 0,83%)
SEC. FINANCAS (Inativos e Pensionistas 13) 18 7,63% 700.000,00 6,86%
SEC. ADMINISTRACAO 10 4,24% 470.000,000  4,60%
SEC. EDUCACAO 120 50,85% 4.150.000,00] 40,65%
ESPORTES 3 1,27% 130.000,00 1,27%
FUNDO MUN. SAUDE 23 9,75%) 1.533.300,00] 15,02%
VIGILANCIA SANITARIA 2 0,85% 60.000,00 0,59%
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 2 0,85%) 70.000,00 0,69%)
SEC. TRANSP. OBRAS E SERVICOS URBANOS 29 12,29% 950.000,00] 9,31%
SEC. AGRICULTURA, IND. COM. E TURISMO 11 4,66%) 630.000,00 6,17%
FUNDO DA ASSIST. SOCIAL 7| 2,97%| 333.540,00 3,27%|
SEC. MUN. HABITACAO 1 0,42%) 75.000,00 0,73%)
TOTAL GERAL 236/ 100,00%| 10.208.840,00[100,00%

| Obs: 5 Servidores em Beneficio (INSS)

Obs: Na Secretaria de Educagdo tem 9 servidores incluindo motoristas; Naes:1; Ensino Fundamental: 42; Ensino Infantil:68

METAS FISCAIS

ESPECIFICACAO Metas para 2016
Valor R$

IReceita Total 25.972.634,00

Receita ndo Financeira (I) 24.948.478,00

Despesa Total 25.967.634,00

Despesa néo Financeira (II) 25.450.134,00

Resultado Primario (I-11) -501.656,00

Resultado Nominal 593.500,00|

IDivida Publica Consolidada 1.445.000,00

IDivida Consolidada Liquida 891.000,00|

ESPECIFICACAO =l ESPECIFICACAO 2016

RECEITA TOTAL N 25.972.634,00| p|yjpA CONSOLIDADA (1) 1.445.000,00
(-) Rendimento de Apl. Financeira 124.156,00 DEDUCOES (I) 554.000,00
(-) Operagc:)es de Crédito 900.000,00| |ativo Disponivel 550.000,00)
(-) Alienacdes de Bens 0,00 |Haveres Financeiros 4.000,00
(-) Amortizacgo de Empréstimos 0.00/ |y Restos a pagar processados 0,00
RECEITA FISCAL LIQUIDA (1) 24.948.478,00  |p1yiDA CONSOLIDADA LIQUIDA (Il
DESPESA TOTAL 25.972.634,00 = HI) 891.000,00
(-) Juros e Encargos dalDilvida 65.000,001  |Receitas de Privatizagaes (IV) 0,00
(-) Concesséo de Empréstimos 0,00/ passivos Reconhecidos (V) 0,00
(-) Aquisicao de Tit. Cap. Integr. 0,00 p|vIDA FISCAL LIQUIDA (VI = Il + IV
(-) Amortizac&o da Divida 457.500,00) | v) 891.000,00
DESPESA FISCAL |7|QU|DA (1)) 25.450.134,000 RESULTADO NOMINAL (Vlde x1-VI
RESULTADO PRIMARIO -501.656,000 |de x0) 593.500.00
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ALTERACOES ORCAMENTARIAS

Para Giacomoni (2009, p. 228) “os créditos suplementares configuram uma
das modalidades de créditos adicionais, mecanismos de retificacdo do orcamento

durante sua execucdo.”

Neste sentido, o legislador, reconhecendo que o Orgamento ndo deve ser
um instrumento imutavel, criou o artigo 40 na Lei 4320/64 que traz a seguinte
definigdo: “sdo créditos adicionais, as autorizages de despesa ndo computadas ou
insuficientemente dotadas na Lei de Orcamento.” (BRASIL, 1964).

GIACOMONI, James. Orgamento Publico. 14. ed. rev. ampl. e atual. S&o Paulo: Atlas, 2009.

Tal dispositivo da ao administrador puUblico a oportunidade de realizar
despesas ndo previstas ou previstas, mas com dotagdo orcamentdria insuficiente,

possibilitando desta forma, as alteragbes orcamentarias.

E importante deixar claro que para realizar essas alteracdes é necessaria a
autorizacdo legislativa e indicacdo dos recursos correspondentes conforme

estabelece o artigo 167 inciso V da Constituicdo Federal.

O Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina (2007, p.124) explica
que, havendo a necessidade de atualizagdo do Orgamento, ajustando-o entre o
momento da elaboragdo da proposta orgamentaria a sua execugao, deve o Poder
Executivo utilizar-se das alteragdes orgamentarias com o objetivo de ajustar a

programagao governamental a realidade da Administragéo.

SANTA CATARINA. Tribunal de Contas. IX Ciclo de Estudos de Controle Publico da Administracao

Municipal. Floriandpolis: Tribunal de Contas/Instituto de Contas, 2007.
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E importante lembrar que, a Lei do Orgamento é aprovada ainda no ano
anterior ao da sua vigéncia, sendo, portanto, passivel de desatualizagdo e
imperfeigdes, afinal, desde a sua aprovagdo até o inicio da sua vigéncia, podem
surgir novos programas € necessidades que precisam ser enquadrados dentro

daquele orgcamento vigente.

Por outro lado, as alteragdes orgamentarias devem observar o disposto no
artigo 167, inciso | e |l da Constituicdo Federal que estabelece a vedacao para o
inicio de programas ou projetos néo incluidos na Lei Orgamentaria Anual — LOA e
para a realizacdo de despesas ou a assungdo de obrigagbes diretas que

excedam os créditos orgamentérios ou adicionais (BRASIL, 1988).
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