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EXPOSICAO TEORICA

Bruno (2008, p. 30), leciona que “como segundo instrumento orgamentario
temos a Lei de Diretrizes Orcamentarias, que visa fundamentalmente, estabelecer as
bases e metas a serem priorizadas pela Administragédo, contidas no plano plurianual, e
que servira de orientacdo na elaboragédo do orgamento anual, ao menos de sua

proposta.”

Diferente do Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentarias é
elaborada apenas para 01 (um) exercicio financeiro, ou seja, um planejamento de
curto prazo, estabelecendo metas e prioridades da Administracao Publica,
servindo de base para a elaboracdo do Orgamento e levando sempre em
consideragao as agbes aprovadas no PPA.

BRUNO, Reinaldo Moreira. Lei de Responsabilidade Fiscal e Orgamento Publico Municipal. 2.ed.
Curitiba: Jurud, 2008.




A Lei Orcamentaria Anual, é elaborada para 01 (um) exercicio

financeiro, mantendo as bases estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) e fazendo a previsdo das receitas e a fixacdo das

despesas.

Mendes (2010, p. 34) explica que “a Lei Or¢gamentaria Anual é o
instrumento pelo qual o poder publico prevé a arrecadagao de receitas e
fixa a realizagdo de despesas para o periodo de um ano. A LOA é o

or¢camento por exceléncia ou o orgcamento propriamente dito.”

MENDES, Sérgio. Administragdo Financeira e Orgamentaria. S3o Paulo: Método, 2010

Instrumentos de planejamento

Periodo de Abrangéncia

Quadrienal Anual Anual
Plano Plurianual Lei de Diretrizes Lei Orcamentaria
PPA Orgamentdrias — LDO Anual - LOA

Fonte: XI Ciclo de Estudos de Controle Publico da Administragdo Municipal — (2009, p. 41)

A tabela acima demonstra de forma clara e objetiva que os instrumentos de

planejamentos estdo interligados devendo ainda ser compativeis.

A compatibilidade entre os instrumentos de planejamento foi determinada através
do artigo 5° da Lei Complementar 101/2000 que estabelece que “o projeto de lei
orgamentaria anual, elaborado de forma compativel com o plano plurianual, com a
lei de diretrizes orcamentarias e com as normas desta Lei Complementar.” (BRASIL,
2000)
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EQUILIBRIO ORCAMENTARIO

A Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, estabelece:
Art. 42 A lei de diretrizes orgamentdrias atendera o disposto no § 2° do art. 165 da
Constituicdo e:

1 - dispora também sobre:

a) equilibrio entre receitas e despesas;

brzsguilion Fezie e Receita Prevista > Despesa Fixada

e Despesa Fixada > Receita Prevista

Desequmbrlo Negatlvo | « Vedado (Possivel nos balangos ndo consolidados)

¢ Receita Prevista = Despesa Fixada

Receita

Despesa
.




ARRECADACAO
RECEITAS

TOTAL GERAL DE RECEITAS PREVISTAS PARA O
EXERCICIO DE 2021

Descrigdo 2018 2019 2020 2021 TOTAL

Impostos, Taxas e Contrib.

Melhoria 2.950.000,00] 2.964.014,00 3.496.000,00 4.785.000,000 14.195.014,00|
Receita de Contribui¢des 450.000,00| 550.000,00| 650.000,00 650.000,00| 2.300.000,00
Receita Patrimonial 151.500,00 50.700,00 58.400,00 44.100,00 304.700,00
Receita de Servigos 71.500,00 72.500,00 71.500,00 71.600,00| 287.100,00|
Transferéncias Correntes 19.937.500,00| 21.680.535,40| 25.801.000,00 25.904.400,000 93.323.435,40
Outras Receitas Correntes 40.000,00 35.450,60 90.000,00 80.000,00| 245.450,60|
[Transferéncia de Capital 8.880.000,00[ 9.630.000,00] 610.000,00| 1.610.000,00 20.730.000,00]
(-) Dedugdo IPTU -300.000,00] -321.000,00 -250.000,00 -250.000,00 -1.121.000,00
(-) Dedugdo p/ FUNDEB -2.799.000,00| -3.076.000,00| -3.506.600,00 -3.632.600,000 -13.014.200,00|
[TOTAL 29.381.500,00] 31.586.200,00 27.020.300,00 29.262.500,000 117.250.500,00]

Pelos dados acima apresentados, nota-se que as Transferéncias Correntes ganham destaque,
uma vez que, as principais fontes de arrecadagdo do Municipio sdo o FPM e o ICMS. As
Transferéncias de Capital estdo relacionadas com as Propostas e Projetos de Convénios junto a

Unido e Estado.

Em 2021 a rubrica Transf. de Capital Convénios conta com previsdo para Pavimentacdo de
Ruas R$ 1.600.000,00 e Transferéncia do SUAS - Estado - Investimento R$ 10.000,00.
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O grafico acima, representa o comportamento de cada uma das fontes de receita.
Destaque para as Transferéncias Correntes com 78,15%. Enquanto que as
RECEITAS PROPRIAS ficam na casa dos 14,44%.

COMPARATIVO DE ARRECADACAO 2019 E 2020

FPM
Ano/més jan fev mar abr mai jun jul Total
2019 712.854,55| 783.028,06| 586.286,84| 571.987,33| 734.046,07| 578.206,50|475.554,49(4.441.963,84
2020 645.958,94| 933.381,83| 545.774,19| 534.979,53| 558.932,49| 455.001,03)|466.612,31[4.140.640,32
Diferenca -66.895,61| 150.353,77| -40.512,65| -37.007,80| -175.113,58 | -123.205,47| -8.942,18| -301.323,52
Variacao -9,38% 19,20% -6,91% -6,47% -23,86% -21,31% -1,88% -6,78%
Ano/més jan fev mar abr mai jun jul Total
2019 556.987,96| 544.164,10| 510.773,45| 524.455,04| 515.635,07| 502.432,47|505.266,80 [3.659.714,89
2020 607.571,39| 588.944,48| 549.891,49| 420.925,55| 383.422,63| 434.661,11|539.887,77|3.525.304,42
Diferenca 50.583,43| 44.780,38| 39.118,04| -103.529,49 | -132.212,44| -67.771,36| 34.620,97 | -134.410,47
Variacao 9,08% 8,23% 7,66% -19,74% -25,64% -13,49% 6,85% -3,67%
Ano/més jan fev mar abr mai jun jul Total
Folha
Professores | 262.416,29|288.488,11[296.641,10| 301.075,46 | 295.918,34| 300.772,78| 336.239,66| 2.081.551,74
Receita 336.060,96 | 342.731,12|342.872,13| 248.926,76 | 241.152,97 | 253.874,24 | 298.850,30| 2.064.468,48
Diferenca 73.644,67| 54.243,01 | 46.231,03| -52.148,70| -54.765,37 | -46.898,54 | -37.389,36 -17.083,26
Representa
cao 78,09% 84,17% 86,52% 120,95% 122,71% 118,47% 112,51% 100,83%




RECEITA CORRENTE LIQUIDA PARA O EXERCICIO DE 2021

RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR R$ %
IPTU 1.635.000,00 5,91%)
IMPOSTO DE RENDA 600.000,00] 2,17%
ITBI 350.000,00 1,27%
1SS 740.000,00 2,68%)
[TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 350.000,00 1,27%
ICONTRIBUICAO DE MELHORIA 400.000,00 1,45%)
[TAXA DE ALVARA LOCALIZACAO 200.000,00 0,72%)
[TAXA DE ALVARA SANITARIO 50.000,00 0,18%)
[TAXA PREVENCAO CONTRA SINISTROS 40.000,00] 0,14%)
IOUTRAS REC. TRIBUTARIAS 170.000,00; 0,61%)
ICOSIP 650.000,00 2,35%)
RECEITA PATRIMONIAL 44.100,00, 0,16%)
RECEITA DE SERVICOS 71.600,00 0,26%)

FEP - FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO 110.000,00] 0,40%
FUNDEB 4.000.000,00] 14,47%
ICMS 6.160.000,00; 22,28%
IPVA 1.080.000,00 3,91%
IPI 72.000,00 0,26%
ISUS - ESTADO 160.000,00 0,58%
ISUAS - ESTADO 40.000,00; 0,14%
ICONVENIOS COM O ESTADO 300.000,00 1,08%)
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 118.400,00 0,43%

Divisao do bolo tributario

= Unido (57%)
u Estados (25%)
= Municipios (18%)

- SUECIA 72%(MUNICIPIOS)
- EUROPA 40 A 60% (“ “ “ )




ORDEM DE PARTICIPACAO NO FPE -2017, 2018, 2019 e 2020

ESTADO 2017 [POSICAO| 2018 [POSICAO| 2019 [POSICAQ] 2020 [POSICAQ|

BAHIA 8,431341 2 8,405904 °  18,274055% °  18,607129% °
MARANHAO 6,90522 2 6,622498 ° 16,684086% ° 16,959264% 2
PERNAMBUCO 6,059199 o 6,181361 °  16,402194%| 4° |6,574956% 0
CEARA 6,601101 o 6,439126 ° 16,328284%| 5° [6,472006% 0
PARA 6,359459 o 6,365630 ° 16,529679%| 3° |6,231469% 0
MINAS GERAIS 4,388371 2 5,006974 °  14,908135%| 7° | 4,957706% 2
ALAGOAS 4,905453 2 4,743864 o 14,945022%|  6° | 4,900424% B
AMAZONAS 4,392167 2 4,622898 ° [4,373668%| 9° | 4,831765% 2
PIAUI 4201615  10° [ 4,292604] 10° [4,435322% ° 14,418825% 0
PARAIBA 4,316002 2 4,420762 ° 14,052359%| 12° |[4,407911%| 10°
RIO GRANDE DO NORTE | 3,886976| 11° | 3,657366] 122 [4,181095%| 10° |4,036614%| 11°
AMAPA 3285913 16° [ 3545446 15° [3,432129%| 14° |3,982106%| 12°
SERGIPE 3,712349] 13° [ 3554382] 14° [3,836952%| 13° |3,817845%| 13°
ACRE 3,822928] 12° [ 3957867 11° |4,082028%| 11° |3,808363%| 14°
TOCANTINS 3515808 14° [ 3599997 13° [3,425588%| 15° |3,239553%| 15°
GOIAS 2,982847| 17° [ 3216283 17° [2,671907%| 19° |3,031468%| 16°
RONDONIA 3,485324] 15° [ 3,415170] 16° [3,297183%| 16° |2,870201%| 17°
RORAIMA 2293863  21° [ 2439443] 20° [3,000717%| 17° | 2,429709%| 18°
ESPIRITO SANTO 2325551  20° [ 2,402764] 21° [2,392500%| 20° [2,422109%| 19°
PARANA 2719999 19° | 2446038 19° [2,287932%| 21° [2,211234%| 20°
RIO DE JANEIRO 2,843958| 18° [ 2682276 18° [2,980003%| 18° |2,055698%| 21°
MATO GROSSO 2259878 22° [ 2317860 22° [2,027538%| 22° |1,900288%| 22°
RIO GRANDE DO SUL 1,218587|  25° 1,371862]  25° [1,200120%| 24° [1,598109%| 23°
MATO GROSSO DO SUL | 2,150942] 23° | 1532879 23° [1,695533%| 23° |1,549581%| 24°
SANTA CATARINA 1,229776] 24° [ 1,455570[ 24° [1,040123%| 25° [1,360243%| 25°
DISTRITO FEDERAL 0658569 27° [ 0,651588] 26° [0,657198%| 27° |0,662712%| 26°
SAO PAULO 1,046804| 26° | 0,651588| 26° [0,858650%| 26° |[0,662712%| 27°
TOTAL 100,00 100,00 100,00% 100,00%

FONTE: https://portal.tcu.gov.br/transferencias-constitucionais-e-legais/coeficientes-fpe-e-fpm,

DISTRIBUICAO POR REGIOES - 2019

CENTRO-

SUL; 4,53%

REGIAO % OESTE; 7,05%
NORDESTE 49,14%
NORTE 28,14% SUDESTE;
SUDESTE 11,14% 11,14%
CENTRO-OESTE 7,05%
SUL 4,53%
TOTAL 100,00%
NORDESTE;
NORTE; DA
28,14%
EENTRO- SUL; 5,17%
- _ OESTE;
DISTRIBUICAO POR REGIOES 2020 7,14%
REGIAO
NORDESTE 50,19% SRR,
NORTE 27,39°/(: 10,10%
SUDESTE 10,10%
CENTRO-OESTE 7,14%
SUL 517%
TOTAL 100,00% NORTE: NORDESTE;
27,39% 50,19%




ARRECADAGAO E RETORNO POR ESTADO EM 2018

Em R$ 1,00
ESTADO ARRECADACAO RETORNO DIFERENCA % RETORNO

ACRE 1.672.316.991 4.326.497.931 2.654.180.940 258,71%
ALAGOAS 4.990.110.366| 9.085.789.539 4.095.679.173 182,08%
AMAPA 1.309.539.872| 3.943.997.262 2.634.457.390 301,17%
AMAZONAS 14.548.650.009| 7.698.886.755 -6.849.763.254 52,92%
BAHIA 33.192.171.613| 29.350.731.359 -3.841.440.254 88,43%
CEARA 22.687.249.113| 18.773.411.576 -3.913.837.5637 82,75%
DISTRITO FEDERAL 114.685.185.470| 4.156.298.961| -110.528.886.509 3,62%
ESPIRITO SANTO 21.774.247.268| 8.370.824.290 -13.403.422.978 38,44%
GOIAS 19.435.665.508| 10.031.204.617 -9.404.460.891 51,61%
MARANHAO 9.526.788.844| 17.834.823.548 8.308.034.704 187,21%
MATO GROSSO 12.086.598.024| 6.333.315.489 -5.758.282.535 52,40%
MATO GROSSO DO SUL 8.908.935.896| 5.259.479.256 -3.649.456.640 59,04%
MINAS GERAIS 84.284.669.642| 30.355.300.830 -53.929.368.812 36,02%
PARA 13.925.855.885| 17.739.442.418 3.813.586.533 127,38%
PARAIBA 7.706.935.360( 10.452.990.725 2.746.055.365 135,63%
PARANA 69.184.537.035( 17.203.774.090 -51.980.762.945 24,87%
PERNAMBUCO 27.423.526.170| 17.411.400.821 -10.012.125.349 63,49%
PIAUI 5.190.767.593| 9.850.035.473 4.659.267.880 189,76%
RIO DE JANEIRO 264.493.140.283| 33.210.071.633| -231.283.068.650 12,56%
RIO GRANDE DO NORTE 6.951.370.307| 8.786.555.082 1.835.184.775 126,40%
RIO GRANDE DO SUL 73.390.628.412| 15.258.703.889 -58.131.924.523 20,79%
RONDONIA 3.844.592.198| 4.662.282.083 817.689.885 121,27%
RORAIMA 1.402.840.593| 3.663.536.090 2.260.695.497 261,15%
SANTA CATARINA 58.774.448.971 9.288.174.320 -49.486.274.651 15,80%
SAO PAULO 567.702.653.838| 39.199.142.586| -528.503.511.252 6,90%
SERGIPE 4.891.026.155| 6.940.911.599 2.049.885.444 141.91%
TOCANTINS 3.129.413.942| 6.484.487.704 3.355.073.762 207,21%
TOTAL 1.457.113.865.361|355.672.069.926| 1.101.441.795.435 24,41%

Fonte: http://www.portaltransparencia.g
onte: http:/receita I

ov.br/transferencias?ano=2018

Arrecadacao de impostos federais

e transferéncia de recursos em

REGIAO SUL

2016

RETORNO ER % RETORNO
Parana 61.649 557 708 16.527 079 515 -45 122 478 193 26.81%
Santa Catarina 45.790 939 765 9.386.560.300 -36.404.379.465  20,50%
Rio Grande do Sul 63 230 128 053 15694 553 127 -47 535574 926  24.82%
TOTAL 170.670.625.526 41.608.192.942 -129.062.432.584 24,38%

Arrecadacao de impostos federais
e transferéncia de recursos em
REGIAO SUL

2017

| DIFERENGA  |% RETORNO

Parana 63.688.234 737 16.819.055.571 -46.869.179.166 26,41%
Santa Catarina 50.323 934 457 9381736315 " -40 942 198 142 18,64%
Rio Grande do Sul 68.314.311.987 15.753.942.860 " -52.560.369.127 23.06%
TOTAL 182.326.481.181 41.954.734.745 -140.371.746.435 23,01%,

Fonte: https://www.sullivre.org

Arrecadacao de impostos federais e transferéncias
de recursos em E RETORNO POR ESTADO EM 2018

2018

ESTADO ARRECADACAO RETORNO DIFERENCA % RETORNO
PARANA 69.184.537.035 17.203.774.090 -51.980.762.945 24,87%
RIO GRANDE DO SUL 73.390.628.412) 15.258.703.889 -58.131.924.523 20,79%
SANTA CATARINA 58.774.448.971 9.288.174.320 -49.486.274.651 15,80%
TOTAL 132.165.077.383] 41.750.652.299] -159.598.962.119 31,59%




A LC 143/2013 extinguiu a divisdao do FPE em 85% para as regides N, NE e CO e 15%
para S e SE, mantendo todavia os atuais coeficientes de reparticdo validos até 31 de
dezembro de 2015 (art. 29, inciso I), ou seja, por cerca de mais dois anos e meio;
depois dessa data passa a vigorar nova regra que, em sintese, é a seguinte: a) a partir
de 1° de janeiro de 2016 haverd dois critérios de distribuicdo: o primeiro, aplicado
sobre o aporte de FPE que o Estado recebeu no correspondente decéndio do exercicio
de 2015 corrigido pela variagao acumulada do IPCA e pelo percentual equivalente a
75% da variagdo real do PIB do ano anterior ao ano considerado para base de célculo
(art. 29, inciso II); o segundo, sobre o montante que exceder ao valor calculado
anteriormente; b) o primeiro critério mantém os atuais percentuais de partilha do FPE
para a fracdo correspondente; c) o segundo critério determina que a parcela
excedente (se houver) sera distribuida proporcionalmente a coeficientes individuais de
participacdo obtidos com base na combinacdo de fatores representativos da populacdo
(estes limitados a faixa de 0,012 a 0,07) e do inverso da renda domiciliar per capita da
UF (art. 29, inciso III); d) a soma dos fatores representativos da populacdo e a soma
dos fatores representativos do inverso da renda domiciliar per capita participardo cada
uma com 50% no coeficiente final da UF (art. 29, inciso III, § 19, inciso I); e) os
coeficientes individuais de participacdo das UFs cujas rendas domiciliares per capita
excederem a 72% da renda domiciliar per capita nacional serdo reduzidos
proporcionalmente ao excesso apurado, observado que nenhuma entidade beneficiaria
podera ter coeficiente individual de participacdo inferior a 0,005 (art. 29, inciso III, §
19, inciso III); f) para efeito desses célculos, serdo considerados os valores censitarios
ou as estimativas mais recentes da populagdo e da renda domiciliar per capita
publicados pela entidade federal competente.

SCmovec s

Sistema de Acomparhamento do Movimento Econdmico

Valor Adicionado dos Municipios

Base: 2015 - Retorno: 2017 Base: 2016 - Retorno: 2018 Base: 2017 - Retorno: 2019 Base: 2018 - Retorno: 2020
Municipio V.A Indice  Pos VA Indice Var  Pos VA Indice Var Pos V.A Indice Var  Pos
AGROLANDIA 157.909.562  0,13507 9 152317296 012696 -60% 11 172786838 012566 -1.0% 10 167908897 012458 -098% 11
AGRONOMICA 84426944 009312 20 80952522 009143 -18% 20 101097087 009261 13% 20 116229469 009778 56% 20
ATALANTA 61364796 008281 23 50565387 007839 -53% 24 58.189529 008237 51% 24 61797575 007678 -68% 24
AURORA 96606204 000582 19 104493806 010007 43% 18 117007018 010131  12% 18 140437770 010641  50% 16
BRACO DO TROMBUDO 107.018419  0,10504 17 99180703 010148 42% 19 112232264 000029 -22% 19 120754058 010120 19% 19
CHAPADAQ DO LAGEADO 45950219 007378 25 50450497 007444 09% 25 55687.144 007512 09% 25 60762192 007601 12% 25
DONA EMMA 56.262074 007805 24 64295139 008033 29% 23 74691614 008219 23% 23 85932969 008553 41% 22
IBIRAMA 221153565 016224 7 214248041 015766 -28% T 238759675 015446 -20% 7 249668.168 015643 13% 7
IMBUIA 135801576 0,11726 12 135655444 011740 01% 12 122665916 011050 -58% 17 135196556 010656 -36% 18
ITUPORANGA 441920036 027686 2 477203603 027583 -04% 2 502981606 020547 7% 2 735435151 0337145 142% 2
JOSE BOITEUX 42140285 007074 27 44665074 007210 19% 27 53804995 007345 19% 27 58198012 007505 22% 26
LAURENTINO 111.524.109  0,10574 16 121.024508 010776 19% 15 133.487.316 010938 15% 15 138540351 010966 03% 17
LONTRAS 113656.175 010823 15 118.300404 010767 -05% 16 141374306 011109 32% 14 161229953 011620 46% 13
MIRIM DOCE 43438832 007235 26 48485136 007333 14% 26 55668676 007521 28% 26 55957097 007499 -03% 27
PETROLANDIA 116835890 0,10962 14 124604847 010986 03% 13 131919077 010978 -02% 16 148817147 011144  15% 15
POUSO REDONDO 369359874 023155 4 401816545 023958 35% 4 398761316 023448 -21% 5 366.853456 021660 -76% 5
PRESIDENTE GETULIO 399012764  0,25360 3 404293978 024773 -23% 3 511072174 026108 54% 3 520181711 027385 48% 3
PRESIDENTE NEREU 23775965 006400 28 22471481 006220 -30% 28 27650300 006233 02% 28 26983616 006267 05% 28
RIO DO CAMPQ 104255605 0,10415 18 123173698 010841 22% 14 141834383 011168 49% 13 161660432 011639 42% 12
RIO DO OESTE 152547.230 042710 10 176.004009 013116 32% 9 183484885 013310 15% 8 193533235 013234 06% 9
RIODO SUL 1.341.807.108 076711 1 1.335.569.062 070728 -78% 1 1502.155.981 070178 -08% 1 1604262938 072221 29% 1
SALETE 142703851 0,233 11 160245913 012494 13% 10 168422414 012602 08% 11 199407769 013025 34% 8
SANTA TEREZINHA 118455876 0,10955 13 117666273 010874 -07% 17 144115225 011056 1.7% 12 149826342 011442 35% 14
TAIO 335028985 022209 5§ 385842550 022707 22% S 435262780 023873 S51% 4 467498115 024504 30% 4
TROMBUDO CENTRAL 190.236.118 015242 8 205426802 014769 -31% 8 178681.330 013881 £0% 9 175216803 012741 -82% 10
VIDAL RAMOS 266854821 018238 6 282695665 018541 17% 6 200586231 018264 -15% 6 304471924 017948 -17% 6
VITOR MEIRELES 61745101 008211 22 65737396 008206 -01% 22 77610315 008371 20% 22 76.548147 008419 06% 23
WITMARSUM 62.997.371 008075 21 73147729 008412 42% 2 80623316 008607 23% 21 90557243 008972 42% 21
5404818355 4,18797 5640533518 4,12620 6302614730  4,16890 6782776186 4,25149

Var : variacao do indice de um ano para outro, Pos : Colocacao do municipio em relacao aos demais municipios.




Importancia do movimento economico

O retorno do ICMS para os municipios é feito através do indice de participagdo no VALOR
ADICIONADO, o qual é resultado das informagdes das empresas pela DIME-mensal e pelas
notas do produtor rural.

O valor adicionado corresponde as saidas, deduzidas as entradas ocorridas no territério de
cada municipio, durante o ano.

Laurentino é hoje o 1822 em retorno de ICMS no Estado, ficando em 172 Na regido
da AMAVI.

Neste ano o indice de retorno do ICMS de Laurentino é 0,10966.

Empresa Tributacdo Normal
Exemplo:
Saidas R$ 1.000,00
Entradas RS$ 900,00
Valor Adicionado = R$ 100,00

Notas Fiscais de Produtor Rural
Exemplo:
Saidas R$ 1.000,00
Valor Adicionado = R$ 1.000,00

Empresa Simples Nacional
Exemplo:

Receita Bruta de Venda de Mercadorias = R$ 1.000,00
Calculo Valor Adicionado = R$ 1.000,00 x 32% = 320,00
Valor Adicionado = R$ 320,00




Exemplo de Retorno do ICMS

De todo ICMS recolhido no Estado, 75% fica com o Estado e 25% retorna aos
municipios.

Desses 25% que cabem aos Municipios, 15% é dividido igualmente entre
todos 0s municipios; os outros 85% sao divididos pelo indice de participagao.

Exemplo:

De Cada R$ 1.000,00 recolhido de ICMS, R$ 750,00 fica com o Estado e R$
250,00 retorna aos municipios, e esse valor fica da seguinte forma:

250,00 x 15% = 37,50 é dividido entre os 295 municipios do Estado = R$
0,12711864 por municipio (PARTE FIXA)

O restante R$ 212,50 é feito rateio de acordo com o indice, no caso de
Laurentino, com um indice de 0,10966%. O retorno seria de R$ 0,2330275
(PARTE VARIAVEL)

Para cada R$ 1.000,00 arrecadados no Estado de ICMS, Laurentino
recebe R$ 0,36014614

Retorno de ICMS a Laurentino

Recolhimento de ICMS pelas Empresas do nosso Municipio e Retorno

PERIODO: ANO DE 2018.

Recolhimento de ICMS pelas Retorno a Diferenca
Empresas do Municipio Laurentino
R$ 12.262.324,35 R$ 5.667.293,79 |- R$ 6.595.030,56

Recolhimento de ICMS pelas Retorno a Diferenca
Empresas do Municipio Laurentino
R$ 13.947.307,33 R$ 6.374.865,25 |- R$ 7.572.442,08

FONTE:

http://www.sef.sc.gov.br/transparencia/relatorio/4/Arrecada%C3%A7%C3%A30_do_ICMS_e_IPVA_por_Munic%C3%ADpio
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Rateio do ICMS em 2019

Recolhido no Ano 2019 no
Estado

75% Fica com o Estado

25% volta para os
Municipios

18.348.220.313,20

13.761.165.234,90

4.587.055.078,30

25% para os Municipios é distribuido da seguinte forma:

(Parte Fixa) 15%

Dividido igualmente entre os
295 Municipios

688.058.261,75

2.332.400,89

Parte Variavel com base no Valor Adicionado: LAURENTINO

Parte Variavel

4.042.464,36

Resumo Recursos Recebidos do ICMS em 2019

Parte Fixa R$

Parte Variavel R$

Total RS

2.332.400,89

4.042.464,36

6.374.865,25

Retorno de ICMS a Laurentino

PERIODO: JAN A JUL DE 2020

Recolhimento de ICMS pelas Retorno a

Empresas do Municipio

Laurentino

Diferencga

R$ 6.930.179,12

R$ 3.525.304,42

- R$ 3.404.874,70
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COMPARATIVO RETORNO DE ICMS

PERIODO: ANO DE 2019.

Recolhimento de ICMS

Municipio Poi:;;oe;%‘\)/.A. pel;ls E_mpr_esas do M'Tjer:i(::ri:‘i)oa;$ Diferenca R$
unicipio R$

Agrolandia 10 4.228.669,26| 7.323.443,09 3.094.773,83|
Agronémica 20 5.139.297,38 5.397.436,56| 258.139,18
Atalanta 24 1.488.257,52 4.800.806,33 3.312.548,81
Aurora 18 1.825.563,34 5.904.452,06| 4.078.888,72
Brago do Trombudo 19 7.348.591,28| 5.786.799,24| -1.561.792,04
Chapadao do Lageado 25 243.870,47| 4.378.020,65| 4.134.150,18
Dona Emma 23 890.868,46| 4.790.029,44| 3.899.160,98|
Ibirama 7 7.890.460,77| 9.002.026,89 1.111.566,12
Imbuia 17 823.944,01 6.440.258,23| 5.616.314,22
ltuporanga 2 32.651.533,38 17.219.354,74] -15.432.178,64|
José Boiteux 27 696.111,68 4.280.956,35) 3.584.844,67|
Lontras 14 8.787.555,41 6.474.503,00| -2.313.052,41
Mirim Doce 26 353.644,15 4.383.083,46| 4.029.439,31
Petrolandia 16 2.579.537,75 6.398.404,34 3.818.866,59)
Pouso Redondo 5 28.989.959,86) 13.666.866,27 -15.323.093,59
Presidente Gettilio 3 8.060.482,27| 15.216.002,80) 7.155.520,53]
Presidente Nereu 28 262.578,36| 3.632.596,57| 3.370.018,21
Rio do Campo 13 1.609.191,41 6.508.522,58| 4.899.331,17|
Rio do Oeste 8 3.197.733,00 7.757.222,63] 4.559.489,63
Rio do Sul 1 96.472.314,06 40.900.854,12] -55.571.459,94
Salete 1" 1.001.275,77 7.344.564,41 6.343.288,64|
Santa Terezinha 12 766.066,06 6.443.352,50 5.677.286,44
Taié 4 21.247.713,79 13.912.724,01 -7.334.989,78
Trombudo Central 9 4.438.675,52| 8.090.800,32 3.652.124,80)
Vidal Ramos 6 5.179.204,12| 10.644.584,88| 5.465.380,76|
Vitor Meireles 22 1.038.899,99 4.878.345,21 3.839.445,22
Witmarsum 21 1.103.700,86 5.016.002,53) 3.912.301,67|
TOTAL GERAL 262.263.007,26| 242.966.878,46 -19.296.128,80)

Fonte: http://www.sef.sc.gov.br/transparencia/relatorio/4/Arrecada%C3%A7%C3%A30_do_ICMS e IPVA por_Munic%C3%ADpio

RANKING DOS CONTRIBUINTES DE ICMS NA REGIAO DA AMAVI-2019

Recolhimento de ICMS pelas Empresas

Municipio Posicéao do Municipio R$
Rio do Sul 1 96.472.314,06
ltuporanga 2 32.651.533,38
Pouso Redondo 3 28.989.959,86
Taid 4 21.247.713,79
Laurentino 5 13.947.307,33
Lontras 6 8.787.555,41
Presidente Gettilio 7 8.060.482,27
Ibirama 8 7.890.460,77|
Braco do Trombudo 9 7.348.591,28|
\Vidal Ramos 10 5.179.204,12
IAgronémica 1 5.139.297,38|
[Trombudo Central 12 4.438.675,52
/Agrolandia 13 4.228.669,26|
Rio do Oeste 14 3.197.733,00
Petrolandia 15 2.579.537,75|
Aurora 16 1.825.563,34
Rio do Campo 17 1.609.191,41
/Atalanta 18 1.488.257,52,
\Witmarsum 19 1.103.700,86|
\Vitor Meireles 20 1.038.899,99
Salete 21 1.001.275,77|
Dona Emma 22 890.868,46|
Imbuia 23 823.944,01
Santa Terezinha 24 766.066,06|
José Boiteux 25 696.111,68
Mirim Doce 26 353.644,15|
Presidente Nereu 27 262.578,36
Chapadao do Lageado 28 243.870,47
TOTAL GERAL 262.263.007,26)
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= Em 2019 Laurentino foi o 5° maior contribuinte de ICMS

da Regidao da AMAVI (28 municipios) ficando atras apenas

de: Rio do Sul; Ituporanga; Pouso Redondo e Taid.

= Em termos de Retorno do ICMS ao Municipio, ficamos na

152 colocacao na regiao da AMAVI.

REPRESENTACAO NO VALOR ADICIONADO POR SETOR

VA por setor em mil RS

150.000 I Agricultura M Industria Comércio M servico

135.000

120.000

105.000

90.000

75.000

60.000

45.000

30.000

15.000

0
2011 2012 2018

Fonte: AMAVI

O setor industrial demonstra um significativo crescimento a partir do ano de 2014, os
demais setores mantém-se numa constante.

Tipo Valor Adicionado %Part.
Agropecuario 20.267.953,16] 14,5933%
Industria e Comércio 80.063.475,21| 57,6470%
Transp./Servigos 14.978.668,33| 10,7849%
Simples Nacional 23.575.605,25| 16,9748%
Total 138.885.701,95 100,00%

Fonte: AMAVI — Ano-Base 2018
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ESPACO PARA
PERGUNTAS

DUVIDAS

ACOES E INVESTIMENTOS
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CAMARA DE VEREADORES

Programa: 101 — Processo Legislativo
Acgao: 2001 — Manutencao das Atividades Legislativas

Meta Financeira 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Recursos Ordinarios| 1.031.095,000 1.113.582,00/ 1.202.670,00, 1.298.885,00 4.646.232,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 | TOTAL
Sessdes Legislativas 42 42 41 41 166
Concurso Publico 01 01
Reestruturagdo do Plano de Cargos e Salarios 01 01
Aquis. Terreno e Constr. Camara 0,25 0,25 0,25 0,25 01
Fiscalizagdo dos Atos da Administragdo 04 04
Aquisigdo de Equipamentos 04 04
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Pessoal e Encargos Sociais 710.000,00 730.000,00; 770.000,00 840.000,00
Outras Despesas Correntes 207.095,00 259.582,00 277.670,00 308.885,00
Investimentos 14.000,00 14.000,00 35.000,00 20.000,00
TOTAL 931.095,00 1.003.582,00; 1.082.670,00| 1.168.885,00

Acao: 1019 — Aquisicdo de Terreno e Construcdo da Ca

mara de Vereadores

Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Investimentos 100.000,00 110.0000,00, 120.000,00, 130.000,00
TOTAL 100.000,00, 110.000,000 120.000,00 130.000,00

Dar cumprimento as fungdes basicas do Poder Legislativo, exercer a fungao de

controlador externo dos atos do Poder Executivo e administrar as atividades da

Camara de Vereadores. Realizar Concurso Publico para provimento de vagas.

Modernizar a estrutura administrativa e proporcionar condicoes adequadas para

os trabalhados legislativos através de Cursos e Treinamentos para os Srs.

Vereadores, Sras. Vereadoras e Servidores da Camara, filiagdo junto a UVESC —

Unido dos Vereadores de Santa Catarina e a UVB — Unido dos Vereadores do

Brasil. Reestruturacdo do Plano de Cargos e Salarios. Aquisicdo de Terreno e

Construcdo da Camara de Vereadores.
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GABINETE DO PREFEITO E VICE PREFEITO

Programa: 201 — Atividades de Administracao Superior

Acao: 2002 — Manutengao do Gabinete do Prefeito e Vice-Prefeito

| MetaFinanceira 2018 2019 2020 2021 TOTAL
‘Recursos Ordinarios 600.000,00 650.000,00] 700.000,00 700.000,00 2.650.000,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Atividades de Gestdo 01 01 01 01 04
/Aquisigdo de Veiculo 01 01 00 00 01
Concurso Publico 01 00 01 00 02
Implantacdo do Sistema de Custos 01 00 00 00 01
Reestruturar Plano de Cargos e Salarios 01 01 01 01 01
Criar Departamento de Planejamento 01 01 00 00 01
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Pessoal e Encargos Sociais 500.000,00] 550.000,00] 550.000,00, 550.000,00
Outras Despesas Correntes 50.000,00f 90.000,000 140.000,00, 140.000,00|
Investimentos 50.000,00] 10.000,00 10.000,00, 10.000,00
TOTAL 600.000,00 650.000,000 700.000,00, 700.000,00

Manutencdo das atividades de administracdo e coordenacdao superior com instalacdes e
equipamentos adequados, propiciando condi¢des de mobilidade as atividades da administracdo
superior. Aquisicdo de veiculo. Realizacdo de Concurso Publico para regularizacdo e adequagao
do quadro de pessoal de acordo com a legislacdo vigente. Promover a implantagao do sistema
de custos na administracao, modernizacdo e ampliagdo dos sistemas de controle interno e
juridico municipal. Reestruturar o plano de cargos e salarios dos servidores. Criar e Estruturar o
Departamento de Planejamento e Implantar uma central de elaboragao de projetos e captagao
de recursos. Estabelecer critérios para avaliar o desempenho de Servidores Municipais.
Implantar métodos inovadores nos processos administrativos. Investir em treinamento e

capacitacdo dos servidores publicos municipais. Criar mecanismos de controle de toda frota

municipal. Reestruturar as secretarias para reduzir os custos da maquina publica.
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Programa: 202 — Conselho Tutelar

Agdo: 2035 — Manut. das Atividades do Conselho Tutelar

‘ Meta Financeira 2018 2019 2020 2021 TOTAL
‘Recursos Ordinarios 120.000,00 125.000,00 130.000,00 140.000,00 515.000,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Familias Atendidas 900 900 900 900 3.600
IAquisigdo de Veiculo 01 01 00 00 01
Implantacdo do Projeto Centro de
Treinamento de Luta Olimpica 01 00 00 00 01
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Pessoal e Encargos Sociais 85.000,00, 100.000,00f 100.000,00 110.000,00,
Outras Despesas Correntes 5.000,00 20.000,00 25.000,00 25.000,00
Investimentos 30.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
TOTAL 120.000,00, 125.000,000 130.000,00, 140.000,00

Conforme a Lei 8.069/90 e suas alteragdes que institui o Estatuto da Crianga e Adolescente e a Lei Municipal
538/93 e suas alteragdes que dispde sobre a Politica Municipal de Atendimento dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, o Conselho Tutelar é um 6rgdo permanente e autbnomo, ndo jurisdicional, encarregado de zelar
pelo cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente. Por ser o responsavel direto pela atengdo primeira
a crianga e ao adolescente em situagdo de risco pessoal e social e exerce servico publico relevante para a
sociedade, para o desempenho de suas fungdes o Conselho Tutelar, deve requisitar os servigos publicos nas
areas da saude, educacdo, assisténcia social, previdéncia, entre outras. Para tanto, necessita: formacgdo
continuada para os Conselheiros; custeio de despesas dos conselheiros inerentes ao exercicio de suas
atribuigbes; espaco adequado para a sede do Conselho tutelar e sua respectiva manutengdo; veiculo exclusivo;
uniformes com identificagdo; aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes; custeio com mobilidrio,
agua, luz, telefone, internet, computadores; Implantacdo do Sistema de Informacdo para a Infancia e
Adolescéncia - SIPIA CT; garantia de suporte técnico através da Secretaria de Assisténcia Social e operacional
através da administracdo, para o efetivo desempenho das fungSes do Conselho Tutelar. Também auxiliar o
CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente e a administragdo na implantagdo,
aprimoramento e fortalecimento de mecanismos de denlncia, notificagdo e investigacdo de violagdo dos

direitos de criangas e adolescentes no municipio.
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Programa: 203 — FUNREBOM - FUNDO REEQUIP. DO CORPO DE BOMBEIROS
Acdo — 2036 — Manutengao das Atividades do Corpo de Bombeiros

Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
Recursos Ordinarios 31.500,00 36.000,00 40.500,00 40.500,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Populagdo Atendida 6.700 6.900 7.000 7.000 27.600
Aquisigdo de Veiculo Novo 01 01
Implantagdo do Corpo de Bombeiros Comunitdrio 01 01
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Outras Despesas Correntes 25.000,00,  30.000,00 30.500,00 30.500,00
Investimentos 6.500,00 6.000,00 10.000,00 10.000,00
TOTAL 31.500,00, 36.000,00 40.500,00  40.500,00

Firmar Convénio com o Corpo de Bombeiros para manutencdo das atividades de fiscalizagdo, bem como, a instalagdo de uma
unidade do Corpo de Bombeiros Comunitario. Realizar através da Organizacdo de Bombeiro Militar a cuja circunscrigdo pertence o
municipio o planejamento e coordenagdo da execugdo do servigo de prevengdo e extingdo de incéndios, de busca e salvamento de
vidas e de protecdo de bens materiais e sinistros de qualquer natureza, estabelecidos no Art. 108 da Constituigdo Estadual;
Capacitar funcionarios municipais e voluntarios para atuagdo conjunta em agBes de defesa civil; Incentivar a integragdo das
brigadas industriais de incéndio e segmentos organizados da comunidade local, visando estruturar respostas de reagdo a eventuais
sinistros de forma pronta e organizada; Assessorar o poder publico municipal nos assuntos ligados a defesa civil e a seguranga
contra incéndios; Promover através da organizagdo de Bombeiro Militar mais proxima da sede do municipio o atendimento das
chamadas de ocorréncias que caracterizem o perfil de atendimento proposto pelo Corpo de Bombeiros Militar; Fornecer as
especificagdes técnicas para as aquisicdes de equipamentos realizadas pela administracdo municipal com recursos do presente
convénio; Encaminhar os pedidos sempre que necessario e quando houver recursos financeiros disponiveis na conta convénio, para
pagamento de despesas de custeio e/ou investimento da fracdo do Corpo de Bombeiros Militar sediado no Municipio; Zelar pelo
perfeito uso, conservagdo e manutencdo dos equipamentos adquiridos pelo municipio e colocados a disposicdo do Corpo de
Bombeiros Militar; Restituir o material permanente ao Municipio, que o Corpo de Bombeiros Militar recebeu para uso no
atendimento da comunidade quando estiver inservivel para uso, para fins de baixa do patriménio. Elaborar o plano de aplicagdo
anual dos recursos financeiros da conta convénio. Aquisigdo de Veiculo.

SECRETARIA DE FINANCAS

Programa: 301 — Atividades de Administracao Financeira
Acao 2003: Manut. das Ativ. de Admin. Financeira

[ Meta Financeira 2018 2019 2020 2021 TOTAL
‘Recursos Ordinarios 950.000,00; 1.000.000,00; 1.174.180,00; 1.250.000,000 4.374.180,000
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Atividades de Gestdo e Informacgdo 01 01 01 01 04
Aquisigdo de Veiculo Novo 01 00 00 00 01
Implantar o Programa de Recuperagdo Fiscal — REFIS 01 00 00 00 02
Revisdo do Cédigo Tributdrio Municipal 01 01 00 00 01
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021

Pessoal e Encargos Sociais 720.000,00 720.000,00 810.000,00, 850.000,00
Outras Despesas Correntes 190.000,00, 270.000,00 352.090,00 380.000,00
Investimentos 40.000,000  10.000,00 12.090,00 20.000,00
TOTAL 950.000,00 1.000.000,00| 1.174.180,00| 1.250.000,00

Atuar com rigor para o equilibrio das Contas Publicas. Prestar contas de forma clara e transparente. Envolver todas as
secretarias na elaboragdo do Orgamento Participativo. Melhorar e ampliar o Sistema de Informagdo ao cidaddo com
base na legislagdo vigente, modernizar o software para processar o volume de informagbes e o portdo da
transparéncia. Ampliar, modernizar e qualificar os departamentos de tributagdo, pessoal, contabil e financeiro.
Aquisicdo de Veiculo. Oferecer cursos de reciclagem ao pessoal com incentivo a rotagdo de setores para ampliar os
conhecimentos estabelecendo intercdmbio entre as fungdes. Interagir com as demais Secretarias para implantagdo do
sistema descentralizado de geréncia dos recursos, arrecadar os tributos de competéncia do municipio, controlar a
arrecadagdo, produzir relatdrios gerenciais, controlar os limites de gastos para atender a legislagdo e cumprir o
mandamento constitucional. Ampliar e Melhorar a estrutura fisica. Implantar o Programa de Recuperagdo Fiscal aos
devedores do municipio. Revisar o Cddigo Tributario Municipal e a Planta de Valores Imobilidria.
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DIVIDA CONTRATADA
Programa: 302 — Amortizacao da Divida e Encargos

Acao 1 — Amortizacao e Encargos da Divida Interna

‘ Meta Financeira 2018 2019 2020 2021

\Recursos Ordindrios 400.000,00 90.000,00  250.000,00) 835.000,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL

IAmortizagdo (parcelas) 12 12, 12 12 48
Aplicacdo 2018 2019 2020 2021

Juros e Encargos da Divida 150.000,00, 60.000,00; 150.000,001 300.000,00

/Amortizagdo da Divida 250.000,00, 30.000,00| 100.000,00 535.000,00

TOTAL 400.000,000 90.000,00, 250.000,00 835.000,00

Amortizacdo da Divida junto a Caixa Econdmica Federal e demais instituicGes financeiras, com
pagamento de juros e encargos da divida. Contratagdo de novos financiamentos.

Resumo dos Financiamentos vigentes:

Em 2015 houve a Contratagdo de Empréstimo junto a Caixa Econ. Federal no valor de R$
1.000.000,00, com caréncia de 17 meses. Término dos pagamentos em 2036.

Em 02/10/2019 ocorreu a Contratagdo de Empréstimo junto ao BADESC no Valor de R$
1.500.000,00 com caréncia de 12 meses. Em Novembro 2020 comega a amortizagdo com
término em Outubro/2023.

Em 05/06/2020 ocorreu a Contratacdo de Empréstimo junto a Caixa Econ. Federal na ordem de
R$ 1.600.000,00 com caréncia de 24 meses... Em Julho de 2022 comeca a amortizacdo com
término em Junho/2030.

cA' vA GERENCIA DE FILIAL DE APOIO AQ DESENVOLVIMENTO URBANO - GIDUR ( FLORIANOPOLIS ) Pagina: 1/2
Foy Cronograma de Desembolso por OPERACAO 23012015
Anexo ao Pedido de Verificagdo de Limites e Condicdes deste Proponente

Relatério tipo: 180

Propanente: MUNICIPIO DE LAURENTING - SC
CNPJ: 83102657000197

Informagdes Financeiras

Taxas e valores
Ad trag 2% Periodo:
Operagion: 041479676 Instrumento de Autorizagdo:  Termo de Habilitagio n° hmiistrag30 (20 ano) : eriodos .
EQ-001634-1 Risco de Credito (a0 anc) 0,5% Assinatura  01/2015 (previsao)
Juros (ano ano) 6% Desemboisos 10 parcelas (082015 a 05/2016)
Programa:  PRO-TRANSPORTE - SETOR PUB F\nsm:lam.emu RS 1.000.000,00 Camn.cla . 17 meses (01/2015 a 05/2016)
Modalidade: TRANSPORTES Contrapartida R$ 68.141,04 Amortizagdo ;;: meses (06/2016 a 05/2036)
Empreendimerto: PAVIMENTACAO E QUALIFICACAO DE VIAS URBANAS Inesimenko 15 TR0 | [Beioel fmeses
Valor em RS 1,00
ANO CONTRAPARTIDA DESEMBOLSO JUROS TAXADE TAXA DE TOTAL DOS AMORTIZ}\QAO PRESTA(;AO
ADMINISTRAGAQ RISCO ENCARGOS
2015 34.070.,50 500.000,00 7.500,00 2500,00 625,00 10.625,00 0,00 10.625,00
2016 34.070,54 500.000,00 5477084 18.256,95 456424 775%2,03 15.379,33 92.971,35
2017 0,00 0,00 58.325,13 1944172 486044 8262734 27.646,55 11027388
2018 0,00 0,00 56.620,00 1887334 471834 8021168 2935172 109.563,39
019 0,00 0,00 54.800,64 18.269,89 456747 T7.647,00 3116208 108.809,09
2020 0.00 0,00 52.887,63 17.629.2 440731 7492416 3308400 108.008,25
2021 0,00 0,00 50.847,07 16.949,01 423726 720334 3512466 107.158,02
2022 0,00 0,00 48 680,68 16.226,90 4.056,72 68964,30 3729106 106.255,35
2023 0,00 0,00 46.380,65 15.460,22 3.865,05 66.705,92 39.591,08 105.267,02
2024 0,00 0,00 4393876 14646 27 3661,55 62.246,58 4203297 104.279 52
2025 0,00 0,00 4134625 1378209 344552 58.573,86 4462549 103.189,33
2026 0,00 0,00 3859384 12884 61 321613 5467458 47.377,90 102.052 49
2027 0,00 0,00 35.671,69 11.890,57 297263 50.534,89 50.300,04 100.834 04
2028 0,00 0,00 32.560,29 10.856,43 271410 46.139,82 5340245 99.542,26
2029 0,00 0,00 2927553 975851 243962 4147366 56.696,20 98.169,86
2030 0.00 0,00 25.778,64 8.592,90 214823 36.519,77 60.193,10 96.712,82
2031 0,00 0,00 22.066,05 7.385,35 183884 3126024 63.905,67 95.165,92
2032 0,00 0,00 1812449 604150 151038 25676,37 67.847,23 9352359
2033 0,00 0,00 1393984 4646,62 116165 1974811 7203189 91779,98
2034 0,00 0,00 949708 316567 79142 1345417 76.474,66 8992884
2035 0,00 0,00 478029 159345 308,35 6.772,00 8119143 87.963,50
2036 0,00 0,00 531,11 177,04 4426 75241 3529040 36.042,83
Total 68.141,04 1.000.000,00 74693455 248978,26 62244 51 1.058.157,32 1.000.000,00 205815723
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DEMONSTRATIVO DAS DIVIDAS CONTRATADAS

DIVIDA COM O BADESC - R$ 1.500.000,00 - PREVISAO

ANO TOTAL DOS ENCARGOS AMORTIZACAO VALOR TOTAL R$
2019 1.269,16 0,00 1.269,16
2020 48.127,43 83.333,33 131.460,76
2021 63.820,45 500.000,00 563.820,45
2022 37.289,45 500.000,00 537.289,45
2023 10.252,80 416.666,67 426.919,47

TOTAL 160.759,29 1.500.000,00 1.660.759,29
CAIXA FINISA - R$ 1.600.000,00 - PREVISAO

ANO TOTAL DOS ENCARGOS AMORTIZACAO VALOR TOTAL R$
2020 3.670,07 0,00 3.670,07
2021 141.481,23 0,00 141.481,23
2022 189.612,68 50.000,00 239.612,68
2023 172.569,79 200.000,00 372.569,79
2024 148.293,80 200.000,00 348.293,80
2025 125.302,34 200.000,00 325.302,34
2026 100.796,97 200.000,00 300.796,97
2027 77.637,29 200.000,00 277.637,29
2028 54.462,32 200.000,00 254.462,32
2029 30.545,69 200.000,00 230.545,69
2030 7.355,43 150.000,00 157.355,43

TOTAL 1.051.727,61 1.600.000,00 2.651.727,61
RESUMO DAS DIVIDAS CONTRATADAS
ANO TOTAL DOS ENCARGOS AMORTIZAGCAO VALOR TOTAL R$
2014 64.521,47 337.500,00 402.021,47
2015 30.870,79 602.184,33 633.055,12
2016 16.005,33 450.470,34 466.475,67
2017 83.241,50 350.470,32 433.711,82
2018 59.692,01 28.373,28 88.065,29
2019 78.916,16 31.162,08 110.078,24
2020 126.721,66 116.417,42 243.139,08
2021 277.335,02 535.124,66 812.459,68
2022 295.866,43 587.291,06 883.157,49
2023 248.528,51 656.257,75 904.786,26
2024 371.299,67 242.032,97 613.332,64
2025 183.876,20 244.625,49 428.501,69
2026 155.471,55 247.377,90 402.849,45
2027 128.172,18 250.300,04 378.472,22
2028 100.602,14 253.402,45 354.004,59
2029 72.019,35 256.696,20 328.715,55
2030 43.875,20 210.193,10 254.068,30
2031 31.260,24 63.905,67 95.165,91
2032 25.676,37 67.847,23 93.523,60
2033 19.748,11 72.031,89 91.780,00
2034 13.454,17 76.474,66 89.928,83
2035 6.772,09 81.191,43 87.963,52
2036 752,41 35.290,40 36.042,81
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PASEP

Programa: 304 — Contribuicoes

Agao 2 — Contribuicao ao PASEP

[ Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
IRecursos Ordindrios 170.000,00  220.000,00  240.000,00  240.000,00)
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Contribuicdo 12, 12 12, 12, 48|
Aplicagio 2018 2019 2020 2021
Transf. a Unidio 170.000,00] 220.000,00] 240.000,00] 240.000,00
TOTAL 170.000,00 220.000,00] 240.000,00 240.000,00

Atender a legislagdo vigente, contribuindo com a formacgdo do PASEP.

SECRETARIA DE ADMINISTRACI\O
Programa: 401 — Administracao e Planejamento

Acgdo 2004 — Manutencéo das Ativid. de Administragcdo e Planejamento

\ Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
\Recursos Ordinarios 939.905,00 1.200.000,00 1.260.000,00 1.300.000,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Atividade de Gestdo e Transparéncia 12 12 12 12, 48
Criagdo do Arquivo Permanente (Morto) 01 00 00 00 01
Concurso Publico 01 01 01 00 01
Reestruturar o Plano de Cargos e Salarios 01 01 01 01 01
Revisdo do Plano Diretor 01 01 00 00 01
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Pessoal e Encargos Sociais 560.000,00f 550.000,00 600.000,00f 650.000,00
Outras Despesas Correntes 359.905,00 640.000,00 650.000,00 640.000,00
Investimentos 20.000,00 10.000,00| 10.000,00| 10.000,00
TOTAL 939.905,00 1.200.000,00 1.260.000,00; 1.300.000,00

Estabelecer critérios para avaliar o desempenho dos Secretdrios. Manter um sistema de informatica eficiente e
eficaz, visando o processamento de informagbes de forma rapida e segura. Ampliar e modernizar os
departamentos administrativos. Ampliar e manter o sistema de informagdo ao cidaddo. Manter e Ampliar a
transparéncia publica quanto ao emprego dos recursos publicos e assegurar a continuidade do fortalecimento da
Instituigdo Plblica Municipal. Reestruturar o Plano de Cargos e Salarios dos Servidores. Criar e manter o Arquivo
Permanente Municipal. Oferecer cursos de reciclagem ao pessoal administrativo com incentivo a rotagdo de
setores para ampliar os conhecimentos estabelecendo intercdmbio entre as fungdes. Realizar concurso publico.

Manutengdo da Casa da Cidadania. Revisdo do Plano Diretor do Municipio.
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Programa: 501 — Educacgdo Basica

Acgao 2005 — Manut. Das Atividades do Ensino Fundamental

‘ Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
Rec. Imp. — Educagdo 1.400.000,00, 1.450.000,00; 1.953.910,00, 2.000.000,00
Transf. FUNDEB 1.200.000,00, 1.500.000,00; 1.500.000,00; 1.200.000,00
TOTAL 2.600.000,000 2.950.000,00 3.453.910,00] 3.200.000,00

Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Alunos Atendidos 400 450 550 600 2.000
Aquisigdo de Veiculo Novo 01 01
Contratagdo de Monitores 05| 05
Construgdo de Salas de Aula, Auditério, Banheiros
e Vestidrios 05 01 02 02 07|
Concurso Publico e Teste Seletivo 01 01 01 01 04

Aplicagdo 2018 2019 2020 2021

Pessoal e Encargos Sociais 2.080.000,00(2.400.000,00; 2.700.000,00| 2.500.000,00
Outras Despesas Correntes 380.000,00, 500.000,00| 603.910,00 500.000,00
Investimentos 140.000,00 50.000,00 150.000,00{ 200.000,00,
TOTAL 2.600.000,002.950.000,00, 3.453.910,00) 3.200.000,00

Promover Cursos de capacitagdo e valorizagdo dos agentes da drea de educagdo e viagem de
estudo para alunos e professores. Formar uma equipe multidisciplinar para atender as criangas
com dificuldades de aprendizagem. Investir na infraestrutura das salas, disponibilizando aos
professores e alunos, recursos de midia. Contratar profissional para auxiliar na entrada e saida
de alunos dos centros educacionais. Estruturar a Biblioteca na Escola Honorata Stédille.
Implantar o Programa Professor 2, para atender a demanda de alunos que necessitam de
atendimento diferenciado. Instalagdo de Sala Multifuncional na Escola. Contratar monitores
para todos os veiculos do Transporte Escolar. Proporcionar curso de formagdo continuada para
os professores e especificos para os demais funciondrios. Promover encontros e palestras
voltados a comunidade escolar e também sociedade em geral. Aquisicdo de Veiculo. Assegurar
a igualdade nas condigdes de acesso, permanéncia e éxito do aluno matriculado no ensino
fundamental; Construir salas de aula para as disciplinas ARTES, auditdrio, refeitorio, banheiros
géneros para professores; arquibancadas, banheiros e vestidrio no ginasio; Construir a
cobertura do parque infantii e do Campo de Areia; Implantar brinquedoteca e sala
multifuncional; Construir uma sala para biblioteca e ampliar o acervo escolar; Construir 3
salas para periodo integral; Dar continuidade ao Programa Novo Mais Educagdo; Construir uma
sala de aula para AEE (Atendimento Educacional Especializado); Reformar a estrutura dos
Prédios Escolares; Contratar monitores para todos os veiculos do Transporte Escolar;
Proporcionar curso de formagdo continuada para os professores e especificos para os demais
funcionarios e viagem de estudo para alunos e professores; Promover encontros e palestras
voltados a comunidade; Construir entrada coberta para as criangas, da saida do Onibus até a
escola. Armdrios suficientes para as salas; Equipar as salas de aula com data show e teldo.
Absorver os alunos das séries iniciais (1° ao 5° ano) da EEB Tereza Cristina para concentrar
todos os alunos desta faixa etdria na rede municipal. Reestruturar o Plano de Carreira dos
Profissionais da Educagao.
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Programa: 501 — Educagdo Basica

Acdo 2028 — PNATE — Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar

Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
Transf. PNATE 35.500,00 30.500,00 35.500,00 40.500,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Alunos Atendidos 500 550 650 700 2.400
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Outras Despesas Correntes 35.500,00 30.500,00 35.500,00 40.500,00
TOTAL 35.500,000 30.500,00 35.500,00f 40.500,00

Manutencdo da Frota Municipal de Onibus utilizados no Transporte Escolar e Transporte

Terceirizado.

Acgdo 2029 — Manutencgdo do Transporte Escolar Conv. Estado

Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
Transf. Conv. Estado 200.000,00 220.000,00 250.000,00 250.000,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Alunos Atendidos 650 670 700 700 2.720
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Outras Despesas Correntes 200.000,00f 220.000,00, 250.000,00, 250.000,00
TOTAL 200.000,00, 220.000,00f 250.000,00, 250.000,00

Manutencdio da Frota Municipal de Onibus utilizados no Transporte Escolar e Transporte

Terceirizado.

Programa: 502 — Merenda na Escola

Acgdo 2006 — Alimentacao Escolar

Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
Recursos Ordinarios 190.000,00 180.000,00 190.000,00, 200.000,00
[Transf. PNAE 101.500,00 100.500,00 121.000,00 120.500,00
TOTAL 291.500,00 280.500,00 311.000,00 320.500,00

Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Alunos Atendidos 900 1.000] 1.150 1.250 4.300
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Outras Despesas Correntes 291.500,00, 280.500,00, 311.000,00, 320.500,00
TOTAL 291.500,000 280.500,00 311.000,00, 320.500,00

Promover a alimentacao saudavel no ambiente escolar, testando metodologias e
estratégias que possibilitem sua reprodutibilidade em outros locais e contextos,
envolvendo as escolas de Ensino Infantil e Fundamental; Criar hortas organicas
como incentivo a alimentacdo saudavel. Fomentar o aumento na aplicacdo dos
recursos financeiros em géneros alimenticios advindos da Agricultura Familiar.
Desenvolver programas de acompanhamento de peso X altura. Incentivar boas

praticas de alimentagdo no ambiente familiar.
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Programa: 505 — Educar — Ensino Supletivo

Acgao 2011 — Apoio a Educacao de Jovens e Adultos

\ Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
\Rec. Ordinarios 15.000,00 10.000,00 20.000,00, 30.000,00,
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Alunos Atendidos 50 50 50 50 200
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Outras Despesas Correntes 15.000,00, 10.000,00, 20.000,00 30.000,00
TOTAL 15.000,00, 10.000,00 20.000,00 30.000,00

Dar condigdes para um atendimento adequado aos estudantes do curso de jovens
e adultos equipando a unidade conforme a necessidade. Incentivar e motivar para
que iniciem e concluam o curso.

Fazer campanhas para conscientizacdo da necessidade de jovens e adultos
frequentarem o ensino fundamental e o ensino médio para obterem melhores
condigbes no mercado de trabalho . Realizar palestras e participar das atividades
culturais. Criar cursos técnicos. Oferecer o ensino fundamental e médio. Capacitar

| profissional responsavel pela UD, Buscar a erradicacdo do analfabetismo, |

Programa: 506 — Salario Educacao

Acao 2008 — Salario Educagao

Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
Transf. Salario Educagdo 332.500,00 371.000,00 401.000,00 401.000,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Alunos Atendidos 900 1.000 1.150 1.250 4.300
Aquisigao de Veiculo Novo 01
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Outras Despesas Correntes 232.500,00, 300.000,00, 300.000,00, 300.000,00
Investimentos 100.000,000 71.000,00f 101.000,00 101.000,00
TOTAL 332.500,00, 371.000,000 401.000,000 401.000,00

Habilitagdo de professores. Capacitagao dos profissionais da educacdo incluindo
viagens pedagdgicas para alunos e professores. Aquisicdo de imoveis ja
construidos ou de terrenos para construcdo de prédios. Ampliacdo, conclusdo e
construgdo de prédios. Aquisicdo de mobiliario e equipamentos. Manutencdo dos
equipamentos existentes. Reforma, total ou parcial, de instalagdes fisicas.
Manutencdo de bens e equipamentos. Conservacdo das instalagGes fisicas.
Servicos diversos. Aquisicdo do material de consumo. Aquisicdo de material
didatico-escolar e manutencdo de transporte escolar. Aquisicdo de veiculos
escolares apropriados.
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Programa: 507 — Ensino Infantil

Acdo 2007 — Manutencao da Educacao Infantil

‘ Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
Rec. Imp. — Educagdo 1.244.720,00, 1.500.000,00, 1.650.000,00 2.000.000,00
Transf. FUNDEB 2.010.000,00 2.006.000,00 2.505.000,00 2.805.000,00
Tranf. Conv. Unido - Educagdo 800.000,00 800.000,00 4.805.000,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Alunos Atendidos 500 550 600 650 2.300
Construgdo de Centro de Educagdo Infantil 01 01 00 00 01
Construgdo de Salas de Aula 02 01 02 02
Construir Brinquedoteca 01] 01 01] 03] 06|
Construir Lactarios 01 01 01 02
Construgdo de Banheiros e Escovédromos 02 02 02 01 04
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Pessoal e Encargos Sociais 3.010.000,00 3.206.000,00; 3.655.000,00| 4.205.000,00
Outras Despesas Correntes 120.000,00 250.000,00 400.000,00; 500.000,00
Investimentos 124.720,00 50.000,00] 100.000,00, 100.000,00
TOTAL 3.254.720,000 3.506.000,00; 4.155.000,00| 4.805.000,00

Proporcionar curso de formagéo continuada para os professores, cursos especificos
para os demais funcionéarios e viagem de estudo; Adquirir equipamentos, materiais
didaticos e tecnolégicos para o ensino aprendizagem e o desenvolvimento integral
do educando; Projetar a ampliacdo de salas de aula nos Centros de Educacao
Infantil; Construir brinquedoteca e biblioteca nos Centros de Educacado Infantil;
Cobrir 4rea de acesso para areia; Adquirir parque infantil para o CEl Arco-iris;
Ampliar os parques infantis dos CEls. Construir mais um Centro de Educagéo
Infantil; Garantir a acessibilidade e igualdade para todos; Construir lactarios para os
Centros de Educagéao Infantil infancia Feliz e Arco - iris; Construir estacionamento
coberto nos Centros de Educacéo Infantil; Contratar uma equipe multidisciplinar
(psicéloga, fonoaudidloga, psicopedagoga, neuropediatra, neuropsicélogo);
Construir mais banheiros e escovédromos para os Centros de Educacéo Infantil;
Construir uma sala para armazenar os materiais esportivos e pedagogicos; Melhorar
infraestrutura dos Centros de Educacgéo Infantil; Contratar zelador para Centros de
Educagdo Infantil; Ampliar as cameras de vigilancia do CEIl Arco-iris; Instalar
cameras de vigilancia nos Centros de Educagado Infantil. Reestruturar o Plano de
Carreira dos Profissionais da Educagao.
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Programa: 508 — Educacao Especial

Acao 2033 — Manut. Das Atividades de Educacao Especial

Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
Rec. Imp. — Educagao 70.000,00 80.000,00, 100.000,00 120.000,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
/Alunos Atendidos 50 60 60 70 240
Aplicagao 2018 2019 2020 2020
Outras Despesas Correntes 70.000,00 80.000,00 100.000,00, 120.000,00
TOTAL 70.000,000 80.000,000 100.000,000 120.000,00

Assegurar a igualdade nas condicOes de acesso e atendimento para alunos que
necessitam de atendimento especializado. Aquisicdo de veiculo adequado ao
transporte aos portadores de necessidades especiais. Participacdo de jogos,
cursos extraclasse. Ampliacdo da sala de AEE na Escola Municipal Honorata

Stédille. Encaminhamento para grupo especializado incluindo (psicdlogo,

assisténcia Social e psicopedagogo).

Programa: 509 — Ensino Superior

Acao 2037 — Apoio ao Ensino Superior

\ Meta Financeira 2018 2019 2020 2021

Rec. Ordindrios 65.000,00 50.000,00 60.000,00 60.000,00

Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Académicos Atendidos 100 110 120 130 460
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021

Outras Despesas Correntes 65.000,00 50.000,00 60.000,00 60.000,00
TOTAL 65.000,000 50.000,000  60.000,00  60.000,00

Apoio e incentivo aos Alunos do municipio que cursam ensino superior.

Disponibilizar e viabilizar a estrutura para realizacdo de aulas de ensino superior

no Municipio.
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Programa: 504 — Esporte e Lazer
Acdo 2010 — Manutencao das Atividades do Desporto Amador

\Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
‘Recursos Ordinarios 250.000,00 320.000,00f 350.000,00 350.000,00
‘Transf. Conv. Estado 600.000,00 300.000,00

Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Publico em geral/Pessoas 3.000 3.000 3.500 3.500 13.000
Construgdo de Cancha Bocha 01 01 01
Illuminagdo e Arquibancada no Estadio Municipal 01 01
Aquisi¢do de Veiculo 01 01

Aplicagdao 2018 2019 2020 2021

Pessoal e Encargos Sociais 130.000,00{ 170.000,00f 180.000,00 150.000,00
Outras Despesas Correntes 85.000,00, 140.000,000 160.000,00; 180.000,00
Investimentos 335.000,00 10.000,00 10.000,00 20.000,00
TOTAL 550.000,00, 320.000,000 350.000,00, 350.000,00

Projetar e buscar recursos para Construir a Cancha de Bocha Municipal. Apoiar as diversas modalidades
esportivas e valorizar o atleta amador. Promover campeonatos interbairros em diversas modalidades
esportivas. Incentivar e Apoiar as Equipes de Futebol de Campo que representam o Municipio na Liga
Riossulense de Futebol de Campo. Viabilizar a Escolinha Pequeno Atleta. Desenvolver e promover atividades
de esporte e lazer na comunidades do interior. Participagdo com equipes da propria cidade em eventos, tais
como: JIMAVI, JOGOS DA FESPORTE, CAMPEONATOS ESTADUAIS, LIGAS e COPAS REGIONAIS e outras
competigSes de nivel regional e estadual; Sediar competicdes de nivel regional e estadual; Instalar Iluminagdo
e Construir arquibancadas no Estadio Municipal de Futebol; Promover as competicbes internas dentro do
calendario esportivo anual tais como: Campeonato Municipal Interbairros, Campeonato Municipal Entre
Familias, Torneio do Trabalhador, Campeonato Municipal de Veteranos, Campeonato Municipal de Bocha, jogos
do ENACEL e outras competigdes a serem desenvolvidas; Incentivar e apoiar equipes amadoras do municipio;
Contratar mais profissionais da area esportiva para o desenvolvimento de outras modalidades; Reformar,
ampliar e revitalizar a praga municipal com a reforma do campo de futebol suico, quadra de vdlei, pista de
skate, playground e a plantagdo de arvores em seu entorno. Dar continuidade as escolinhas de futebol no
Ginasio Municipal e desenvolver novas modalidades; Construir pragas de lazer nas areas de equipamentos
urbanos dos loteamentos; Implantar projetos para desenvolver xadrez, ténis de mesa e atletismo; Iniciar
projeto de pratica esportiva no estadio municipal. Aquisicdo de veiculo. Fomentar o esporte para a terceira
idade. Atingir através de ages esportivas uma melhor qualidade de vida. Capacitar e atualizar os profissionais
responsaveis pelo esporte. Levantar dados da populagdo com o intuito da observancia do direcionamento das

acoes.
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Programa: 1001 — Gestdo da Saude
Acdo 2020 — Manutencdo do Fundo Mun. De Saude

Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
Rec. Imp. — Saude 516.000,00 700.000,00 900.000,00 900.000,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Populagdo Atendida 6.700 6.900 7.000 7.200 27.800)
Aquisigdo de Ambulancia 01 01
Aquisigdo de Veiculo Novo 01 01 02
Realizagdo de Concurso Publico 01 01 01
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Pessoal e Encargos Sociais 207.000,00f 307.500,00 377.000,000 357.000,00
Outras Despesas Correntes 273.000,00 382.000,00| 503.000,00 523.000,00
Investimentos 36.000,00 10.500,00 20.000,00 20.000,00
TOTAL 516.000,000 700.000,00f 900.000,00, 900.000,00

Realizar Campanhas Preventivas visando a melhoria da qualidade de Vida das Pessoas.
Promover um estudo sobre as especialidades médicas deficitarias no Posto de Saude,
priorizando a contratacdo de mais um clinico geral. Promover o acesso universal da populagdo
aos servicos de Saude de forma humanizada. Ampliar e Renovar a Frota de Veiculos. Ampliar e
Melhorar a estrutura fisica da Unidade de Salde. Aquisicdo de Equipamentos e Materiais
Permanentes. Aquisicdo de Ambulancia para o socorro de urgéncia e emergéncia. Criar centro
de atendimento ao idoso para diminuir o tempo de esperar aos atendimentos. Ampliar o quadro
de profissionais de salde. Implantar programas de antitabagismo e anti-alcool. Implantar

programa de castracdo de animais domésticos.

Programa: 1002 — Saide para Todos
Acdo 2021 — Manutencgao da Atencdo Basica

\ Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
Rec. Imp. — Saude 1.583.280,00) 1.631.500,00 2.103.640,00 2.200.000,00
Transf. Conv. Unido 150.000,00 0,00
Piso Atengdo Basica 186.000,00 206.000,00 207.000,00 0,00
PSF 246.500,00) 231.000,00) 685.500,00 90.100,00
PACS 155.000,00 181.000,00 230.500,00 236.600,00
Saude Bucal 31.000,00 30.500,00 108.500,00 89.000,00
NASF 126.500,00 145.500,00 175.500,00 30.100,00
PMAQ 72.000,00 60.500,00 100.500,00 0,00
Outros Programas FF 21.500,00 21.000,00 22.000,00 21.200,00
MAC — Especialidades 90.000,00 50.000,00 150.000,00 105.000,00
Inc.Finan. APS Desemp. 0,00 0,00 0,00 110.000,00
Inc.Finan. APS Cap.Pond. 0,00 0,00 0,00 570.000,00
Prog. Inf. Da APS 0,00 0,00 0,00 72.000,00
Programa Saude na Hora 0,00 0,00 0,00 380.000,00
TOTAL 3.661.780,00 2.557.000,00 3.783.140,00 3.904.000,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Populagdo Atendida 6.700 6.900 7.000 7.000 27.600
Aquisigdo de Veiculo Novo 01 01 01 03
Aquisigdo de Ambulancia 01 01
Constr. Clinica Fisioterapia 01 01 01
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Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Pessoal e Encargos Sociais 1.345.000,00] 1.460.000,00, 2.335.500,00, 2.605.000,00
Outras Despesas Correntes 1.074.500,00, 1.018.500,00; 1.307.640,00; 1.202.800,00|
Investimentos 242.280,00 78.500,00) 140.000,00 96.200,00
TOTAL 2.661.780,00 2.557.000,00, 3.783.140,00 3.904.000,00

Retomar o atendimento domiciliar para pessoas acamadas, ou com necessidades especiais que tenham
dificuldades de deslocamento até a unidade de salde. Implantar a Ficha de Atendimento Preferencial para
rapido atendimento de urgéncias e emergéncias no Posto de Salde. Ampliar o convénio com o Hospital
Regional e com a UPA de Rio do Sul. Adquirir uma Ambulancia Equipada. Priorizar o transporte de pacientes
com cancer. Ampliar os atendimentos médicos no posto de salde. Organizagdo de Grupos de Gestantes,
Hipertensos e Diabéticos, com acompanhamento de profissional habilitado. Promover campanhas preventivas e
direcionadas a Salde da Mulher, Saide do Homem, Salde Bucal, Saude da Crianga e do Adolescente e
Planejamento Familiar. Criar um Programa voltado ao atendimento da pessoa na Melhor idade com contratagdo
de Servigo Geridtrico. Fazer a andlise da 4gua para consumo nas comunidades do interior. Elaborar e Executar
Programa de incentivo a pratica de atividades esportivas. Construgdo de Clinica de Fisioterapia com
hidroterapia devidamente equipada. Promover o acesso universal da populagdo aos servigos ambulatoriais,
emergéncias e hospitalares de forma humanizada. Atuacdo de equipes de profissionais da salide em
domicilios e unidade sanitéria visando a prevengdo de doencas através de diagndstico precoce. Atuar na saude
bucal de forma preventiva com énfase para jovens e criangas reativando o programa de agdo nas escolas.
Ampliar e Melhorar a Frota de Veiculos. Ampliar a Equipe Salde da Familia e Agentes Comunitarios de Saude.
Realizar mutirGes de salde preventiva. Manutencdo das 3 Equipes do ESF e do Programa Salde na Hora do
Governo Federal, o qual estende o hordrio de atendimento na Unidade de Salde do Centro para 12 Horas
ininterruptas.

Programa: 1002 — Saiude para Todos

Acdo 1018 — Constr. Clinica De Fisioterapia com Hidroterapia

Meta Financeira 2018 2019 2020 2021

Transf. Conv. Unido 500.000,00 500.000,00

[TOTAL 500.000,00 0,00 500.000,00 0,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL

Populagdo Atendida 6.700 6.900 7.000 27.800

Constr. Clinica Fisioterapia 01 01
Aplicagdo 2018 2019 2020

Investimentos 500.000,00 500.000,00)

TOTAL 500.000,00 500.000,00
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Programa: 1003 — Assisténcia Farmaceéutica

Acao 2022 — Assisténcia Farmaceéutica

\ Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
Rec. Imp. — Saude 230.000,00 200.000,00 250.000,00 300.000,00
Farmdcia Basica 68.500,00 60.500,00 85.500,00 85.100,00
TOTAL 298.500,00 260.500,00 335.500,00 385.100,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Populagdo Atendida 6.700 6.900 7.000 7.000 27.600
Aplicagao 2018 2019 2020 2021
Outras Despesas Correntes 298.500,00 260.500,00 335.500,00 385.100,00
TOTAL 298.500,000 260.500,000 335.500,00 385.100,00

Ampliar os itens disponiveis na Farmacia Basica do Municipio, melhorando o processo de
distribuicdo e dispensacdo. Otimizar o uso dos recursos disponiveis para atender cada vez mais
usudrios, mantendo o padrdo no atendimento e qualidade nos medicamentos. Assistir a
populagdo com medicacdo que for necessaria respeitando os limites da lei de responsabilidade
fiscal, bem como, a Politica Nacional de Medicamentos assim como a Tabela Municipal REMUME.
Ampliar o rol de medicamentos disponiveis na Farméacia da Unidade de Saude.

Programa: 1004 — Vigilancia em Saude
Acdo 2023 — Manutencdo das Ativ. De Vig. Sanitaria

\ Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
Recursos Ordinarios 51.000,00 50.000,00
Rec. Imp. — Saude 60.000,00 100.000,00 50.000,00 50.000,00
Vig. Sanitaria 16.500,00 20.500,00 12.500,00, 14.100,00
TOTAL 76.500,00 120.500,00 113.500,00 114.100,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Populagdo Atendida 6.700 6.900 7.000 7.000) 27.600
Estabelecimentos Fiscalizados 100 100 100 100 400
Aquisigdo de Veiculo Novo 01 01
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Pessoal e Encargos Sociais 56.500,00 90.000,00 90.000,00 95.000,00
Outras Despesas Correntes 10.000,00 15.500,00, 15.500,00 10.000,00
Investimentos 10.000,00| 15.000,00 8.000,00 9.100,00,
TOTAL 76.500,000 120.500,00 113.500,00, 114.100,00
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Acdo 2031 — Manutencao das Ativ. De Vig. Epidemioldgica

Meta Financeira 2018 2019 2020 2021

Rec. Imp. — Saude 70.000,00 60.000,00 80.000,00 100.000,00|
Epid. E Controle de Doenga 26.500,00, 20.500,00 28.500,00 30.100,00
TOTAL 96.500,00 80.500,00 108.500,00 130.100,00

Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Populagdo Atendida 6.700 6.900 7.000 7.000 27.600
Aquisigdo de Veiculo Novo 01 01

Aplicagdo 2018 2019 2020 2021

Pessoal e Encargos Sociais 75.000,00 60.000,00 75.000,00 80.000,00
Outras Despesas Correntes 10.000,00 10.000,00 15.000,00 35.000,00
Investimentos 11.500,00 10.500,00 18.500,00 15.100,00
TOTAL 96.500,00 80.500,000 108.500,000 130.100,00

Promover campanhas de combate ao mosquito da dengue e outros insetos. Promover a Campanha de Controle de
Reproducdo Animal através da Castragdo de cdes e gatos. Observagdo sistematica e ativa de casos suspeitos ou
confirmados de doengas transmissiveis e de seus contatos. O objetivo das Campanhas Nacionais de Imunizagdo é o
controle de uma doenca de forma intensiva ou a ampliagdo da cobertura vacinal para complementar trabalho da rotina.
A meta é vacinar um determinado niimero de pessoas em curto espago de tempo. Quanto mais rapidamente a meta for
atingida, mais eficaz serd a campanha. O ideal é que toda a populagdo estimada seja vacinada em um Unico dia, com
isso possibilita a quebra da cadeia de transmissdo e propicia a protegdo coletiva a uma determinada doenga. Dispor de
uma equipe multiprofissional para estar levando informagbes como também atuando em agBes curativas das diversas
area da epidemiologia, (Hanseniase, Tuberculose, DST/AIDS, Hepatites, internagdes, vacinas, educagdo em salde dentre
outras. Possibilitar o constante aperfeicoamento aos profissionais da salde. Desenvolver agdes educativas com a equipe
ja existentes. Realizar Fiscalizagdo Sanitaria de forma constante. Aquisigdo de veiculos e equipamentos. Com relagdo a
Dengue segue acles: Visitas de monitoramento nas armadilhas de 7 em 7 dias (padronizado pelo Ministério da Saude);
Visitas em pontos estratégicos de 15 em 15 dias (padronizado pelo Ministério da Salde); Atendimento nas denuncias;
Trabalho educativo como palestras; Reconhecimento geografico (RG) do municipio; Aquisicdo de materiais para
desenvolver trabalhos educativos. Inclusdo de diretrizes de combate ao novo coronavirus, como material educativo

ESPACO PARA
PERGUNTAS

DUVIDAS
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SECRETARIA DE TRANSP. OBRAS E SERVICOS URBANOS

Programa: 601 — Cidade Iluminada

Acdo 2012 — Manutencgao da Iluminagao Publica

Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
Contrib. COSIP 461.000,00 553.000,00 651.500,00 601.000,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Populagdo Atendida 6.700 6.900 7.000 7.000 27.800
Aplicagdao 2018 2019 2020 2021
Outras Despesas Correntes 430.000,00, 500.000,00 551.500,00f 551.000,00
Investimentos 31.000,00f 53.000,000 100.000,00 50.000,00
TOTAL 461.000,00 553.000,00 651.500,00 601.000,00

Oferecer condicdes de seguranga em deslocamento noturno aos usuarios de vias
publicas. Ampliacbes e Melhorias na Rede de Iluminacdo Publica Municipal.

Proporcionar seguranga ao trafego de veiculos e pedestres, além de auxiliar na

seguranca pessoal e na protecdo policial. Manutengao e execugao de outras agoes

da administragdo.

Programa: 603 — Seguranga

Acdo 2014 — Manutencgao das Atividades de Seguranca Publica

\ Meta Financeira 2018 2019 2020 2021

Recursos Ordinarios 10.000,00 20.000,00 30.000,00 30.000,00
Conv. Trans. Militar 2.125,00 500,00 1.725,00 3.350,00
Conv. Trans. Civil 3.625,00 1.000,00 1.825,00 3.450,00
Conv. Trans. Prefeitura 2.250,00 500,00 1.850,00 3.600,00
TOTAL 18.000,00 22.000,00 35.400,00 40.400,00

Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Populagdo Atendida 6.700 6.900 7.000 7.200 27.800)

Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Outras Despesas Correntes 13.000,00 22.000,00 23.000,00 26.500,00
Investimentos 5.000,00 0,00 12.400,00 13.900,00
TOTAL 18.000,000 22.000,00 35.400,00 40.400,00

Manter Convénio com as policias Militar e Civil. Aprimorar a seguranca de creches,
escolas e demais reparticGes publicas. Apoio ao servicos de seguranca realizados
pela Policia Civil e Policia Militar, com énfase para o disciplinamento do transito e
patrulhamento. Implantagdo de Cameras de Monitoramento na cidade.
Reaparelhamento da Policia. Implantagdo de Programa de Rondas Noturnas.
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Programa: 602 — Servicos Urbanos

Acao 2013 — Manutencao dos Servicos Urbanos

\ Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
Rec. Ordinarios 800.000,00 1.011.418,00 1.100.000,00 1.150.000,00
Cota Parte FEP 81.500,00 100.500,00 101.000,00 111.500,00
[Transf. Conv. Unido 500.000,00 500.000,00 600.000,00 1.060.000,00
Transf. Conv. Estado 80.000,00 80.000,00, 300.000,00
[TOTAL 1.461.500,00 1.691.918,00 1.801.000,00 2.671.500,00
Meta Fisica 2018 | 2019 | 2020 {2021 | TOTAL
Populagdo Atendida 6.700| 6.900] 7.000/7.000| 27.800
Pavimentagdo das Ruas 12 de Maio, Carolina Ferrari, Pedro Nasato e
José Tambosi 03 03 02| 01 04
Revitalizar Praga Olavo Masson 01 01 01 01 01
Construgdo de Muro e Portal Cemitério 01 01 01 01 01
Pavimentagdo da Frente da Casa Mortudria 01 01 00 01
Construgdo da Praga da Biblia 01 00 01
Construgdo de Centro de Multiuso 01 00 01
Construgdo de Banheiros Publicos 01 01 01 00 01
Construgdo de Abrigos de Passageiros 10 5 05| 05 10
Reurbanizagdo da Av: Colombo M. Salles e R:Cesario Bonacolsi 02 02 02| 02 02
Construgdo de Rotatdria na Praga Indcio de Oliveira 01 01 01 01
Pavimentagdo das Ruas: Adelisio Nasato, 12 de Maio Trecho 2, Mario
Ferrari Trecho 02, Maximo Tambosi e Maria Campestrini e
Modestino Nasato 06
Pavimentagdo de Ruas em Parceria com Moradores
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Outras Despesas Correntes 821.500,00) 1.000.000,00, 1.101.000,00] 1.180.000,00
Investimentos 640.000,000 691.918,00 700.000,00] 1.491.500,00
TOTAL 1.461.500,00 1.691.918,00, 1.801.000,00 2.671.500,00

Pavimentagdo das Ruas: 1° de Maio, Carolina Ferrari, Pedro Nasato e José Tambosi. Buscar recursos para
pavimentagdo de outras ruas do municipio. Fazer a manutengdo continua das Bocas de Lobo. Revitalizar a
Praga Olavo Masson e o Quiosque. Construir muro e portal no Cemitério Municipal. Pavimentar o acesso na
frente da Casa Mortudria. Construir a Praca da Biblia. Zelar pela seguranca dos servidores municipais
através de cursos e oferta de equipamentos de protegdo individual. Construgdo de Centro de Multiuso com
auditério. Reurbanizar, revitalizar e embelezar as ruas do municipio. Realizar com frequéncia a limpeza das
ruas do municipio. Disponibilizar Hidrantes na &rea central do municipio. Construir Banheiros Publicos. Exigir
das Operadoras de Celular, a melhoria da qualidade do sinal e ampliagdo da cobertura. Recapeamento
Asfaltico da Av: Colombo Machado Salles e da Rua Cesario Bonacolsi. Construir Rotatoria na Praga Inécio de
Oliveira. Realizar obras de urbanizagdo com obras de drenagem, pavimentagdo e calgadas com
acessibilidade. Manutengdo de ruas com limpeza, ensaibramento, recuperagdo de pavimentagdo degradada,
construgdo, ampliagdo e manutencdo das redes de escoamento pluvial e sanitario das vias urbanas,
sinalizacdo horizontal e vertical, manutencdo de pragas e jardins publicos. Apoio aos servigos de seguranga
realizados pela Policia Militar, com énfase para o disciplinamento do trénsito e patrulhamento. Revitalizagdo
do perimetro urbano. Manter e Ampliar a Repetidora de TV. Implantar e Manter o programa de Calgamento
e Calgadas em parceria com moradores. Construir Abrigos de Passageiros. Construir Gabides para
Contengdo de areas de risco. Adquirir Area para ampliagdo do Parque do Queijo. Ampliar as obras de
sinalizagdo turistica. Pavimentagdo das Ruas: Adelisio Nasato, 1° de Maio Trecho 2, Mario Ferrari Trecho 02,
Maximo Tambosi e Maria Campestrini e Modestino Nasato e Pavimentagdo de Ruas em Parceria com
Moradores.
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Programa: 604 — Obras e Transportes
Acao 2015 — Infraestrutura, Obras e Servigos Rodoviarios

\ Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
Rec. Ordinarios 2.035.000,00 1.960.000,00 2.100.000,00 2.208.615,00
CIDE 22.500,00 25.500,00 20.500,00 20.500,00
Transf. Conv. Estado 40.000,00 40.000,00
TOTAL 2.097.500,00 2.025.500,00 2.120.500,00 2.229.115,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Populagdo Atendida 6.700 6.900 7.000 7.200 27.800)
Aquisi¢do de Rolo Compactador 01 0) 01
Construgdo de Ponte Mista 01 01 0) 01
Ciclovia na SC 350 01 0 01|
Construgdo de Passarela 01 0 01
Construgdo de Abrigos de Passageiros 05 05 05 05
Aquisi¢do de Britador 01 0)
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Pessoal e Encargos Sociais 1.000.000,00, 980.000,00; 1.000.000,00f 1.100.000,00
Outras Despesas Correntes 1.002.500,00, 975.500,00; 1.070.500,00f 1.070.500,00
Investimentos 95.000,00 70.000,00 50.000,00 58.615,00
TOTAL 2.097.500,00 2.025.500,00, 2.020.500,00 2.229.115,00

ESPACO PARA

PERGUNTAS

DUVIDAS
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SECRETARIA DA AGRICULTURA, INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

Programa: 701 — Apoio ao Setor Agropecuario

Acdo 2016 — Assisténcia ao Produtor Rural

\ Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
\Rec. Ordinarios 1.300.000,00 1.350.000,00 1.390.000,00 1.300.000,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Propriedades Rurais Atendidas 500 500 600 600 2.200
Festa do Agricultor 01 01 01 01 04
Realizagdo da Expo-Feira 01 01 01 01 02
)Aquisi¢do de Rolo Compactador 01 01 01 00 01
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Pessoal e Encargos Sociais 600.000,00 650.000,00 655.000,00 655.000,00
Outras Despesas Correntes 645.000,00 680.000,00| 715.000,00 625.000,00
Investimentos 55.000,00  20.000,00 20.000,00 20.000,00
TOTAL 1.300.000,00/1.350.000,00, 1.390.000,00/ 1.300.000,00

Disponibilizar atendimento de médico veterinario 24horas. Disponibilizar um técnico agricola para
atendimento das comunidades. Organizar a agenda de atendimento de pedidos dos agricultores para agilizar
os processos de entrega de barro, calcério, esterco orgdnico etc. Apoiar a agroindustria e promover o
empreendedorismo rural. Formar a Patrulha Agricola, utilizando as maquinas e equipamentos de forma
exclusiva ao agricultor e produtor rural. Realizar parcerias com os orgdos de pesquisa e extensdo rural para
aprimorar as técnicas de produgdo em todos os cultivos, inclusive de mudas nativas, frutiferas e ornamentais.
Apoiar as iniciativas e assisténcia do Sindicato dos Agricultores. Viabilizar feiras com produtos naturais e
artesanais das comunidades. Realizar a Festa do Agricultor e diversificar as atividades. Apoiar a implantagdo
da feira do produtor de hortifutigranjeiros. Incentivar a IndUstria Familiar. Promover a Festa do Agricultor.
Transporte gratuito de calcario aos produtores rurais. Manutengdo das atividades de extensdo rural com
énfase no fomento e diversificacdo da producdo agropecudria com alternativas viaveis de produtividade para
fixagdo dos agricultores no campo. Apoio técnico e material aos produtores de mudas do municipio.
Manutengdo e Ampliagdo dos subsidios na terceirizagdo agricola. Conservar e Macadamizar as estradas que
ddo acesso as residéncias e propriedades rurais. Aquisicdo de Veiculos. Combate ao borrachudo.
Proporcionar capacitagdo e treinamentos aos agricultores. Aquisicdo de Caminhdo Plataforma ou adaptagdo
de caminhdo da frota municipal para transporte de Equipamentos Rodovidrios. Promover a agregagdo de
valor em produtos oriundos da agricultura familiar, além da diversificacdo e orientagdo sobre alternativas de
renda, objetivando diminuir os indices de éxodo rural no municipio; Otimizar os meios de escoamento da
produgdo. Otimizar o processo produtivo das plantas ornamentais e nativas; Difusdo de meios de
confraternizagdo dos produtores rurais; Incentivar e fiscalizar a emissdo de nota fiscal de produtor rural;
Dinamizar meios que promovam a maior salde animal, salide e higiene pessoal, agua e cuidados com o
ambiente, através da implantagdo e construgdo de sistemas de esterqueiras; Difundir sobre a necessidade e
beneficio da analise de solo. Aquisicdo de Rolo Compactador.
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Programa: 702 — Apoio a Indistria e Comércio

Acao 2017 — Apoio as Indiistrias e Colaboradores

\ Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
‘Recursos Ordinarios 15.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Industria Beneficiada 25 27 30 33 115
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Outras Despesas Correntes 15.000,00 10.000,00, 10.000,00, 10.000,00
TOTAL 15.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Acao 2030 — Apoio ao Comércio Local e Colaboradores
\ Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
‘Recursos Ordinarios 10.000,00 10.000,00 15.000,00 15.000,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Comércio Atendido 180 185 190 200 755
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Outras Despesas Correntes 10.000,00, 10.000,00 15.000,00 15.000,00
TOTAL 10.000,000 10.000,00 15.000,00 15.000,00

Criar Departamento ou Secretaria da Industria, Comércio e Desenvolvimento Econdmico
Sustentavel. Atuar em parceria com a CDL e apoiar eventos comunitarios e para promover o
comércio local. Realizar Palestras e Cursos através de parcerias. Criar o Balcdo do Emprego.
Readequar as instalagdes da sala de reunido da CDL. Disponibilizar uma drea industrial para
desenvolvimento do municipio. Aquisicdo de Caminhdo Tanque para combate a incéndio , que
também podera ser utilizado para lavacdo das ruas. Agendar as solicitagdes das empresas
priorizando e agilizando o atendimento. Adequar a Lei dos Vendedores Ambulantes e criar
mecanismos de fiscalizagdo quanto ao seu cumprimento. Realizar cursos em parceria para
qualificar empresarios, gerentes e trabalhadores. Promover eventos tradicionais para apoiar e
incentivar as compras em nosso comércio. Estimular a qualificagdo dos prestadores de
servigos. Estimular a geragdo de empregos. Criar o prémio de melhor desempenho anual das
empresas e comércio. Apoio a entidades representativas da atividade e implantacdo de novas
industrias visando a manutencgdo e geragdo de novos empregos com a consequente ampliagdo
do movimento econdmico e melhoria da arrecadacdo municipal. Viabilizar a lei que concede
subsidios econdmicos e fiscais para instalagdo e ampliagdo de empresas. Incentivar atividades
paralelas ao Sabado Feliz. Promover Festividades nas Datas Especiais (ex: Natal, Pascoa,

etc)com premiagdes e eventos.
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Programa: 703 — Turismo
Acdo 1001 — Construcao de Centro de Eventos
Acgdo 2018 — Manutencao e Ampliacdo das Atividades de Turismo

[ MetaFinanceira 2018 2019 2020 2021
Rec. Ordinarios 40.000,00 50.000,00 100.000,00 200.000,00
Transf. Conv. Estado 100.000,00 100.000,00 50.000,00 50.000,00
Transf. Conv. Unido 1.000.000,00 240.000,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Construgdo de Centro de Eventos 01 01
Populagdo Atendida 6.700 6.900 7.000 7.000 27.800
Festa do Queijo 01 01 01 01 04
Centro Temdtico de Etnias 01 01
Realizagdo da Expo-feira 01 01 01 01 04
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Outras Despesas Correntes 135.000,00, 150.000,00 150.000,00 220.000,00
Investimentos 5.000,00] 1.000.000,00| 0,000 270.000,00
TOTAL 140.000,00 1.150.000,00f 150.000,00, 490.000,00

Elaborar projeto para estimular o turismo rural e religioso. Fazer levantamento de pontos turisticos do municipio para
incentivar o turismo no municipio. Implantar um Centro Temético de Etnias.

Elaborar um plano municipal de turismo, com diagnostico turistico, estratégia e metas para implementar agGes
turisticas visando a sustentabilidade do mesmo, fazendo do turismo uma fonte de lazer e renda para nossos
municipes. Implantar placas de sinalizagdo turisticas. Incluir o municipio num projeto regional de rota turistica.
Incluir as festividades municipais no calendério da Santur. Fazer marketing dos locais de visitagdo e confecgdo de
material de publicidade. Divulgagdo do municipio como opgdo turistica através da Festa Estadual do Queijo. Apoio
para desenvolvimento de infraestrutura turistica no municipio através de execugdo direta ou por entidades ndo
governamentais. Construgdo do Centro de Eventos junto ao Parque do Queijo. Realizagdo da Expo-feira de flores,
plantas ornamentais e Mudas Frutiferas.

Programa: 704 — Meio Ambiente
Acgdo 2019 - Preservagao do Meio Ambiente e Protecdao aos Animais

Meta Financeira 2018 2019 2020 2021

Rec. Ordinarios 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL

Atividades de Gestdo 01] 01 01 01] 04
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021

Outras Despesas Correntes 10.000,00, 10.000,00| 10.000,00, 10.000,00

Investimentos 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

TOTAL 15.000,000 15.000,00 15.000,000 15.000,00

Elaborar Plano de Educagdo Ambiental nas escolas. Promover a Campanha de Controle de
Reprodugdo Animal através da Castragdo de cdes e gatos. Apoiar e estimular as agles de
entidades ambientalistas e protetoras dos animais. Realizagdo de Campanhas de
conscientizacdo para separagdo de lixos. Monitorar as encostas do Rio Itajai do Oeste para
prevengdo nos casos de erosdo. Promover Campanhas para coleta de lixo eletronico. Efetuar a
coleta de lixo reciclavel periodicamente em todo municipio. Revitalizar as Nascentes.

Reorganizar e Padronizar as lixeiras publicas no municipio.
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ESPACO PARA

PERGUNTAS

DUVIDAS

FUNDO MUN. DA ASSISTENCIA SOCIAL

Programa: 1101 — GESTAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Acdo 2024 — Manut. e Aprimoramento da Gestdo da Politica Mun. de Assist. Social

\ Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
Rec. Ordinarios 340.000,00 350.000,00 400.000,00 350.000,00
IGD/SUAS 5.500,00 5.000,00 10.200,00 5.100,00
Piso Basico Fixo 6.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00
IGD PBF 20.500,00 20.200,00 20.500,00 20.100,00
Serv. Conv. Fortal. Vinculos 7.500,00 20.000,00 0,00 10.000,00
Beneficio Eventual 0,00 0,00 0,00 20.000,00,
TOTAL 379.500,00 405.200,00 430.700,00 415.200,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Atividades de Gestdo 01 01 01 01] 04
Familias Atendidas 1.200 1.600] 1.600 1.800) 6.200
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Pessoal e Encargos Sociais 200.000,000 210.000,00 270.000,00f 250.000,00
Outras Despesas Correntes 151.500,00, 154.200,00 143.000,00, 143.100,00,
Investimentos 28.000,000 41.000,00 17.700,000  22.100,00
TOTAL 379.500,000 405.200,00 430.700,00, 415.200,00
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A Sec. Mun. De Assisténcia Social, como Orgdo Gestor da Politica Plblica de Assisténcia Social
é responsavel pela gestdo e organizagdo dos Servigos da Protegdo Social Basica através do
CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social que foi instalado no municipio no ano de
2010; dos Servigos da Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade e ainda é
responsavel pela assessoria técnica e suporte administrativo ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS ao Conselho Municipal do Idoso e ao Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente. Tem como objetivo a manutengdo das atividades relacionadas: ao
planejamento, monitoramento e avaliagdo do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social; ao
acompanhamento dos convénios da rede socioassistencial; a assessoria dos conselhos
relacionados diretamente a Politica de Assisténcia Social; a organizacdo de conferéncias,
semindrios e capacitagdes; aos trabalhadores da Assisténcia Social, sendo com folha de
pagamento, custeio de capacitagdes e pagamentos de didrias aos trabalhadores e conselheiros
da assisténcia social. Manutengdo dos equipamentos da Assisténcia Social, dos seus materiais e
sistemas de informagdo; Gestdo dos beneficios eventuais estabelecidos na Lei Municipal
1239/2014. Gestdo do CADUNICO e do Programa Bolsa Familia, bem como a manutencdo das
atividades. Promover politicas publicas voltadas as mulheres e aos jovens. Incentivar a
populagdo para a mobilizagdo e organizagdo comunitaria através de Associagdes de Bairros.
Ampliar o atendimento as pessoas idosas e fortalecer o controle social a partir do
funcionamento do Conselho Municipal do Idoso. Construgdo de Centro de Acolhimento ao
Idoso.

Programa: 1102 — PROTECAO SOCIAL BASICA

Acao 2025 — Manut. das Ativ. de Protecdo Social Basica - PSB

\ Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
Rec. Ordinarios 10.000,00, 10.000,00{ 20.000,00 20.000,00
IGD/SUAS 4.000,00| 4.000,00| 5.000,00
Piso Basico Fixo 70.000,00 41.000,00; 80.500,00 70.200,00
Serv. Conv. Fortal. Vinculos 30.000,00, 31.000,00; 70.500,00 60.100,00
ISUAS/Estado Investimento 10.500,00, 10.100,00, 10.300,00 10.100,00
ISUAS/Estado Custeio 22.500,00, 10.200,00; 20.500,00 20.200,00
TOTAL 147.000,00, 106.300,00 201.800,00, 185.600,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Atividades de Gestdo 01 01 01] 01] 04
Pessoas Atendidas/Més 270 280 4.000 300 1.140
Familias Atendidas Programa PAIF/Ano 2.500 2.600 2.500 2.800 10.600
Pessoas com Deficiéncia e Idosos/Ano 1.080 1.100 1.150 1.200 4.530
Aplicagdao 2018 2019 2020 2021
Pessoal e Encargos Sociais 95.000,00, 80.000,00 142.000,00, 155.500,00
Outras Despesas Correntes 29.500,00 16.200,00, 49.500,00| 20.000,00
Investimentos 22.500,00, 10.100,00 10.300,00 10.100,00
TOTAL 147.000,00, 106.300,00 201.800,00, 185.600,00
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No ano de 2010 foi instalado o principal equipamento da Protegdo Social Basica no municipio, o
Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS que é a porta de entrada da Politica de
Assisténcia Social e responsavel pela oferta do Servico de Protecdo e Atendimento integral a
Familia - PAIF, do Servico De Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV e pelo Servico de
Protegdo Social Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosos. Os recursos
destinados ao CRAS serdo utilizados para desenvolvimento das seguintes atividades: entrevista
familiar; visitas domiciliares; palestras voltadas a comunidade ou a familia, seus membros e
individuos; organizacdo de grupos para o desenvolvimento de oficinas de convivéncia e de
trabalho socioeducativo para as familias; acOes de capacitagdo e insercdo produtiva;
campanhas socioeducativas; encaminhamentos e acompanhamento de familias; reuniGes e
acbes comunitarias; articulacdo e fortalecimento de grupos sociais locais a fim de potencializar
a rede de atendimento; atividades ludicas; producdo de material para capacitacdo, insercao
produtiva, oficinas e campanhas socioeducativas como videos, brinquedos e material
pedagdgico, entre outros. Aquisicdo de materiais socioeducativos, de expediente e de consumo
em geral para manutengdo dos servicos; custeio de combustivel para realizacdo dos mesmos;
pagamento e contratacdo de pessoas fisicas e juridicas para realizagdo de capacitagGes e outras
atividades relacionadas aos servicos;para reparos, consertos, revisdes, pinturas, reformas e
adaptagbes para acessibilidade, de bens imoveis, observando a finalidade dos servicos
estabelecida nas normativas vigentes. Aquisicdo de Materiais Permanentes tais como:
mobiliario, computadores, ar condicionado e outros. Construcao do CRAS através de Convénio
com o Governo do Estado que serd o executor da obra e a contrapartida do municipio é a
oferta do terreno.

Programa: 1103 — Protecao Social Especial

Agao 2026 — Manut. das Agoes de Protecao Social Especial - PSE

Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
Rec. Ordinarios 15.000,00 5.000,00 50.000,00 300.000,00
IGD/SUAS 1.000,00) 1.200,00 0,00 0,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Familias Atendidas 500 600 650 700 2.450
Crianga/Adolescente Atendidas 05 05 10
Aplicagao 2018 2019 2020 2021
Outras Despesas Correntes 16.000,00 6.200,00 50.000,00 300.000,00|
TOTAL 16.000,00 6.200,00 50.000,00, 300.000,00
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Os recursos da protecdo social especial serdo utilizados para o desenvolvimento das seguintes agGes:
referenciamento e encaminhamento de situagdes de violagdo de direitos, vitimizagdes, e agressoes,
inclusive criancas e adolescentes; acolhida e escuta individual voltada para a identificacao de
necessidades de individuos e familias; orientagdo e encaminhamentos para a rede socioassistencial ,
garantindo a andlise e atendimento de requisicbes de 6rgaos do Poder Judiciario e Conselho Tutelar;
produgdo de materiais educativos como suporte aos servigos; realizagdo de encontros e articulagdes
com o Conselho Tutelar, Ministério Publico, Poder Judiciario e com toda a rede de garantia de direitos;
abordagem nas ruas de possiveis grupos vulneraveis e em situagdo de rua; realizagdo de cursos de
capacitagdo para equipes multiprofissionais; deslocamento da equipe técnica; acompanhamento e
controle da efetividade dos encaminhamentos realizados; realizagao de visitas domiciliares; oferta de
cuidados domiciliares para idosos dependentes e criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos com
deficiéncia grave e severa; atendimento psicossocial individual e em grupos de usudarios e suas familias,
inclusive com orientacdo juridico-social em casos de ameacgas ou violagdo de direitos individuais e
coletivos; monitoramento da presenca do trabalho infantil e das diversas formas de negligéncia, abuso
e exploragdo mediante abordagem de agentes institucionais em vias publicas e locais identificados pela
existéncia de situagdes de risco. Manutengdo dos servigos de média e alta complexidade, sendo estes o
custeio de materiais socio educativos, de expediente, de consumo em geral; custeio de combustivel ;
para pagamento e contratacdo de pessoas fisicas e juridicas para realizagdo de capacitagdes e outras
atividades relacionadas aos servigos, para reparos, consertos, revisdes, pinturas, reformas e
adaptagOes para acessibilidade, de bens imdveis, observando a finalidade dos servigos estabelecida
principalmente pela NOB SUAS e demais normativas vigentes. Ressaltando aqui a realizagdo de
convénios com entidades para o custeio dos servicos de acolhimento institucional nas diversas
modalidades de atendimento: abrigo institucional; casa lar; casa de passagem; residéncia inclusiva;
servico de acolhimento em familia acolhedora; Servigo de Acolhimento em Republica e Servigo de
protecdo em situagdo de calamidades publicas e de emergéncias.

Programa: 1104 — Atencao e Protegao ao Idoso

Acgao 2038 — Manutengao do Fundo Municipal do Idoso

Meta Financeira 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Rec. Ordinarios 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 15.000,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Idosos 0 200 250 250 700
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Outras Despesas Correntes 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
TOTAL 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

Conforme previsto na Lei n°. 1266/2015 e suas alteracOes, a atencdo ao idoso no ambito do
FMI - Fundo Municipal do idoso tem por objetivo captar, repassar e aplicar recursos
destinados a implantacdo, manutencdo e desenvolvimento de planos, programas, projetos e
acoes voltadas aos idosos do Municipio de Laurentino. Dessa forma contribuir para garantir e
consolidar os direitos da pessoa idosa no Municipio de Laurentino, conforme preconiza o
Estatuto do Idoso e demais leis correlatas, de forma participativa e descentralizada. Bem
como desenvolver agdes que promovam o envelhecimento ativo, a valorizacdo da pessoa
idosa, a defesa e a promocdo de seus direitos; Qualificar, manter e estruturar programas,
servicos e projetos das politicas publicas voltadas as pessoas idosas e do controle Social
exercido pelo Conselho Municipal do Idoso.

44



FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Programa: 1201 — Atencao a Crianga e Adolescente
Acdo 2027 — Manutencao do FIA

[ Meta Financeira 2018 2019 2020 2021 TOTAL
‘Rec. Ordinarios 30.000,00 30.000,00 20.000,00 20.000,00 100.000,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Crianga e Adolescente 100 100 100 100 400
Aplicagao 2018 2019 2020 2021

Outras Despesas Correntes 20.000,00 25.000,00 15.000,00, 15.000,00
Investimentos 10.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
TOTAL 30.000,000  30.000,00 20.000,000  20.000,00

A atencao a crianca e ao adolescente, através do FIA - Fundo Municipal dos direitos
da crianca e do adolescente, tem como objetivo normatizar, implantar e executar as
politicas de garantias de direitos das criancas e adolescentes, tendo como base legal
a Lei Federal 8 069/90 (ECA - Estatuto da Crianca e Adolescente), bem como
financiar projetos que atuem na garantia da promocdo, protecdo e defesa dos
direitos da crianca e do adolescente. Executar projetos de combate ao trabalho
infantil, além de atuar no custeio das atividades do Conselho Tutelar bem assim
como na formacgdo continuado dos Conselheiros Tutelares com o monitoramento e
acompanhamento do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDCA

FUNDO MUN. DA CULTURA
Programa: 503 — Difusao Cultural
Acdo 2009 — Atividades de Apoio a Cultura
Agdo 1007 — Construcgdo da Casa da Cultura

‘ Meta Financeira 2018 2019 2020 2021 TOTAL
\Rec. Ordinarios 30.000,00 50.000,00 70.000,00 70.000,00 220.000,00
\Transf. Convénio Unido 400.000,00 400.000,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Publico em geral/Pessoas 6.000 6.000 6.000 7.000 24.0000
Prédio Construido 01 01
Festa Estadual do Queijo 01 01 01 03
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Outras Despesas Correntes 25.000,00, 40.000,00 65.000,00 65.000,00
Investimentos 5.000,00; 410.000,00 5.000,00 5.000,00
TOTAL 30.000,00, 450.000,00 70.000,00 70.000,00

Promover a cultura através de eventos como exposicdes, danga, teatro, musica, valorizando o
artista laurentinense, buscando parcerias publico privadas. Criar o Férum Municipal de Cultura
para instituicdo legal do Conselho da Cultura. Promover a integracdo social, artistica, cultural,
desportiva e o incentivo a descoberta de novos talentos — ENACEL com inovagdo nas
atividades desenvolvidas; Promover gincanas culturais; Realizar a Festa Estadual do Queijo;
Construir e equipar a Casa da Cultura; Criar parque temdtico da histéria da colonizagdo; Criar
espago multiuso para os jovens; Incentivar agGes através do Conselho da Cultura; Contratar
professor para atividades lidicas, como: danga, musica e artesanato, etc.; Oferecer cursos de
dancas, tapecaria, artesanato, entre outros. Manutencdo das atividades da Fanfarra Municipal.
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SECRETARIA DA HABITA(;IN\O
Programa: 1401 — BEM MORAR
Acdo 2032 — Manutencao das Agoes de Habitacao

Meta Financeira 2018 2019 2020 2021
Rec. Ordinarios 80.000,00, 100.000,00 95.000,00 5.000,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Familias Atendidas 100 100 100 100 400,
Aplicagdao 2018 2019 2020 2021
Pessoal e Encargos Sociais 70.000,00 95.000,00 90.000,00 0,00
Outras Despesas Correntes 10.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
TOTAL 80.000,00, 100.000,00 95.000,00 5.000,00

Incentivar a permanéncia na agricultura, através da promogdo da Construcdo de Casas Rurais,
visando a valorizagdo do agricultor e de sua familia. Promover através de convénios com o
governo federal e/ou estadual, a construgdo de unidades habitacionais no perimetro urbano,
buscando o desenvolvimento de conjuntos habitacionais e proporcionar condicdes dignas de
habitabilidade, através da ocupagdo regular do solo para as familias que residem em areas de
ocupagdo irregular ou estdo em situacdo de vulnerabilidade social; Enfrentar o processo de
invasdes e de construcOes irregulares, principalmente em areas de preservagdo ambiental
(margens de rios, areas de mata nativa, ribeirdes, entre outras), que pode acarretar erosées,
desmoronamentos, degradacdo ambiental, pré-dispondo as familias a insalubridade e ma
qualidade de vida; Desenvolver trabalhos sociais com a comunidade, realizando diagndstico
coletivo dos problemas de habitacdo; Elaborar e executar planos de urbanizacdo e de
regularizagao fundiaria; Reestruturar o Fundo Municipal de Habitacdo. Urbanizar Loteamentos.
Adesao ao Programa Cartdo Reforma do Governo Federal

DEFESA CIVIL
Programa: 1601 — DEFESA CIVIL
Acdo 2034 — Manutencao das Agoes da Defesa Civil

‘ Meta Financeira 2018 2019 2020 2021 TOTAL
\Rec. Ordinarios 40.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 190.000,00
Meta Fisica 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Populagdo Atendida 6.700 6.900 7.000 7.000 27.600
Recebimento de Veiculo 4x4 01 01
Aplicagdo 2018 2019 2020 2021
Outras Despesas Correntes 20.000,00,  25.000,00 25.000,00 25.000,00
Investimentos 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
TOTAL 40.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00

Capacitagdo da Equipe Técnica e da populacdo. Aquisicdo de novos equipamentos para
atuacdo em situacGes emergenciais. Informagdo prévia e antecipagdo de cenarios para
minorar prejuizos em casos de eventos extremos ou desastres naturais. Antecipar riscos para
o administrador Publico: Sistema de vigilancia meteoroldgica tera atuagdo interna e externa.
Elaboracdo de laudos técnicos para que o Municipio possa utilizar em defesas judiciais ou em
demandas relacionadas a prejuizos causados por condigdes atmosféricas extremas. Fazer
estudos e palestras para orientar o publico interno. Antecipar riscos para o cidaddo: Sistema
de alerta para que a populacdo seja informada de condicOes extremas previamente. Abertura
e Elevacao de Ruas visando a efetivacao de um corredor trans-enchentes. Investimento para
instalagdo de sistema de medicdo automatica no nivel do rio.
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- Fase de Prevencao e Preparacao

* Manter o plano atualizado e difundi-lo a comunidade;

* Realizar exercicios de mobilizagdo e treinamento;

* Inspecionar os abrigos existentes e cria-los de acordo com a necessidade;

* Manter contato didrio com os Centros de OperagGes da Barragem Oeste Tai6-Salete, sobre previsdo de niveis
do rio Itajai-Oeste;

* Manter contato didrio com os agentes de previsdo metereoldgicas (CIRAM/EPAGRI)

* Formar as equipes de coordenagdo dos Abrigos, dando-lhes o devido treinamento;

* Cadastrar entidades e voluntarios;

* Executar a manutengdo preventiva dos equipamentos da Defesa Civil;

* Vistoriar os helipontos, priorizando o do Posto de Salde;

* Realizar campanhas educativas junto a populagdo vulneravel sobre como proceder antes, durante e depois
da enchente.

- Fase de Resposta:

- Sub-Fase Atencdo:

* Informar o prefeito da situagdo e sua possivel evolugdo;

* Manter plantdo permanente;

* Preparar a instalagGes para fazer frente a situacdo de emergéncia;

* Contatar com o CIRAM/EPAGRI e Barragens, sobre previsdo do tempo e nivel do rio;

- Sub-Fase Alerta:

* Informar o prefeito da situagdo e sua possivel evolugdo;

* Ativar o Sistema de InformagGes Diretas, através do telefone 199;

* Convocar telefonistas;

* Elaborar Boletins Oficiais e envid-los a Divisdo de Comunicagdo;

* Contatar com os coordenadores dos Abrigos, informando-os da situagdo e alertando-os para uma possivel
convocagdo e mobilizagdo;

* Contatar com os demais integrantes do GRAC, informando-os da situagdo e alertando-os sobre uma possivel
mobilizagdo;

* Contatar com o CIRAM/EPAGRI e responsaveis pelas barragens sobre previsdo e niveis.

- Sub-Fase Emergéncia:

RESERVA DE CONTINGENCIA

Programa: 9999 — Reserva de Contingéncia

Acdo 9004 — Reserva de Contingéncia

[ Meta Financeira 2018 2019 2020 2021 TOTAL

‘Rec. Ordinarios 35.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 155.000,00
Aplicagao 2018 2019 2020 2021

Reserva de Contingéncia 35.000,000 40.000,00 40.000,00 40.000,00

TOTAL 35.000,000 40.000,00 40.000,00 40.000,00

Os recursos da reserva de contingéncia serao destinados ao atendimento
de passivos contingentes, recuperacdo de obras danificadas por
intempéries, outros riscos e eventos fiscais imprevistos e economia

orgamentaria para obtencdo de resultado primario positivo.
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ESPACO PARA
PERGUNTAS

DUVIDAS

RESUMO TOTAL POR ORGAO/UNIDADE

ORGAO/UNIDADE 2021 %
CAMARA DE VEREADORES 1.298.885,00) 4,44%
GABINETE DO PREFEITO E VICE 700.000,00, 2,39%
CONSELHO TUTELAR 140.000,00 0,48%
BOMBEIROS 40.500,00 0,14%
FINANCAS 2.325.000,00 7,95%
IADMINISTRAGAO 1.300.000,00] 4,44%
EDUCACAO 9.217.000,00 31,50%
ESPORTES 350.000,00, 1,20%
SAUDE 5.433.300,00 18,57%
OBRAS E SERVICOS URBANOS 5.542.015,00 18,94%
IAGRICULTURA 1.300.000,00) 4,44%
INDUSTRIA E COMERCIO 25.000,00 0,09%
TURISMO 490.000,00 1,67%
MEIO AMBIENTE 15.000,00, 0,05%
FUNDO DA ASSIST. SOCIAL 905.800,00, 3,10%
FIA 20.000,00 0,07%
HABITACAO 5.000,00 0,02%
FUNDO MUN. DA CULTURA 70.000,00 0,24%
FUNDO MUN. DE DEFESA CIVIL 45.000,00 0,15%
RESERVA DE CONTINGENCIA 40.000,00 0,14%
TOTAL 29.262.500,00 100,00%
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RESUMO POR MODALIDADE DE APLICAGAO

MODALIDADE DE APLICACAO VALOR R$ %
Pessoal e Encargos Sociais 15.152.500,000 51,78%
Juros e Encargos Sociais 300.000,00 1,03%
Outras Despesas Correntes 10.497.385,00, 35,87%
Investimentos 2.737.615,00 9,36%
Amortizacao da Divida 535.000,000 1,83%
Reserva de Contingéncia 40.000,00 0,14%
TOTAL 29.262.500,00, 100,00%

GASTOS COM PESSOAL EM RELAGAO A RCL

IPODER EXECUTIVO 14.312.500,00
IPessoal Ativo 13.942.500,00
Inativos e Pensionistas 370.000,00
(Outras desp. de pess. decorrentes de contratos terc. (§1° do art. 18 da

ILRF) 0,00
(+/-) Precatdrios 0,00
(-) Inativos Vinculados 0,00
(-) Indenizacdes Demissdes 0,00
IDESPESA LIQUIDA 14.312.500,00
IPODER LEGISLATIVO 840.000,00
IPessoal Ativo 840.000,00
Servigos de Terceiros 0,00
(+/-) Precatdrios 0,00
(-) Indenizacdes Demissdes 0,00
(-)Convocag¢do Extraordindria 0,00
IDESPESA LIQUIDA 840.000,00
IDESPESA LIQUIDA TOTAL 15.152.500,00
IReceita Corrente Liquida 27.652.500,00,
% em relacdo a RCL Executivo 51,76%
% em relacao a RCL Legislativo 3,04%|
% em relagdo a RCL Total 54,80%)
ILimite Prudencial Executivo (51,3%) 14.185.732,50
ILimite Prudencial Legislativo (5,7%) 1.576.192,50,
ILimite 54% Executivo (Art. 20 LRF) 14.932.350,00
LLimite 6% Legislativo (Art. 20 LRF) 1.659.150,00,
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APLICACAO EM SAUDE — E.C. 29/2000

DESPESAS PROPRIAS COM AGGES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

Orgado

DESPESAS COM SAUDE (V)= (V)
(+ DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS
(} DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRQS RECURSOS DESTINADOS A SAUDE
Recursos de Transfréncias o Sistema Unicode Sadde-- SUS
Recursos de Operaghes de Crédio
Ouros Recursos
TOTAL DAS DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE (I
Previsdo do % minimo de aplicacdo em Saide

543330000
00
1.883.30000
1833.30000
00
50.00000
355000000
16,52

APLICACAO EM EDUCACAO — ART. 212 - C.F.

4 - EDUCAGAO INFANTIL 4.805.000.00
4.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 2.805.000,00
4.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 2.000.000,00

5 - ENSINO FUNDAMENTAL 3.200.000,00
5.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 1.200.000,00
5.2 - Despesas Custeadas com OQutros Recursos de Impostos 2.000.000,00

6 - ENSINO MEDIO 0,00

7 - ENSINO SUPERIOR 60.000.00

8 - ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,00

9-0UTRAS 140.000.00

RECEITAS DO ENSINO
1110 - TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE (4+5+6+7+8+9) 8.205.000,00|
CALCULO DO iNDICE DE APLICAGAD EM EDUCAGAO

1-11 - Receitas destinadas ao FUNDEB 3.632.600,00

2 - 12 - Transferéncias de recursos do FUNDEB 4.000.000,00

3-13-Total (367.400,00)

4 - Despesas do MDE 8.005.000,00
4.1-14.1 - Despesas do FUNDEB 4.005.000.00
4.2 - 14.2 - Despesas com Outros Recursos de Impostos 4.000.000,00

5 - 15 (-) Dedugdes consideradas para o limite 367.400,00

6 - 16 (-) Dedugdes rendimentos para o limite 0,00

7 - 17 - Total das despesas para fins de limite 7.637.600,00

8 - 18 - Calculo do indice de aplicagdo em educagido M
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AGRADECEMOS A
PRESENCA DE TODOS
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